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ULTIMA REFORMA PUBLICADA EN EL PERIODICO OFICIAL: 29 DE JUNIO DE
2026.

Ley publicada la Edicion Extraordinaria del Peridédico Oficial del Estado de San
Luis Potosi, el domingo 14 de septiembre de 2025.

JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI, A SUS
HABITANTES SABED: QUE EL CONGRESO DEL ESTADO HA DECRETADO LO
SIGUIENTE:

DECRETO 0257

La Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi, decreta:

LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

TITULO PRIMERO

Del Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi

Capitulo |
De su Naturaleza

Articulo 1. El Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi, tiene la potestad de
impartir justicia mediante el control constitucional estatal y la interpretacion,
aplicacion y ejecucion de las Leyes en los asuntos que le correspondan. Actuara
de manera auténoma, neutral, diligente y desarrollara sus funciones en los
términos que establecen la Constitucion Politica del Estado y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 2. El Poder Judicial del Estado a través del Organo de Administracion
Judicial administrard y ejercera en forma auténoma e independiente de cualquier
otro Poder, su presupuesto de egresos, que anualmente le sera entregado en la
forma y términos que prevenga la ley de la materia, promoviendo practicas
sostenibles, asi como la implementacion de la digitalizacion como medida de
optimizacién del uso de recursos.
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Articulo 3. El ejercicio de la funcion jurisdiccional se rige por los principios de
legalidad, honradez, accesibilidad, transparencia, maxima publicidad y rendicion
de cuentas.

Articulo 4. Para los efectos de la presente Ley Organica, se entendera por:

I. Carrera Judicial: El sistema institucional integrado por los procesos de ingreso,
formacion, promocion, evaluacién del desempefio, permanencia y separacion del
cargo de las personas servidoras publicas que la componen, basado en el mérito y
la igualdad real de oportunidades, del cual es encargado el Organo de
Administracion Judicial;

II. Centro Estatal: EI Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias y de Promocién de Cultura de Paz, érgano del Poder Judicial del
Estado facultado para la regulacion y ejercicio de los mecanismos alternativos de
solucion de controversias en el Estado;

lll. Congreso del Estado: El Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi;

IV. Constitucion Politica Federal: La Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Constitucion Politica del Estado: La Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi;

VI. Contraloria: La Contraloria del Poder Judicial del Estado;

(REFORMADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

VIl. Junta de Coordinacién: La instancia permanente de coordinacién vy
comunicacion institucional integrada por las presidencias de los Plenos del
Supremo Tribunal de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y del Organo de
Administracion Judicial, sin perjuicio de las competencias constitucionales y
legales propias de cada 6rgano;

VIIl. Ley Organica: La Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de San Luis
Potosi;

IX. Ley de Responsabilidades Administrativas: La Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado y Municipios de San Luis Potosi;

X. Mecanismos Alternativos: Los Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias, procedimientos de mediacion y conciliacion cuyo objeto consiste en
propiciar la avenencia entre las partes de manera voluntaria, pacifica y benéfica
para ambas, a través de la autocomposicidn para dirimir una controversia o
conflicto presente o futuro.
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XI. Normatividad Interna: Reglamentos, Acuerdos Generales, Codigos, Protocolos,
Lineamientos, Manuales y Circulares, emitidos por los Plenos del Supremo
Tribunal de Justicia, el Tribunal de Disciplina Judicial y el Organo de
Administracion Judicial;

Xll. Organo de Administracién Judicial: EI Organo de Administracién Judicial del
Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi:

XllI. Organo de Investigacion: El 6rgano auxiliar del Tribunal de Disciplina Judicial,
encargado de la investigacion de faltas administrativas atribuibles a las personas
servidoras publicas del Poder Judicial del Estado;

XIV. Organo de Substanciacion: El érgano auxiliar del Tribunal de Disciplina
Judicial, encargado de la substanciacion de los procedimientos de responsabilidad
administrativa atribuibles a las personas servidoras publicas del Poder Judicial del
Estado;

XV. Organo de Evaluacién de Desempefio Judicial: Organo de Evaluacion del
Desempefio Judicial, como érgano auxiliar del Tribunal de Disciplina Judicial del
Poder Judicial del Estado;

XVI. Personas Consejeras: Las personas integrantes del Pleno del Organo de
Administracion Judicial del Poder Judicial del Estado;

(ADICIONADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

XVII. Personas Juzgadoras Auxiliares: Las personas que, en los términos de esta
Ley Organica, son electas o designadas por las asambleas de las comunidades y
localidades del Estado para ejercer las atribuciones y funciones que les confieren
la Constitucion, esta Ley y la legislacion aplicable, y que coadyuvan con el Poder
Judicial del Estado, sin formar parte del mismo. En las comunidades de pueblos
originarios, su designacion y actuacion observaran ademas los sistemas
normativos internos y la Ley de Justicia Indigena y Comunitaria para el Estado de
San Luis Potosi.

XVIIl. Personas Juzgadoras de Primera Instancia: Las personas juzgadoras de los
organos jurisdiccionales de primera instancia;

XIX. Personas Magistradas: Las personas integrantes del Supremo Tribunal de
Justicia del Estado y del Tribunal de Disciplina Judicial, respectivamente;

XX. Persona Presidenta: La persona servidora publica que presida el Supremo

Tribunal de Justicia, el Tribunal de Disciplina, el Organo de Administracion
Judicial, segun corresponda,;

12/10/2026 11:47 p. m. 3



XXI. Personas Servidoras Publicas: Las personas integrantes del Poder Judicial
del Estado de San Luis Potosi;

XXII. Poder Judicial del Estado: El Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi;
XXIIl. Presidencia: La presidencia del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de
San Luis Potosi, del Tribunal de Disciplina Judicial del Poder Judicial del Estado y

del Organo de Administracion Judicial del Poder Judicial del Estado;

XXIV. Salas: Las Salas del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de San Luis
Potosi y las Salas Unitarias del Tribunal de Disciplina Judicial;

XXV. Supremo Tribunal de Justicia: El Supremo Tribunal de Justicia del Estado de
San Luis Potosi; vy,

XXVI. Tribunal de Disciplina Judicial: El Tribunal de Disciplina Judicial del Poder
Judicial del Estado.

Capitulo Il

De los Organos del Poder Judicial del Estado

Articulo 5. Los 6rganos del Poder Judicial del Estado son:

I. El Supremo Tribunal de Justicia del Estado;

Il. Los Juzgados de Primera Instancia y Tribunal Laboral,

1. El Organo de Administracion Judicial; vy,

IV. El Tribunal de Disciplina Judicial.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Las personas juzgadoras auxiliares a que se refieren los articulos 90, 107 y 108 de
la Constitucion Politica del Estado, asi como el Capitulo IV, del Titulo Tercero de
la presente legislacion, apoyaran al Poder Judicial del Estado sin formar parte del
mismo, de conformidad con lo establecido por la propia Constitucion, esta Ley
Organica y las demas disposiciones aplicables. Tratandose de pueblos originarios,
seran aplicables las reglas de coordinacion establecidas en la Ley de Justicia
Indigena y Comunitaria para el Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. Para el ejercicio de sus funciones, el Poder Judicial del Estado se podra

auxiliar de los demas poderes publicos del Estado y con los &rganos
constitucionales autonomos, en los distintos niveles de gobierno.
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Articulo 7. Las personas servidoras publicas integrantes del Poder Judicial del
Estado, salvo que el drgano competente le haya concedido la licencia
correspondiente, no podran, en ningun caso, aceptar ni desempefiar empleo o
encargo de la Federacion, de las entidades federativas, de los municipios o de
particulares; se exceptuan de esta regla, los cargos de docencia y los no
remunerados en asociaciones cientificas, docentes, literarias o de beneficencia, en
observancia de los principios de imparcialidad y dedicacion exclusiva a la funcion
judicial.

Asimismo, quedan impedidos para postular, salvo cuando se trate de causa
propia.

Ninguna persona podra ser nombrada para desempeiiar algun cargo en el Poder
Judicial del Estado si se encuentra en cualquiera de los supuestos previstos en los
articulos 38, fraccion VII, de la Constitucion Politica Federal y 27, fracciones IV y
VII, segundo parrafo, de la Constitucién Politica del Estado.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 7 BIS. El Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina
Judicial, en el ambito de sus respectivas competencias, deberan prevenir,
identificar y combatir la discriminacion, el conflicto de interés y la formacion de
redes nepdticas y clientelares, mediante la emisiébn de acuerdos generales y
demas medidas institucionales conducentes. Lo anterior sin perjuicio de lo
dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas y demas legislacion
aplicable

TITULO SEGUNDO

Del Supremo Tribunal de Justicia del Estado

Capitulo |
De su integracion y funcionamiento

Articulo 8. El Supremo Tribunal de Justicia tiene jurisdiccion en todo el territorio del
Estado en los términos de la presente Ley Organica.

El Supremo Tribunal de Justicia estard integrado por personas magistradas
electas mediante voto ciudadano libre, directo y secreto. Desempefiaran sus
funciones en Pleno y en Salas segun lo disponga la presente Ley Organica.

Articulo 9. Para postularse a los cargos de persona Magistrada del Supremo
Tribunal de Justicia, se requiere cumplir con los requisitos establecidos en la
Constitucion Politica del Estado.
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Capitulo Il

Del Pleno

Seccion 12
De su integracion y funcionamiento

Articulo 10. El Pleno se compondra de quince Magistraturas. Para que sesione, se
requiere la asistencia de la mayoria de sus integrantes, y sus resoluciones o
determinaciones se tomaran por unanimidad o mayoria de votos de las personas
Magistradas presentes, teniendo la persona Presidenta voto de calidad en caso de
empate.

Articulo 11. Las sesiones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia podran ser
ordinarias o extraordinarias, seran publicas y por excepcion privadas, en los casos
en que pudiera verse afectada la integridad de alguna de las partes, o el interés
publico.

Las sesiones ordinarias se celebraran el dia y la hora conforme a las formalidades
gue establezca su normatividad interna; y las extraordinarias, cuando sea
necesario para tratar y resolver asuntos urgentes, previa convocatoria de quien
presida, en la que deberda incluir el orden del dia al cual debe sujetarse la sesion,
determinandose si sera publica o privada. De igual forma, se podra celebrar sesion
extraordinaria cuando lo soliciten por lo menos cinco personas Magistradas.

En epidemias, peligro de invasién, caso fortuito o fuerza mayor, en el pais o en el
Estado, cuando asi lo determine el Pleno, las sesiones del Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia podran celebrarse en cualquier otro lugar o mediante video
conferencia, trabajo a distancia o medios virtuales analogos que permitan la
comunicacién simultdnea, con transmisiébn en tiempo real, debiendo quedar
videograbadas.

Todas las sesiones publicas del Pleno seran transmitidas en tiempo real, y
difundidas via internet, por medio de la pagina oficial del Poder Judicial del Estado.

Articulo 12. Las resoluciones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del
Estado se tomaran por unanimidad o mayoria de votos.

Las personas Magistradas soOlo se abstendran de votar cuando tengan
impedimento legal.
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Si al llevarse a cabo la votacién de un asunto no se obtuviere mayoria, la persona
Magistrada ponente podra reformular el proyecto, en caso contrario, se turnara a
una nueva persona Magistrada de la mayoria opositora, para que formule el
proyecto de resolucion, tomando en cuenta las exposiciones hechas durante las
discusiones.

Siempre que una persona Magistrada disiente de la mayoria, o estando de
acuerdo con ella tuviere consideraciones distintas o adicionales a las que
motivaron la resolucion, podra formular voto particular o concurrente,
respectivamente, el cual se insertara al final de la ejecutoria respectiva si fuere
presentado dentro de los tres dias siguientes a la fecha del acuerdo.

Seccion 22

De sus atribuciones

Articulo 13. Son atribuciones del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia:
I. Ejercer las que le sefale la Constitucién Politica del Estado;

II. Establecer jurisprudencia en los términos que fije la Ley Organica;

lll. Resolver sobre las contradicciones de criterios generales sustentados por las
Salas del Supremo Tribunal de Justicia del Estado, sin perjuicio de observar la
jurisprudencia de los tribunales del Poder Judicial Federal,

IV. Presentar ante el Congreso del Estado, iniciativas de leyes o decretos
relacionados con la imparticion de justicia;

V. Designar a una persona integrante del Organo de Administracion Judicial del
Poder Judicial del Estado, de conformidad con lo que establece la Constitucién
Politica del Estado y la presente Ley Organica;

(REFORMADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
VI. Elegir y tomar protesta a la persona Presidenta del Supremo Tribunal de
Justicia, de entre las Magistraturas que lo integren;

VII. Recibir y en su caso, calificar la renuncia de la persona Magistrada al cargo de
la Presidencia del Supremo Tribunal Justicia, y dar vista al Congreso del Estado
para los efectos legales conducentes;

VIII. Calificar las excusas o impedimentos que sus miembros presenten para
conocer de determinados asuntos, asi como de las recusaciones por causa
justificada que se promuevan en contra de las personas Magistradas en asuntos
de la competencia del Pleno;
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IX. Proponer al Organo de Administracion Judicial, a través de la persona
Presidenta, las medidas administrativas, los proyectos y programas tendientes a
mejorar la imparticién de justicia, asi como el registro, control y procedimiento de
los asuntos que sean tramitados ante el Poder Judicial del Estado, procurando la
incorporacion de métodos modernos para eficientizar la correcta imparticion de
justicia;

X. Aprobar y expedir su normatividad interna vinculada con la funcion judicial,
conforme a los principios de legalidad, transparencia y eficiencia institucional, y
solicitar al Organo de Administracién Judicial su publicacion en la Gaceta Judicial,
y por conducto de la persona Presidenta, requerir su divulgacién en el Periddico
Oficial del Estado;

Xl. Dictar las medidas necesarias para que la imparticion de justicia sea completa
e imparcial;

XIl. Rendir en forma anual, a través de la persona Presidenta, un informe publico
de sus actividades;

XIll. Conocer de los asuntos cuya resolucion esté expresamente atribuida al
ambito de su competencia,

XIV. Resolver toda clase de controversias entre las Salas y el Tribunal, que no
tengan sefialadas una tramitacion especial en la Ley Orgéanica y en las leyes de la
materia,

XV. Asignar a propuesta de la persona Presidenta, a las personas Magistradas a
las Salas que integren el Supremo Tribunal de Justicia;

XVI. Definir la integracion del Comité de Evaluacion del Poder Judicial del Estado,
conformado por tres personas reconocidas en la actividad juridica, conforme a lo
previsto en el Titulo Octavo de la Constitucion Politica del Estado;

XVII. Conceder licencia o permiso temporal a las personas Magistradas para
ausentarse de su cargo por un periodo superior a cinco dias y hasta por cinco
meses sin goce de sueldo por una Unica ocasion, ademas nombrara a la persona
Secretaria de Acuerdos que suplira la licencia de la persona magistrada conforme
a la normatividad interna;

XVIII. Establecer mediante normatividad interna, los dias y horas en que de
manera ordinaria se debera sesionar;

XIX. Crear los Comités y Comisiones que sean necesarios para la atencion de los
asuntos de su competencia;
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(REFORMADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

XX. Nombrar, a propuesta de su Presidencia, a la persona Secretaria General y a
la persona Subsecretaria del Supremo Tribunal de Justicia, quienes duraran en su
cargo dos afios, prorrogables a determinacion del Pleno. Asimismo, nombrar a
propuesta de la Presidencia a las personas titulares de sus Organos de Apoyo, y
supervisar su desempenfo funcional e institucional, sin perjuicio de las atribuciones
que correspondan al Organo de Administracion Judicial, en los términos de la
presente Ley Organica;

XXI. Crear en conjunto con el Organo de Administracion Judicial y/o Tribunal de
Disciplina Judicial, las comisiones mixtas que sean necesarias para el
mejoramiento de la administracién de justicia;

XXII. Fijar los periodos vacacionales de manera conjunta con el Pleno del Organo
de Administracion Judicial y del Tribunal de Disciplina Judicial;

XXIIl. Resolver sobre las licencias, ausencias, suplencias o renuncias de la
persona Consejera que conforma el Organo de Administracion Judicial que fue
designada por el propio Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado;

XXIV. Calificar las Recusaciones en materia laboral,

XXV. Solicitar al Organo de Administracion Judicial el cambio de adscripcion de
las personas juzgadoras de primera instancia en el mismo distrito judicial para el
que fueron electas, y en su caso, ejecutar la remocion por causa justificada,
conforme a la resolucion emitida por el Tribunal de Disciplina Judicial, érgano
competente para substanciar el procedimiento disciplinario; y,

XXVI. Las demas atribuciones que les confieran la Constitucion Politica Federal, la

Constitucion Politica del Estado, esta Ley Orgéanica, la normatividad interna y
demas disposiciones legales aplicables.

Capitulo IlI

De la persona Presidenta del Supremo Tribunal de Justicia

Seccién 12
De su funcionamiento
(REFORMADO PRIMER PARRAFO, P.0O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 14. La Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia la ocupara la
Magistratura que se elija en la sesion de Pleno Extraordinario que al efecto se
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realice, de acuerdo con las formalidades sefialadas en el Reglamento Interior.
Durara en su encargo tres afios, sin posibilidad de reeleccion.

El cargo de persona Presidenta es renunciable y correspondera al Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, calificar y resolver la renuncia.

Articulo 15. Las ausencias temporales o definitivas de la persona Presidenta del
Supremo Tribunal de Justicia, serdn atendidas conforme a lo previsto en la
Constitucion Politica del Estado, esta Ley Organica y la normatividad interna que
al efecto emitan los 6rganos competentes.

Articulo 16. La persona Magistrada que ocupe la Presidencia del Supremo
Tribunal de Justicia también integrara Sala.

Seccion 22

De sus atribuciones

Articulo 17. Son atribuciones de la persona Presidenta del Supremo Tribunal de
Justicia, las siguientes:

I. Presidir las sesiones del Pleno, cumplimentando y ejecutando las resoluciones
gue emanen del mismo;

II. Atender y despachar la correspondencia oficial del Supremo Tribunal de
Justicia;

lll. Representar al Poder Judicial del Estado en actos oficiales, ante cualquier
autoridad, pudiendo delegar tales representaciones;

IV. Representar al Poder Judicial del Estado, en el ambito de su competencia,
pudiendo delegar tal representacion;

V. Convocar a las personas Magistradas a los Plenos ordinarios o extraordinarios;

VI. Proponer al Pleno y al Organo de Administracion Judicial las medidas
presupuestales y operativas necesarias para mejorar la imparticion de justicia;

VII. Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno, hasta ponerlos en estado
de resolucion;

VIIl. Remitir al juzgado en turno los exhortos, requisitorias, y despachos que
reciba, de acuerdo con los turnos respectivos;
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IX. Conceder licencias con goce de sueldo a las personas Magistradas hasta por
cinco dias;

X. Autorizar las listas de los asuntos, dirigir los debates y conservar el orden de las
sesiones del Pleno;

(REFORMADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

XI. Proponer al Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado el
nombramiento de las personas titulares de los Organos de Apoyo; asi como
proponer al Organo de Administracion Judicial el nombramiento del personal
adscrito a la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia que prevea esta Ley
Organica, conforme al presupuesto autorizado y a la normatividad aplicable,
pudiendo tratarse de personas servidores (sic) publicas que se comisionen para tal
efecto;

(ADICIONADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Xll. Coordinar y dar seguimiento al funcionamiento de las areas de apoyo
adscritas al Supremo Tribunal de Justicia, sin perjuicio de las atribuciones que
correspondan al Organo de Administracién Judicial en materia de recursos
humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos;

XIll. Someter a la consideracién del Pleno el anteproyecto del presupuesto del
Supremo Tribunal de Justicia, a efecto de que, una vez aprobado, lo proponga al
organo de administracién para su inclusion en el proyecto del presupuesto del
Poder Judicial del Estado; vy,

XIV. Las demas atribuciones que le confieren esta Ley Organica, la normatividad
interna y demas disposiciones legales aplicables.
Capitulo IV

De las Salas del Supremo Tribunal de Justicia

Seccion 12

De su integracion y funcionamiento

Articulo 18. Corresponde al Organo de Administracion Judicial, previa consulta al
Supremo Tribunal de Justicia, determinar la competencia por materia a cada una

de las Salas que lo integran, asi como el niumero de éstas.

Las Salas funcionaran de manera colegiada.
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Articulo 19. Cada Sala estara integrada por tres personas Magistradas, personas
Secretarias de Acuerdos, personas Subsecretarias, personas Secretarias de
Estudio y Cuenta y personas Actuarias, asi como el personal administrativo o
jurisdiccional que determine el Organo de Administracion Judicial a propuesta de
las personas Magistradas de las respectivas Salas en términos de la Ley Organica
y su normatividad interna.

Cada Sala sera presidida por una persona Magistrada integrante de la misma,
quien fungira como tal durante un afio, con posibilidad de ratificacion. La
presidencia de cada Sala sera electa en la primera sesion de la segunda quincena
del mes de septiembre de cada afo, por voto de entre las personas Magistradas
gue la integran.

Articulo 20. Las determinaciones tomadas por las Salas seran por unanimidad o
mayoria de votos.

Seccion 22

De sus atribuciones y &mbito de competencia

Articulo 21. Son atribuciones de las personas Presidentas de las Salas, las
siguientes:

I. Llevar el manejo, registro y seguimiento de la correspondencia oficial de la Sala;

II. Turnar a ponencia los asuntos de la competencia de la Sala para su estudio y
presentacion del proyecto de resolucion;

lll. Presidir las sesiones de las Salas y dirigir los debates;
IV. Cumplimentar los acuerdos dictados por la Sala;

V. Firmar conjuntamente con la persona Secretaria de Acuerdos, las actas de las
sesiones de la Sala;

VI. Coadyuvar con el Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina
Judicial para vigilar que las personas servidoras publicas de la Sala, cumplan con
sus deberes respectivos e informar a este ultimo, los casos que considere materia
de investigacion o sancion; y,

VII. Las deméas que les confiera la presente Ley Orgéanica, y las que le sean
propias por ser inherentes al ejercicio del cargo.

Articulo 22. Cada Sala, de acuerdo con su competencia, conocera:
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I. De los recursos de apelacion que se interpongan en contra de las resoluciones
de las personas Juzgadoras de primera instancia; y,

II. De los demas asuntos que expresamente le encomiende las Leyes aplicables y
demés ordenamientos legales.

Articulo 23. Las sesiones de las Salas seran publicas y por excepciéon privadas,
previo acuerdo dictado por quien las presida, y siempre que el asunto a desahogar
asi lo exija.

Con excepcion de las sesiones privadas, las sesiones de las Salas seran
trasmitidas en vivo, a través de medios electronicos que seran difundidos en la
pagina del Poder Judicial del Estado.

Capitulo V
De la Secretaria General del Supremo Tribunal de Justicia

Articulo 24. En el Supremo Tribunal de Justicia habra una persona Secretaria
General, una persona Subsecretaria y, conforme al presupuesto, el personal que
sea necesario.

Articulo 25. Para ser persona Secretaria General, y Subsecretaria, se requiere:

I. Tener la ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

II. Contar como minimo con cinco afios de ejercicio de la Licenciatura en Derecho
0 en Abogacia, para el caso de persona Secretaria General y de tres afios para el
de Subsecretaria;

lll. Gozar de buena reputacibn y no estar en alguno de los supuestos de
impedimentos previstos por las normas que se mencionan en el ultimo parrafo del
articulo 7 de la presente Ley Organica;

(REFORMADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
IV. Acreditar residencia efectiva en el Estado durante, por lo menos, los dos afos
inmediatos anteriores a la fecha de la designacion;

(ADICIONADA, P.0O. 29 DE JUNIO DE 2026)

V. En el caso de la persona Secretaria General, debera tener al momento de su
designacion, nombramiento como persona Secretaria de Acuerdos, o formar parte
de la reserva correspondiente, y

VI. Cumplir con los demas requisitos que establezca la presente Ley Organica.
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Articulo 26. La persona Secretaria General tendra fe pablica en el ejercicio de sus
funciones.

Son atribuciones de la persona Secretaria General autorizar las actas y
resoluciones del Pleno, de la Presidencia, ademas elaborar y administrar el
Padron Estatal de Personas Deudoras Alimentarias Morosas, el cual se organizara
y funcionara de acuerdo con lo que disponga la normatividad interna, asi como
sistematizar y actualizar la informaciéon al Registro Nacional de Obligaciones
Alimentarias, y las que sefale la hormatividad interna.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 26 BIS. La persona Secretaria General podra separarse del cargo por
renuncia o por destitucion impuesta como sancion en un procedimiento de
responsabilidad administrativa, en los términos de la Ley Organica y de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado y demas legislacion aplicable.

En ambos casos, se salvaguardara la continuidad del servicio y la debida entrega-
recepcion de los asuntos y documentos, atendiendo a que la Secretaria General
tiene fe publica en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 27. A la persona Subsecretaria le correspondera auxiliar a la persona
Secretaria General, y sustituirla en los casos de impedimentos o faltas temporales
hasta por treinta dias; y tendrd ademas las atribuciones que sefiala esta Ley
Organica y la normatividad interna.

(ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, P.O. 29 DE JUNIO
DE 2026)
Capitulo VI

De los Organos de Apoyo del Supremo Tribunal de Justicia

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 BIS. Para el ejercicio de sus atribuciones, el Supremo Tribunal de
Justicia contara con las siguientes areas de apoyo:

I. La Secretaria General del Supremo Tribunal de Justicia;

Il. El Area de Comunicacién Social;

Ill. Las Administraciones Judiciales de los Sistemas de Gestion Penal, Laboral,
Mercantil, Civil y Familiar, asi como de los demas sistemas de gestion que se

creen conforme a la normatividad aplicable;

IV. El Area de Ejecuciones; y el
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V. Centro de Convivencia Familiar.

La organizacién, funcionamiento, adscripcion especifica y atribuciones de estas
areas se estableceran en esta Ley, en el reglamento respectivo y en la demas
normatividad aplicable.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 TER. El Area de Comunicacién Social del Poder Judicial del Estado
sera un 6rgano de apoyo de la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia,
encargado de coordinar la difusion y los informes institucionales, la relacion con
medios de comunicacion, la cobertura y divulgacion de las actividades oficiales,
asi como la elaboracion de materiales, mensajes, campafnas y elementos técnicos
o gréficos que coadyuven al cumplimiento de los fines del Poder Judicial del
Estado y sus 6rganos. Sus atribuciones y funciones especificas seran establecidas
en las disposiciones reglamentarias que emita el Supremo Tribunal de Justicia.

Su organizacién, recursos y presupuesto se determinaran por el Organo de
Administracion Judicial, a propuesta de la persona Presidenta del Supremo
Tribunal de Justicia, conforme a la disponibilidad presupuestal y a la normatividad
interna aplicable.

Bajo ninguna circunstancia el Area de Comunicacion Social podra utilizarse para
fines de promocion personalizada, propaganda politica o partidista, difusion de
posicionamientos ajenos a la funcion institucional del Poder Judicial, ni para
intervenir en el sentido, contenido o valoracién de asuntos jurisdiccionales. Su
actuacion se regira por los principios de objetividad, veracidad, imparcialidad,
transparencia, proteccion de datos personales y respeto a la reserva jurisdiccional.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 QUATER. Las Administraciones Judiciales de los Sistemas de Gestion
Penal, Laboral, Mercantil, Civil y Familiar, asi como de los demas sistemas de
gestion que se creen conforme a la normatividad aplicable, son las éareas
encargadas de coordinar y dar soporte a la operacién de dichos sistemas, en
vinculacion con los o6rganos jurisdiccionales y las areas competentes, para
asegurar su adecuado funcionamiento, la eficiencia operativa y la debida
articulacion entre las funciones jurisdiccionales y administrativas.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 QUINQUIES. Las Administraciones Judiciales de los Sistemas de
Gestion tendran como funcion esencial planificar, integrar, organizar, implementar,
controlar y dirigir un equipo multidisciplinario de gestién que permita desarrollar
con efectividad en todo el territorio del Estado el servicio de imparticion de justicia,
asi como auxiliar, proveer, coadyuvar y contribuir al desarrollo de las actividades,
los servicios y las obligaciones propios de la materia jurisdiccional de que se trate.
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En el ejercicio de sus atribuciones, deberan coordinarse entre si y las demas
instancias involucradas en la respectiva materia jurisdiccional, a fin de asegurar la
coherencia institucional, la eficiencia operativa y la integracion funcional del Poder
Judicial del Estado.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 SEXIES. Para cumplir sus funciones las Administraciones Judiciales de
los Sistemas de Gestion contaran con el personal de apoyo que el Organo de
Administracion Judicial le asigne, a propuesta de la Presidencia del Supremo
Tribunal de Justicia, atendiendo a las necesidades del servicio y las posibilidades
presupuestales.

Cuando se trate de modelos de gestion especializados, el personal de apoyo
podra integrarse conforme a criterios técnicos y operativos propios de dicha
materia, sin perjuicio de la coordinacion general con el Organo de Administracion
Judicial.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 SEPTIES. Las personas administradoras de los Sistemas de Gestion
seran designadas por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, y deberan
cumplir con los requisitos previstos en esta Ley Organica y en la normatividad
interna.

Ademas, deberan acreditar experiencia profesional de al menos cinco afios en la
materia, y contar con Titulo y Cédula Profesional de Licenciatura afin a las areas
de sistemas computacionales, programacion de software, ciencias de la
computacion, administracion publica, derecho o disciplinas relacionadas con la
gestion judicial.

Los perfiles profesionales deberan responder a las necesidades técnicas,
operativas y funcionales del sistema de gestidon, conforme a la normatividad
interna establecida por el Supremo Tribunal de Justicia.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 OCTIES. EI funcionamiento y estructura de los Sistemas de Gestion se
regirdn por la presente Ley Organica y por la normatividad interna que, en el
ambito de sus respectivas competencias, emitan el Supremo Tribunal de Justicia y
el Organo de Administracion Judicial.

En su aplicacion, debera observarse la compatibilidad con los modelos de gestién
especializados que operen en el Poder Judicial del Estado, a fin de garantizar la
coherencia funcional, la eficiencia operativa y la adecuada articulacion entre areas
administrativas y jurisdiccionales.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
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Articulo 27 NONIES. El Area de Ejecuciones sera la encargada de auxiliar técnica
y administrativamente a los juzgados del Poder Judicial del Estado, en el area de
actuaria, a efecto de que las diligencias de ejecucion se lleven a cabo conforme a
los términos y lineamientos establecidos en las Leyes, Cbédigos y ordenamientos
aplicables; ademas de las atribuciones conferidas por la normatividad interna del
Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y del Organo de Administracion Judicial
gue le sean aplicables.

La persona encargada del Area de ejecuciones sera designada por el Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia y debera cumplir con los requisitos previstos en esta
Ley Organica y en la normatividad interna, ademas de acreditar experiencia
profesional de al menos cinco afios en la materia, contar con Titulo y Cédula
Profesional de Licenciatura en Derecho o en Abogacia legalmente expedidos.

El funcionamiento y estructura del Area de Ejecuciones, se regira por la presente
Ley Organica y por la normatividad interna que, en el ambito de sus respectivas
competencias, emitan el Supremo Tribunal de Justicia y el Organo de
Administracion Judicial.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 27 DECIES. El Centro de Convivencia Familiar tendra como objetivo
facilitar el desarrollo de las convivencias familiares entre ascendientes no
custodios y sus descendientes y, en su caso, de su familia ampliada, en aquellos
supuestos en que, a juicio de las autoridades judiciales u 6rganos competentes,
por convenio, acuerdo o sentencia, no puedan realizarse de manera libre, por
considerarse que se pone en peligro el interés superior del menor de edad, con la
finalidad de generar los lazos de identidad familiar y confianza entre ellos, asi
como en los demas supuestos que prevean las leyes aplicables y la normatividad
interna que, en el ambito de sus respectivas competencias, emitan el Supremo
Tribunal de Justicia y el Organo de Administracion Judicial.

La persona titular del Centro debera cumplir con los siguientes requisitos:
I. Contar preferentemente con titulo y cédula profesional en la licenciatura en
Psicologia o en profesiones afines en temas de infancia, expedidos cuando menos

cinco afios antes de ocupar el cargo; y

II. Contar con un minimo de cinco afios de experiencia en el ejercicio profesional.

TITULO TERCERO

De los Juzgados y Tribunales de Primera Instancia

Capitulo |
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De los Distritos Judiciales

Articulo 28. Para los efectos de esta Ley Organica, el territorio del Estado de San
Luis Potosi se divide en distritos y regiones judiciales.

A) Los distritos judiciales seran los siguientes:

I. ElI Primero, que comprende los municipios de San Luis Potosi, Ahualulco del
Sonido 13, Villa de Arriaga, Armadillo de los Infante, Mexquitic de Carmona,
Soledad de Graciano Sanchez, Cerro de San Pedro, Villa de Pozos, y Zaragoza,
con residencia en la Ciudad Capital;

II. El Segundo, que comprende los municipios de Matehuala, Catorce, Villa de la
Paz, Villa de Guadalupe, Cedral y Vanegas, con residencia en la cabecera
municipal de Matehuala;

lll. El Tercero, que comprende los municipios de Rioverde, Ciudad Fernandez y
San Ciro de Acosta, con residencia en la cabecera municipal de Rioverde;

IV. ElI Cuarto, que comprende los municipios de Céardenas, Alaquines, Rayodn,
Santa Catarina, Tamasopo y Lagunillas, con residencia en la cabecera municipal
de Cardenas;

V. El Quinto, que comprende los municipios de Ciudad del Maiz y El Naranjo, con
residencia en la cabecera municipal de Ciudad del Maiz;

VI. El Sexto, que comprende los municipios de Ciudad Valles, Tamuin, San
Vicente Tancuayalab, Tanlajas y Ebano, con residencia en la cabecera municipal
de Ciudad Valles;

VII. ElI Séptimo, que comprende los municipios de Tancanhuitz, Aquismén,
Tampamoldén Corona, Coxcatlan, Xilitla, San Antonio, Tanquian de Escobedo y
Huehuetlan, con residencia en la cabecera municipal de Tancanhuitz;

VIIl. El Octavo, que comprende los municipios de Tamazunchale, Axtla de
Terrazas, Matlapa, Tampacan y San Martin Chalchicuautla, con residencia en la
cabecera municipal de Tamazunchale;

IX. ElI Noveno, que comprende los municipios de Cerritos, Villa Juarez y San
Nicolas Tolentino, con residencia en la cabecera municipal de Cerritos;

X. El Décimo, que comprende los municipios de Guadalcazar, Villa Hidalgo y Villa
de Arista, con residencia en la cabecera municipal de Guadalcazar,
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XIl. El Décimo Primero, que comprende los municipios de Venado, Moctezuma,
Charcas y Santo Domingo, con residencia en la cabecera municipal de Venado;

XIl. El Décimo Segundo, que comprende los municipios de Salinas y Villa de
Ramos, con residencia en la cabecera municipal de Salinas; y,

XIll. El Décimo Tercero, que comprende los municipios de Santa Maria del Rio,
Tierra Nueva y Villa de Reyes, con residencia en la cabecera municipal de Santa
Maria de Rio.

B) Las regiones judiciales son las partes en que se divide el Estado de San Luis
Potosi, para delimitar el territorio de los Centros de Justicia en la aplicacion del
Sistema de Justicia Acusatorio y Oral en materia Penal. Conforme a lo siguiente:

I. La Primera, con sede en la ciudad de San Luis Potosi, comprende los Distritos
Judiciales primero, décimo segundo y décimo tercero;

II. La Segunda, con sede en la ciudad de Matehuala, comprende los Distritos
Judiciales segundo, décimo y décimo primero;

lll. La Tercera, con sede en la ciudad de Rioverde, comprende los Distritos
Judiciales tercero, cuarto, quinto y noveno; y,

IV. La Cuarta, con sede en Ciudad Valles, comprende los Distritos Judiciales
sexto, séptimo y octavo. Contara con bases en las cabeceras municipales de
Tancanhuitz y Tamazunchale.

Articulo 29. En cada Distrito o Region Judicial habra el namero de Juzgados y
Tribunales de primera instancia, que determine el 6rgano de administracion, los
gue tendrdn competencia para conocer de los asuntos civiles, mercantiles,
laborales, penales, de lo familiar, de justicia para adolescentes, de ejecucion y
demas materias en que ejerzan su jurisdiccion, y se distinguiran por su
denominacion o numero ordinal que les corresponda.

Las regiones judiciales podran comprender el ambito territorial de mas de un
distrito judicial.

Capitulo Il

De la integracion y funcionamiento

Articulo 30. En cada Juzgado habra una persona Juzgadora de primera instancia,

asi como el numero de personas Secretarias de Acuerdos, personas Secretarias
de Estudio y Cuenta, personas Subsecretarias, personas Actuarias, personas
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Notificadoras y las demas personas servidoras publicas que se requieran y
determine el Organo de Administracion Judicial.

En el caso de los Tribunales, habra la persona Juzgadora de primera instancia y
demas personal que disponga el Organo de Administracion Judicial.

Articulo 31. En caso de impedimento legal, excusa o recusacion de una persona
Juzgadora de primera instancia en los distritos o regiones judiciales donde haya
varios, conocera del asunto la persona Juzgadora de la misma categoria que
corresponda, conforme al turno establecido. Si existe un solo juzgado o todos
tuvieren que eximirse, conocera del negocio la persona Juzgadora de primera
instancia con residencia mas proxima.

Articulo 32. Para ser persona Juzgadora de primera instancia se requiere cumplir
los requisitos que sefalan los articulos 92 y 106 de la Constitucion Politica del
Estado.

Capitulo IlI
Del Ambito de Competencia de los Juzgados y Tribunales

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 33. Las personas juzgadoras del ramo civil conoceran, tramitaran y
resolveran todos los negocios del orden civil, con exclusiéon de aquellos cuyo
conocimiento corresponda especificamente a las personas juzgadoras del ramo
familiar.

Asimismo, conoceran, en los casos de jurisdiccidon concurrente, de los juicios
mercantiles cuyo conocimiento no esté expresamente asignado a las personas
juzgadoras del ramo mercantil o de oralidad mercantil, en términos del Codigo de
Comercio y demas disposiciones aplicables.

Ademas de lo sefialado en los parrafos anteriores, las personas juzgadoras del
ramo civil conoceran, tramitaran y resolveran los procedimientos de extincion de
dominio. En esta materia conocerdn de las medidas cautelares; de la
diligenciacion de exhortos, rogatorias y despachos; asi como de las demas
diligencias, acuerdos, actuaciones y actividades que les encomiende la ley
especial en la materia y demas disposiciones aplicables.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
Articulo 34. Las personas juzgadoras del ramo familiar conoceran, tramitaran y
resolveran:

I. Los negocios de jurisdiccion voluntaria relacionados con el derecho familiar;
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Il. Los juicios contenciosos relativos al matrimonio, a la ilicitud o nulidad del
matrimonio y al divorcio, incluyendo los que se refieran al régimen de bienes en el
matrimonio; los que tengan por objeto modificaciones o rectificaciones en las actas
del Registro Civil; los que afecten al parentesco, a los alimentos, a la paternidad y
a la filiacion; los que tengan por objeto cuestiones derivadas de la patria potestad
y tutela; las cuestiones de ausencia y presuncion de muerte; y los que se refieran
a cualquier cuestion relacionada con el patrimonio familiar, asi como su
constitucién, disminucion, extincion o afectacion en cualquier forma;

[ll. Los juicios sucesorios;

IV. Los asuntos concernientes a otras acciones relativas al estado civil y a la
capacidad de las personas;

V. Las diligencias de consignacion en todo lo relativo al derecho familiar;
VI. Los exhortos, rogatorias y despachos relacionados con el derecho familiar;

VII. Las cuestiones relativas a los asuntos que afecten los derechos de nifas,
nifios y adolescentes o de personas con discapacidad,;

VIII. El dictado de medidas y érdenes de proteccion orientadas a la salvaguarda de
la victima, en funcion de su interés superior y en los términos de la Ley de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis Potosi;

IX. Ordenar, cuando sea procedente, la inscripcion en el Padron Estatal de
Personas Deudoras Alimentarias Morosas;

X. Ordenar la expedicion, en su caso y dentro del plazo legal aplicable, de
constancias de persona no deudora alimentaria morosa o de persona deudora
alimentaria morosa, segun corresponda;

XIl. Ordenar la cancelacion de la inscripcion en el Padron Estatal de Personas
Deudoras Alimentarias Morosas;

XIl. En general, todas aquellas cuestiones familiares que, por su naturaleza,
reclamen la intervencion judicial, y

XIll. Las demas que determinen la legislacion y normatividad aplicable.

Articulo 35. Las personas Juzgadoras especializadas en ordenes de proteccion de
emergencia y preventivas a favor de las mujeres y de procedimientos no
controvertidos, tendran competencia en el Primer Distrito Judicial, conoceran,
tramitaran y resolveran:

I. Juicios de divorcio voluntario, en los que no exista controversia,
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II. Autorizaciones para salir del pais, siempre que no se deba citar a persona
alguna;

lll. Cambios de régimen patrimonial, cuando se presenten todos los documentos
gue acrediten la propiedad de los bienes, y se presente el proyecto de particion de
bienes;

IV. Ratificaciones de convenio, cuando comparezcan en forma personal los
solicitantes;

V. Procedimientos de jurisdiccion voluntaria, para acreditar concubinato, vy
dependencia economica;

VI. La expedicion de medidas y ordenes de proteccion de conformidad con lo
previsto en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de San Luis Potosi;

VII. Los asuntos derivados del Centro de Justicia para las Mujeres del Estado,
relativos a:

a) Alimentos; guarda y custodia; y, en su caso, conclusién, transmision, pérdida, o
suspension de la patria potestad.

b) Divorcios; y disolucion de concubinatos; las demas que le otorga la ley, y la
normatividad interna respectivos; v,

VIIl. Las demas que les encomienden la legislacién aplicable, esta Ley Orgéanica y
la normatividad interna que al efecto se emita.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 36. Las personas juzgadoras de oralidad civil y familiar conoceran,
tramitaran y resolveran los procedimientos previstos en el Codigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares, conforme a su competencia legal. La
especializacion, adscripcion y asignacion interna de asuntos se determinaran por
el Organo de Administracion Judicial, en términos de esta Ley y de las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 37. Las personas juzgadoras del ramo mercantil conoceran, tramitaran y
resolveran los juicios cuya cuantia se ubique dentro del limite previsto por el
Caodigo de Comercio, asi como aquellos que les confiera la normatividad aplicable
en el &mbito de su competencia.

Articulo 38. Las personas juzgadoras de oralidad mercantil conoceran, tramitaran
y resolveran los juicios que les confiera el Cédigo de Comercio en la via oral, asi
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como aquellos que le correspondan conforme a la normatividad aplicable en el
ambito de su competencia.

Articulo 39. Las personas juzgadoras de los tribunales laborales conoceran,
tramitaran y resolveran los conflictos individuales y colectivos del trabajo en el
ambito local, conforme a lo dispuesto en la Ley Federal del Trabajo, en la
Constitucion Politica Federal, en esta Ley Organica, y en la normatividad interna
gue al efecto se emita.

Articulo 40. Las personas juzgadoras del ramo penal conoceran, tramitaran y
resolveran los asuntos derivados de delitos del fuero comun, conforme a la
legislaciéon penal del Estado, a la Constituciébn Politica Federal, a esta Ley
Organica, y a la normatividad interna que al efecto se emita.

En los casos de competencia concurrente a prevencion, podran conocer de
asuntos relacionados con delitos federales, conforme a lo dispuesto por el Cadigo
Nacional de Procedimientos Penales y demas disposiciones aplicables.

Articulo 41. Las personas juzgadoras especializadas en ejecucion de sentencia
conoceran, tramitaran y resolveran los asuntos propios de la materia de ejecucién
penal, conforme a lo dispuesto en la Ley Nacional de Ejecucion Penal, en la
Constitucion Politica Federal, en esta Ley Organica, y en la normatividad interna
gue al efecto se emita.

Articulo 42. Las personas juzgadoras especializadas en el sistema de justicia
integral para adolescentes conoceran, tramitardn y resolveran los asuntos
relacionados con la comision o participacion en hechos que la ley sefiale como
delito, cuando las personas imputadas tengan entre doce afios cumplidos y menos
de dieciocho afos de edad, conforme a lo dispuesto en la Ley Nacional del
Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

En la sustanciacion de dichos asuntos, deberan garantizarse los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion Politica Federal, asi como aquellos
derechos especificos derivados de la condicién de personas en desarrollo que
asiste a las y los adolescentes, en términos de la Ley General de los Derechos de
Nifias, Nifios y Adolescentes y demas disposiciones aplicables.

Las personas menores de doce afios a quienes se atribuya la comision o
participacion en un hecho que la ley sefiale como delito no podran ser sujetas a
procedimiento penal, y Unicamente podran recibir atencibn a través de
mecanismos de asistencia social, conforme a la legislacion correspondiente.

Articulo 43. Las personas Juzgadoras que operen el sistema penal acusatorio y
oral podran ejercer como:

I. Personas Juzgadoras de Control;
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Il. Personas Juzgadoras del Tribunal de Enjuiciamiento;
lll. Personas Juzgadoras en el Sistema Integral de Justicia para Adolescentes; vy,
IV. Personas Juzgadoras de Ejecucién Penal.

Las personas Juzgadoras a que se refiere este articulo tendran fe publica en el
ejercicio de sus funciones.

Las personas Juzgadoras de Control integraran los Tribunales de Enjuiciamiento
en asuntos en donde no hayan intervenido previamente.

Las personas Juzgadoras de Control y del Tribunal de Enjuiciamiento, durante el
desarrollo de las audiencias deberan portar toga, la cual contard con las
caracteristicas que determine el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia.

Articulo 44. Las personas Juzgadoras de Control tendran las atribuciones que les
confieren la Constitucion Politica Federal y el Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales, Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia para Adolescentes, Ley
Nacional de Ejecucion Penal y demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 45. El Tribunal de Enjuiciamiento se integrard de manera unitaria o
colegiada por determinacién de la persona Juzgadora de Control al dictar el auto
de apertura a juicio oral considerando la relevancia, complejidad del mismo e
impacto social del caso y tendra las atribuciones previstas en el Codigo Nacional
de Procedimientos Penales.

En caso de integracion colegiada, el tribunal serad presidido por una de las
personas juzgadoras, conforme a lo dispuesto en esta Ley Organica y la
normatividad interna.

Articulo 46. Las personas Juzgadoras de Control, y del Tribunal de Enjuiciamiento,
ademas de las atribuciones ya establecidas en los articulos anteriores, tendran las
sefaladas para las personas juzgadoras del ramo penal.

Articulo 47. Las personas Juzgadoras de control, del Sistema Integral de Justicia
para Adolescentes, de Ejecucién Penal, y del Tribunal de Enjuiciamiento,
ejerceran competencia territorial en cada uno de los distritos o las regiones
judiciales del Estado.

Articulo 48. Los juzgados mixtos de primera instancia serdn competentes para

conocer, tramitar y resolver los asuntos a que se refieren los articulos 33, 34, 35, y
37 de esta Ley Orgénica.
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Articulo 49. En cada Distrito o Regidon Judicial, que comprendan los municipios
gue establezca la presente Ley Organica, habra juzgados de primera instancia y
tribunales que determine el Organo de Administracién Judicial, los que conoceran
de los negocios judiciales que les competa.

Capitulo IV
De las personas Juzgadoras Auxiliares

Articulo 50. Habra una persona que actuara como Juez auxiliar y dos personas
suplentes en cada una de las comunidades y fracciones de los diferentes
municipios del Estado, que seran electas por la asamblea de la ciudadania que
pertenezca a la comunidad o localidad de que se trate, haciéndose llegar la
propuesta de los jueces o juezas electas, durante la primera quincena de enero de
cada afio, pudiendo ser reelecto, al Organo de Administracion Judicial, para que
otorgue el nombramiento respectivo.

La convocatoria para la celebracion de la asamblea debera ser emitida por el
Organo de Administracién Judicial, en la forma y términos que se establezcan en
normatividad interna.

En las comunidades de pueblos originarios, las juezas o jueces auxiliares seran
designadas conforme a los sistemas normativos de la comunidad, debiendo la
asamblea hacer del conocimiento del Organo de Administracién Judicial, las
designaciones correspondientes, para su registro y expedicién de nombramiento.

La convocatoria emitida por el Organo de Administracion Judicial debera
garantizar los mecanismos que introducen la paridad de género, en el
nombramiento de personas Juzgadoras auxiliares, asi como de las personas
suplentes en las comunidades del Estado.

Articulo 51. Para ser persona Juzgadora auxiliar se requiere tener la ciudadania
potosina en ejercicio de sus derechos, ser vecina o vecino del lugar, saber leer y
escribir. Este cargo es gratuito y quienes lo desempefien estan exentos de
cualquier otro cargo concejil.

Articulo 52. Las personas Juzgadoras auxiliares duraran en su cargo un afio o el
tiempo que la asamblea comunitaria determine, de conformidad con los sistemas
normativos, usos y costumbres de la comunidad. Del mismo modo, la asamblea
determinara con autonomia sobre la reeleccion de las mismas. Podran ser
suspendidas o removidas por el Tribunal de Disciplina Judicial por causa
justificada y a solicitud de la asamblea comunitaria, 0 por causa grave.

Articulo 53. Las personas Juzgadoras auxiliares tendran las siguientes facultades
y obligaciones:
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I. Proporcionar la guardia de seguridad que sea necesaria para la conduccién de
presos, que integrara recurriendo al auxilio de los vecinos del lugar;

II. Proporcionar la informacion que soliciten los particulares o las autoridades;

lll. Cumplimentar los despachos de las autoridades judiciales y practicar las
diligencias que éstas y otras autoridades les encomienden;

IV. En las comunidades indigenas, las que les correspondan conforme a sus
sistemas normativos internos, siempre y cuando no sean contrarias al orden
juridico, ni violatorias de derechos humanos; vy,

V. Las demas que determinen las disposiciones legales aplicables y la
normatividad interna.

Tratdndose de comunidades de pueblos originarios tendran ademas las
atribuciones previstas en la Ley de Justicia Indigena y Comunitaria para el Estado
de San Luis Potosi.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Las personas juzgadoras auxiliares podran solicitar asesoria técnica no vinculante
a las personas juzgadoras de primera instancia, en los temas relacionados con el
ejercicio de su funcién.

Articulo 54. Las faltas absolutas o temporales de las personas Juzgadoras
auxiliares se cubriran por las personas suplentes respectivas en el orden de su
nombramiento. Las dudas que sobre este punto se susciten, seran resueltas por el
Organo de Administracion Judicial.

Capitulo V
Centros de Justicia Penal

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 55. En el Poder Judicial del Estado habra las Administraciones Judiciales
de los Sistemas de Gestion Penal, Laboral, Mercantil, Civil y Familiar, asi como de
los demas sistemas de gestion que se creen conforme a la normatividad aplicable,
adscritas al Supremo Tribunal de Justicia.

Las Administraciones Judiciales de los Sistemas de Gestidbn seran las instancias

administrativas integradas por personas servidoras publicas organizadas y
estructuradas conforme al modelo de gestion correspondiente.
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La organizacion, funcionamiento, atribuciones, ambito de actuacion, mecanismos
de coordinacién y, en su caso, la creacidn progresiva de nuevos sistemas de
gestion, se determinaran en la normatividad interna que emita el Supremo Tribunal
de Justicia, cuando ello resulte necesario para fortalecer la eficiencia operativa, la
coordinacion institucional y la mejora continua del servicio publico de imparticion
de justicia.

Cuando se considere necesario, los 6rganos jurisdiccionales o centros que
correspondan podran contar con unidades de justicia alternativa u otras unidades
de apoyo especializadas, en los términos de la normatividad interna que, en el
ambito de sus respectivas competencias, emitan el Supremo Tribunal de Justicia y
el Organo de Administracion Judicial.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 56. La Administracion Judicial del Sistema de Gestion, de los Centros de
Justicia Penal y de la Unidad de Gestion de Segunda Instancia dentro del sistema
penal acusatorio y oral del Poder Judicial del Estado, funcionara en términos de su
normatividad interna que para tal efecto dicten el Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia y el Pleno del Organo de Administracién Judicial, en el ambito de sus
respectivas competencias.

La implementacion del modelo de gestién en los Centros de Justicia Penal se
coordinara con el Area de Administracion Judicial de los Sistemas de Gestion,
conforme a los lineamientos que emitan, en el ambito de sus respectivas
competencias, el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia y el Pleno del Organo de
Administracion Judicial.

Las cuestiones no previstas en este Capitulo seran resueltas por dichos 6rganos
colegiados, en el ambito de sus respectivas competencias, mediante la emision de
la normatividad interna y de las disposiciones complementarias necesarias para
adaptar dicho modelo a otras areas jurisdiccionales, atendiendo a criterios de
oportunidad, viabilidad técnica y mejora institucional.

TITULO CUARTO

De los Impedimentos, Protesta, Licencias, Ausencias y Renuncias

Capitulo |
De los Impedimentos

Articulo 57. Las personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia, del
Tribunal de Disciplina Judicial, las personas Consejeras del Organo de
Administracion Judicial, asi como las personas Juzgadoras de Primera Instancia
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del Poder Judicial del Estado, estan impedidas para conocer de los asuntos,
ademas de las causas previstas por la Legislacién correspondiente, por alguna de
las causas siguientes:

I. Tener parentesco en linea recta sin limitacion de grado, en la colateral por
consanguinidad hasta el cuarto grado y en la colateral por afinidad hasta el
segundo grado, con alguna o algunas de las personas interesadas, sus
representantes, patronas, patronos o personas defensoras;

II. Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas a que
se refiere la fraccion anterior;

lll. Tener interés personal en el asunto, o tenerlo su conyuge o sus parientes, en
los grados que expresa la fraccién | de este articulo;

IV. Haber presentado querella o denuncia la persona servidora publica, su
conyuge o sus parientes, en los grados que expresa la fraccion |, en contra de
alguna de las personas interesadas;

V. Tener pendiente la persona servidora publica, su cényuge o sus parientes, en
los grados que expresa la fraccion |, un juicio contra alguna persona interesada, o
no haber transcurrido mas de un afio desde la fecha de la terminacién del que
hayan seguido hasta la fecha en que tome conocimiento del asunto;

VI. Haber sido procesada la persona servidora publica, su conyuge o parientes, en
los grados expresados en la misma fraccion |, en virtud de querella o denuncia
presentada ante las autoridades, por alguna de las personas interesadas, sus
representantes, patronos o personas defensoras;

VII. Estar pendiente de resolucion un asunto que hubiese promovido como
particular, semejante a aquél que le es sometido para su conocimiento o tenerlo su
cényuge o sus parientes en los grados expresados en la fraccion I;

VIII. Tener interés personal en asunto (sic) donde alguno de los interesados sea
persona Juzgadora de primera instancia, persona arbitro o arbitrador;

IX. Asistir, durante la tramitacion del asunto, a convite que le diere o costeare
alguna de las personas interesadas, tener mucha familiaridad o vivir en familia con
alguna de ellas;

X. Aceptar presentes o servicios de alguna de las personas interesadas;

Xl. Hacer promesas que impliquen parcialidad a favor o en contra de alguna de las

personas interesadas, sus representantes, patronos o personas defensoras, o
amenazar de cualquier modo a alguno de ellos o ellas;
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Xll. Ser persona acreedora, deudora, socia, arrendadora o arrendataria,
dependiente o principal de alguna de las personas interesadas;

XIIl. Ser o haber sido tutora, tutor, curador o curadora de alguna de las personas
interesadas o administradora de sus bienes por cualquier titulo;

XIV. Ser persona heredera, legataria, donataria o fiadora de alguna de las
personas interesadas, si la persona servidora publica ha aceptado la herencia o el
legado o ha hecho alguna manifestacion en este sentido;

XV. Ser conyuge, hija o hijo de la persona servidora publica, acreedora, deudora o
fiadora de alguna de las personas interesadas;

XVI. Haber sido persona Juzgadora de primera instancia, persona Magistrada en
el mismo asunto, en otra instancia. No es motivo de impedimento para las
personas Magistradas el conocer del recurso de apelacion contra sentencias del
orden penal cuando hubiesen resuelto recursos de apelacion en el mismo asunto
en contra de los autos a que se refieren las fracciones | a IX y Xl del articulo 467, y
fraccion | del articulo 468 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales;

XVII. Haber sido persona agente del Ministerio Publico, integrante de jurado,
perita, perito, testigo, entrevistado, apoderada, apoderado, patrona, patrono,
defensora o defensor en el asunto de que se trata, o haber gestionado o
recomendado anteriormente el asunto en favor o en contra de alguna de las
personas interesadas; y,

XVIII. Cualquier otra analoga a las anteriores.

En el caso de personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia que dejaren
de conocer algun asunto por excusa 0 recusacion, se integrara la Sala con una
persona Magistrada de otra Sala del mismo ramo en el orden que corresponda.

Cuando las tres personas Magistradas que integren una Sala estuvieran
impedidas o fueren recusadas, el negocio pasara al conocimiento de otra sala del
mismo ramo.

Si todas las personas Magistradas de las Salas del mismo ramo estuvieran
impedidas de conocer o fueren recusadas, pasara el asunto a conocimiento de las
Salas del otro ramo, por su orden, y si estas se agotaren, el Pleno del Supremo
Tribunal de Justicia determinara la (sic) conducente.

Articulo 58. Para los efectos del articulo anterior, en los asuntos del orden penal

se consideraran como interesados a la persona imputada o acusada, asi como la
victima, o persona ofendida.
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Capitulo Il
De la protesta constitucional

Articulo 59. Las personas Consejeras del Organo de Administracion Judicial que
fueren designadas por la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, por el
Pleno del Congreso del Estado y por el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia,
rendirdn protesta ante el Congreso del Estado.

El personal que ejerza funciones jurisdiccionales y de direccién en el Supremo
Tribunal de Justicia, del Organo de Administracion Judicial y del Tribunal de
Disciplina Judicial otorgara la protesta ante el Pleno de su correspondiente
adscripcion.

Articulo 60. Las personas Magistradas y Juzgadoras de primera instancia del
Poder Judicial del Estado otorgaran la protesta constitucional ante el Congreso del
Estado.

Capitulo IlI
De las licencias, ausencias y renuncias

Articulo 61. Toda persona servidora publica del Poder Judicial del Estado que
deba faltar temporalmente al ejercicio de sus funciones, debera contar con la
licencia otorgada en los términos de este Capitulo. En toda solicitud de licencia
deberan expresarse por escrito las razones que la motivan.

Articulo 62. Ante la ausencia definitiva de una persona Magistrada del Supremo
Tribunal de Justicia, del Tribunal de Disciplina Judicial y persona Juzgadora de
primera instancia, ocupara la vacante la persona que haya obtenido el lugar
subsecuente en niumero de votos en la eleccién para ese cargo, observando el
principio de paridad de género; en caso de declinacion o imposibilidad, seguira en
orden de prelacion la persona que haya obtenido mayor votacion conforme al
principio de paridad de género. El Congreso del Estado tomara protesta a la
persona sustituta para desempefarse por el periodo que reste al encargo.

En los casos de ausencias definitivas de las personas electas por candidatura
Unica para desempefiar cualquiera de los cargos previstos en el parrafo anterior, o
cuando no exista persona candidata en orden de prelacion para ejercer el cargo, el
Organo de Administracion Judicial, con acuerdo de los Plenos del Supremo
Tribunal de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, segin corresponda,
designara conforme a su normatividad interna a las personas Secretarias de
Acuerdos para ejercer el cargo respectivo, hasta en tanto se realice la préxima
eleccion ordinaria en términos de la Ley Electoral del Estado, observando el
género de quien ocupaba el cargo, ademas de considerar la carrera judicial.
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Articulo 63. Las licencias definitivas de las personas Magistradas del Supremo
Tribunal de Justicia y del Tribunal de Disciplina Judicial, y de las personas
Juzgadoras de Primera Instancia del Poder Judicial del Estado seran calificadas
por el Congreso del Estado.

Articulo 64. Las licencias, suplencias o renuncias de las personas que conforman
el Organo de Administracion Judicial, seran resueltas en los mismos términos que
su designacion conforme a la Constitucion Politica del Estado.

Las ausencias de las personas Consejeras del Organo de Administracién Judicial
deberan informarse al Pleno, en caso de que estas fueren superiores a cinco dias,
el Pleno debera solicitar a la persona titular del Poder que lo designd, que este
nombre a una persona suplente, quien ademas de cumplir el principio de género,
debera de acreditar los requisitos que establece la Constitucion Politica del Estado
para ese cargo.

Articulo 65. Para el resto de las personas trabajadoras del Poder Judicial del
Estado, las licencias con goce o sin goce de sueldo seran otorgadas bajo los
términos previstos en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones
Publicas del Estado de San Luis Potosi y la normatividad interna.

Articulo 66. Las licencias del personal administrativo y jurisdiccional seran
concedidas por el Organo de Administracion Judicial;

Articulo 67. El Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, del Tribunal de Disciplina
Judicial, segun corresponda, concedera licencia a las personas Magistradas para
separarse de su cargo por un periodo superior a cinco dias y hasta por cinco
meses sin goce de sueldo por una Gnica ocasion.

En caso de licencia superior a cinco dias concedido a las personas Magistradas
del Supremo Tribunal de Justicia o del Tribunal de Disciplina Judicial, el Pleno
correspondiente debera designar, a una persona Secretaria de Acuerdos para
ejercer provisionalmente las funciones de Magistratura durante el periodo de
vigencia de dicha licencia.

Las disposiciones contenidas en el presente Capitulo podran regularse a través de
la normatividad interna que al efecto emitan los Plenos de cada dérgano
correspondiente.

(ADICIONADO, P.0O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Las licencias a que se refiere este articulo son distintas de las licencias médicas
reguladas en los articulos 67 Bis y 67 Ter de esta Ley, asi como de las licencias
de maternidad y paternidad reguladas en los articulos 67 Quéater y 67 Quinquies.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
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Articulo 67 BIS. Cuando las Magistraturas sufran enfermedades generales o
profesionales, asi como riesgos de trabajo, tendran derecho a licencia médica con
goce de sueldo, para lo cual se observaran, como un parametro orientador, los
términos, requisitos, control médico y limites previstos en la Ley de los
Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis
Potosi, debiendo acreditar su padecimiento o condicion mediante certificado
meédico de incapacidad expedido por el Instituto Mexicano del Seguro Social, la
Secretaria de Salud o cualquier otra institucion médica o persona profesionista
legalmente autorizada con cédula profesional.

En los casos a que se refiere el parrafo anterior, la ausencia temporal dara lugar a
la suplencia que corresponda conforme a esta Ley y a la normatividad aplicable,
sin perjuicio de los derechos laborales y de seguridad social de la persona titular.

(ADICIONADO, P.0O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 67 TER. Cuando las personas Juzgadoras de Primera Instancia y de los
tribunales laborales sufran enfermedades generales o profesionales, asi como
riesgos de trabajo, tendran derecho a licencia médica con goce de sueldo, para lo
cual se observaran, como un parametro orientador, los términos, requisitos, control
médico y limites previstos en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi, debiendo acreditar su
padecimiento o condicibn mediante certificado médico de incapacidad expedido
por el Instituto Mexicano del Seguro Social, la Secretaria de Salud o cualquier otra
institucion médica o persona profesionista legalmente autorizada con cédula
profesional.

Correspondera al Organo de Administracion Judicial reconocer, registrar y proveer
lo conducente respecto de dichas licencias médicas, asi como adoptar las
medidas necesarias para garantizar la continuidad del servicio y la suplencia
temporal que resulte procedente, en términos de esta Ley y de la normatividad
interna aplicable.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 67 QUATER. EI Pleno del Supremo Tribunal de Justicia o del Tribunal de
Disciplina Judicial, segun corresponda, otorgara a las personas Magistradas las
licencias de maternidad y paternidad que correspondan, para lo cual se
observaran, como un parametro orientador, los términos, requisitos y limites
previstos en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del
Estado de San Luis Potosi y demas legislacion aplicable.

En todos los casos se garantizara la proteccion de la maternidad y paternidad, la
no discriminacion y la continuidad del servicio, mediante la suplencia o sustitucion
temporal que proceda conforme a esta Ley y a la normatividad aplicable.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
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Articulo 67 QUINQUIES. Correspondera al Organo de Administracion Judicial
otorgar a las personas Juzgadoras de Primera Instancia y de los tribunales
laborales las licencias de maternidad y paternidad que correspondan, para lo cual
se observaran, como un parametro orientador, los términos, requisitos y limites
previstos en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del
Estado de San Luis Potosi y demas legislacion aplicable.

Al proveer sobre dichas licencias, el Organo de Administracion Judicial debera
garantizar la proteccion de la maternidad y paternidad, la no discriminacion y la
continuidad del servicio, mediante la suplencia o sustitucién temporal que resulte
procedente, en términos de esta Ley y de la normatividad interna aplicable.

TITULO QUINTO

De la Carrera Judicial

Capitulo |
Objeto y Finalidad de la Carrera Judicial

Articulo 68. El presente Titulo tiene por objeto establecer las bases para el
desarrollo de la Carrera Judicial de las personas servidoras publicas de caracter
jurisdiccional de los organos jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado y
regular su funcionamiento.

Articulo 69. La Carrera Judicial constituye un sistema institucional integrado por
los procesos de ingreso, formacion, promocion, evaluacion del desemperiio,
permanencia y separacion del cargo de las personas servidoras publicas que la
componen.

Articulo 70. La Carrera Judicial tiene como fines:

I. Garantizar la independencia, imparcialidad, idoneidad, estabilidad,
profesionalizacion y especializacion de las personas servidoras publicas que
forman parte de ella;

II. Propiciar la permanencia y superacion de sus integrantes, con base en
expectativas de desarrollo personal progresivo;

lll. Desarrollar un sentido de identidad y pertenencia hacia el Poder Judicial del
Estado;

IV. Contribuir a la excelencia, eficiencia y eficacia de la imparticion de justicia;
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V. Coadyuvar en la legitimidad de los 6rganos jurisdiccionales que integran el
Poder Judicial del Estado;

VI. Vincular el cumplimiento de los objetivos institucionales con el desempefio de
las responsabilidades y el desarrollo profesional de las personas servidoras
publicas que forman parte de ella; y,

VII. Coadyuvar en el ejercicio de una justicia orientada por la igualdad sustantiva y
la justicia social.

Articulo 71. Toda persona puede aspirar a desempefiar cargos dentro de la
Carrera Judicial, siempre que reuna los requisitos establecidos en esta Ley
Organica, disposiciones aplicables y la normatividad interna.

Capitulo Il
Principios Rectores

Articulo 72. El desarrollo de la Carrera Judicial debera garantizar en todas sus
etapas, la observancia de los siguientes principios:

I. Excelencia: Fomentar una calidad superior progresiva en el ejercicio de la
actividad jurisdiccional con sentido de pertenencia hacia la institucion, vocaciéon de
servicio social, humanismo, honestidad, responsabilidad, justicia y empatia en la
prestacion del servicio publico;

II. Profesionalismo: Disposicion para ejercer de manera responsable, seria y
eficiente la funcion jurisdiccional, con capacidad, dedicacion y ética en el ejercicio
del servicio publico;

lll. Objetividad: Desempefiar la actividad jurisdiccional de manera clara, precisa,
apegada a la realidad, y sin influencias extrafias al derecho;

IV. Imparcialidad: Condicién esencial que debe revestir la funcion jurisdiccional
para ser ajenos 0 extrafios a los intereses personales y a los intereses de las
partes en controversia, sin favorecer indebidamente a ninguna de ellas;

V. Independencia: Condicion esencial que debe revestir la funcion jurisdiccional
para que su ejercicio no pueda verse afectado por decisiones o presiones extra-
jurisdiccionales ajenas a los fines del proceso;

VI. Antigiedad: Estimacion del tiempo transcurrido en el desempeio de los

diversos cargos en el Poder Judicial del Estado como factor a considerar en el
desarrollo de la Carrera Judicial; y,
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VII. Paridad de género: Generacion de condiciones orientadas a consolidar, de
manera progresiva y gradual, una composicion igualitaria entre hombres y mujeres
en las distintas etapas, procesos y cargos que comprende la Carrera Judicial.

Articulo 73. El Poder Judicial del Estado incorporara la perspectiva de género, de
forma transversal, progresiva e igualitaria en el desarrollo de la Carrera Judicial, a
fin de garantizar a las personas el ejercicio y goce de sus derechos humanos con
un enfoque de igualdad sustantiva y velara por que los érganos a su cargo asi lo
hagan.

La formacion en perspectiva e igualdad de género serd contemplada como un
criterio obligatorio para el nombramiento y el ascenso de las personas servidoras
publicas que integran el Poder Judicial del Estado.

Las personas servidoras publicas competentes para aplicar las disposiciones de
esta Ley Organica adoptaran medidas de prevencion, atencién y reparacion para
la erradicacion de cualquier tipo de violencia laboral, sexual o institucional en el
Poder Judicial del Estado.

Capitulo IlI

Categorias de la Carrera Judicial

Articulo 74. La Carrera Judicial esta integrada por las siguientes categorias:

I. (DEROGADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Il. Secretaria de Acuerdos;

lll. Secretaria Instructora;

IV. Secretaria de Estudio y Cuenta

V. Subsecretaria Administrativa; vy,

VI. Actuaria.

Articulo 75. Las designaciones que deban hacerse en las categorias de la Carrera
Judicial a que se refiere este Capitulo, ya sean definitivas o de caracter interino,
deberan ser cubiertas invariablemente mediante concurso de oposicidon, que podra
ser abierto o cerrado; en las condiciones y mediante los procedimientos que
determine el Organo de Administracion Judicial, a propuesta de la persona titular

del 6rgano jurisdiccional correspondiente donde se genera la vacante, atendiendo
el perfil de la persona que lo ocupara, asi como su expediente personal.
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Articulo 76. Los concursos de oposicion se sujetaran al siguiente procedimiento:

I. EI Organo de Administracion Judicial emitira una convocatoria que debera ser
publicada por una vez en el Periddico Oficial del Estado, en por lo menos uno de
los diarios de mayor circulacion de la Entidad y en el sitio web oficial, asi como en
las redes sociales del Poder Judicial del Estado.

En la convocatoria se especificara la categoria y la clase de concurso de que se
trate; el lugar, dia y hora en que se llevaran a cabo los examenes; asi como el
plazo, lugar de inscripcién y demas elementos que se estimen necesarios.

Los concursos podran ser para cubrir una 0 mas vacantes, o bien para contar con
personal de reserva para el caso en que las mismas deban cubrirse en forma
inmediata;

II. Las personas aspirantes inscritas resolveran el o los examenes de
conocimientos generales de derecho, y sobre las materias que se relacionen con
la funcién de la plaza para la que se concursa; del nimero total de aspirantes solo
tendran derecho a pasar a la siguiente etapa, quienes hayan obtenido la
calificacion establecida en la convocatoria;

lll. Las personas aspirantes seleccionadas de conformidad con la fraccién anterior,
resolveran los casos practicos que se les asignen mediante la redaccion de las
respectivas resoluciones.

Posteriormente, se procedera a la realizacion de los exdmenes psicoldgico,
psicométrico y de conocimientos, éste ultimo serad oral y publico; pudiendo
asistirse para la aplicacion del primero, de las instituciones especializadas que se
estime pertinentes.

La calificacion final se determinara con el promedio de los puntos que cada
miembro del jurado le asigne al sustentante, de acuerdo con el porcentaje que
para cada caso se fije en la convocatoria correspondiente;

Al llevar a cabo su evaluacion, el jurado se regird por los principios de
imparcialidad y objetividad.

En caso de empate se tomaran en consideracion los estudios que la persona
sustentante haya realizado y aprobado en la Escuela Judicial e instituciones
educativas acreditadas, asi como su grado académico, la antigiiedad en el Poder
Judicial del Estado en su caso, el desempefio y la paridad de género; vy,

IV. Concluidos los examenes orales se levantara un acta final, y la persona

Presidenta del jurado declarara quienes son las personas concursantes que
resultaron ganadoras y el medio de seleccion utilizado, e informara de inmediato al
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Organo de Administracion Judicial, para que realice los nombramientos
respectivos.

Articulo 77. La elaboracion de los cuestionarios, casos practicos y la aplicacion de
los exdmenes orales seran elaborados por un jurado, integrado por:

I. Una persona Magistrada del Tribunal de Disciplina judicial, quien lo presidira;
Il. Una persona Consejera del Organo de Administracion Judicial; y,

lll. Una persona Magistrada o una persona Juzgadora de Primera Instancia,
dependiendo de la categoria para la cual se concursa, quienes seran designados
por insaculacion.

Por cada titular se nombrara una persona suplente, designada en los términos que
sefiale la normatividad interna correspondiente.

A las personas miembros del jurado les seran aplicables los impedimentos legales
a que se refiere esta Ley Organica, los cuales seran calificados por el propio
jurado.

Articulo 78. Las personas servidoras publicas que hayan obtenido alguno de los
cargos comprendidos en las categorias de la carrera judicial mediante concurso de
oposicion y que formen parte de la reserva institucional permaneceran en la
misma por un periodo maximo de dos afios, salvo que medie acuerdo previo del
Organo de Administracion Judicial que justifique su extension.

Las personas servidoras publicas que hayan obtenido el cargo por oposicion, y
gue hayan entrado en funciones, podran ser removidos en los términos previstos
por esta Ley Organica, asi como por la Ley de Responsabilidades Administrativas.
Capitulo IV

De las Secretarias de Acuerdos, Secretarias Instructoras, Secretarias de Estudio y
Cuenta, Subsecretarias Administrativas y, Actuarias.

Seccion Primera

De las Secretarias de Acuerdos

Articulo 79. Las Secretarias de Acuerdos tendran fe publica en todo lo relativo al
ejercicio de su cargo.

(ADICIONADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
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La fe publica a que se refiere el parrafo anterior sera ejercida, durante el tiempo de
la suplencia, por la persona servidora publica que, en términos de esta Ley, supla
temporalmente a la Secretaria de Acuerdos, exclusivamente respecto de las
actuaciones que realice durante dicho periodo.

Articulo 80. Para ser persona Secretaria de Acuerdos se requiere la ciudadania
mexicana, licenciatura en derecho con titulo registrado, y experiencia en el
ejercicio profesional de dos afios, no haber sido condenado por sentencia
irrevocable por delito intencional que amerite pena por mas de un afio de prision,
pero si se tratare de algun otro delito que lastime seriamente la buena fama en el
concepto publico, inhabilitara para el cargo cualquiera que haya sido la pena y ser
seleccionado mediante los procedimientos que establece la presente Ley
Organica.

Articulo 81. Son obligaciones y atribuciones de las personas Secretarias de
Acuerdos de las Salas del Supremo Tribunal de Justicia, las siguientes:

I. Recibir los escritos y anexos que se les entreguen, asentandose razén
autorizada con su firma del dia y hora de su recepcion;

II. Dar cuenta dentro del término de ley de los negocios que les correspondan y
redactar el acuerdo respectivo;

lll. Firmar el libro de actas de los acuerdos correspondientes a la Sala;

IV. Dar fe de las diligencias y autorizar las resoluciones de la Sala en los términos
de esta Ley Organica;

V. Asentar en los expedientes las certificaciones, constancias y demas razones
gue la ley obligue;

VI. Custodiar rigurosamente los expedientes que se encuentren en tramite;
VIl. Conservar los sobres cerrados de posiciones y de interrogatorios, previstos
por las leyes; y en su caso, los depdsitos y consignaciones cuando asi lo prevenga

la ley;

VIIl. Cuidar el buen desempefio de las personas Actuarias y empleados de la Sala;
y

IX. Las demas que les sean ordenadas por la presente Ley Organica, legislacion
aplicable y demas normatividad interna.

Articulo 82. Son obligaciones y atribuciones de las personas Secretarias de
Acuerdos de los Juzgados de Primera Instancia, las siguientes:
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I. Recibir los escritos y anexos que se les entreguen, asentandose razon
autorizada con su firma del dia y hora de su recepcion;

II. Dar cuenta dentro del plazo legal con los escritos, oficios, documentos que se
reciban y en general de los negocios que le correspondan, asi como redactar el
acuerdo respectivo;

lll. Autorizar los exhortos, despachos, diligencias, acuerdos y toda clase de
resoluciones;

IV. Dar fe de todas las diligencias en que intervengan y autorizar en los términos
de ley, las resoluciones dictadas por la persona Juzgadora de Primera Instancia;

V. Asentar en los expedientes las certificaciones y constancias relativas a términos
procesales, y las demas razones que exprese la presente Ley Organica,
legislacién aplicable y deméas normatividad interna o que la persona Juzgadora de
Primera Instancia ordene;

VI. Expedir y autorizar las copias certificadas que la presente Ley Organica,
legislacién aplicable y deméas normatividad interna determine o deban darse a las
partes, en virtud de decreto judicial;

VII. Conservar en su poder el sello del Juzgado y vigilar su buen uso;

VIIl. Guardar en el secreto del Juzgado los sobres cerrados de posiciones,
interrogatorios, consignaciones, escritos, y demas documentos que disponga la
presente Ley Organica, legislacion aplicable y demas normatividad interna o la
persona titular del Juzgado determine;

IX. Cuidar los expedientes a cargo de la Secretaria y proporcionarlos a las partes
gue lo soliciten, para informarse del estado de los mismos, dentro del local del
Juzgado, salvo disposicion expresa de la ley;

X. Guardar bajo su responsabilidad los documentos y expedientes inventariados,
mientras no se remitan al Archivo Judicial del Estado;

Xl. Practicar las diligencias que le sean encomendadas por la persona titular del
Juzgado;

XIlI. Custodiar el buen desempefio del Juzgado en el orden administrativo, y dirigir
las actividades laborales conforme a las instrucciones de la persona titular del
Juzgado;

XIIl. Redactar los acuerdos y las actas que la persona Juzgadora le encomiende;

XIV. Cuidar el buen desempefio de las personas Actuarias del Juzgado, y
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XV. Las demas que le sefialen la presente Ley Organica, legislacién aplicable y
demas normatividad interna.

Articulo 83. En caso de que una persona Secretaria de Acuerdos sea designada
para suplir la ausencia temporal de una persona Magistrada o persona Juzgadora
de Primera Instancia, quedara facultada para realizar las atribuciones del cargo
relativo a la suplencia, de conformidad con lo sefialado por esta Ley Organica,
legislacion aplicable y demas normatividad interna.

(ADICIONADO, P.0O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 83 BIS. Las ausencias temporales de las personas Secretarias de
Acuerdos de las Salas del Supremo Tribunal de Justicia y de los Juzgados de
Primera Instancia se supliran por la persona Secretaria de Estudio y Cuenta que
determine el 6rgano jurisdiccional correspondiente.

Asimismo, podran suplirse por una persona Secretaria de Acuerdos de otro 6érgano
jurisdiccional, siempre que con ello no se afecte el despacho ordinario de sus
asuntos; o por una persona tomada de la reserva existente para esa categoria,
conforme a la normatividad aplicable a la carrera judicial.

A falta de lo anterior, podran suplirse por una persona Actuaria.

Tratdndose de Salas, la determinacion se realizard mediante acuerdo del Pleno de
la Sala; y tratAndose de Juzgados, mediante determinacion de la persona titular
del Juzgado. En ambos casos, se comunicara al Organo de Administracion
Judicial para los efectos administrativos conducentes.

La persona habilitada ejercera las atribuciones inherentes al cargo de Secretaria
de Acuerdos durante el periodo de la suplencia y contara con fe publica en los
términos del articulo 79 de esta Ley, Unicamente respecto de las actuaciones que
realice durante dicho periodo.

Seccion Segunda

De las Secretarias Instructoras

Articulo 84. En cada uno de los Juzgados laborales habra el niumero de personas
Secretarias Instructoras autorizadas y nombradas, que el Organo de

Administracion Judicial determine convenientes.

Articulo 85. Las personas Secretarias Instructoras tendran fe publica, en todo lo
relativo al ejercicio de su cargo.
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Articulo 86. Para ser persona Secretaria Instructora se deberan de reunir los
requisitos previstos en el articulo 80 de esta Ley Organica, asi como demostrar
capacitaciones o experiencia en materia laboral.

Articulo 87. Las personas Secretarias Instructoras, ademas de las facultades que
sefala la Ley Federal del Trabajo, tendran las siguientes atribuciones:

I. Redactar las radicaciones, acuerdos, actas y demas actos relativos a la etapa
escrita del procedimiento, asi como las que las personas Juzgadoras de primera
instancia le encomienden;

II. Admitir o prevenir la demanda y, en su caso, subsanarla conforme a las normas
del trabajo y lo establecido en la presente Ley Organica,;

lll. Hacer constar oralmente, al inicio de las audiencias, en el registro, la fecha,
hora y lugar de realizacion, el nombre de las personas servidoras judiciales y
demas personas que intervendran;

IV. Tomar protesta a las partes y demas personas intervinientes, previo al
desahogo de las audiencias, haciéndoles saber que deberan conducirse con
verdad, apercibidas de las penas que se les impondra en caso de realizar
declaraciones falsas;

V. Certificar el medio en donde se encuentre registrada la audiencia respectiva,
identificar dicho medio con el numero de expediente, y tomar las medidas
necesarias para evitar que pueda alterarse;

VI. Firmar las resoluciones que asi lo ameriten, el dia en que se emitan;

VII. Ordenar la naotificacion a las personas demandadas;

VIIl. Admitir y, en su caso, proveer respecto de las pruebas ofrecidas para
acreditar las excepciones dilatorias;

IX. Dictar las providencias cautelares;

X. Decretar las providencias cautelares y medidas necesarias previstas en la Ley
Federal del Trabajo, y

XI. Las demas que determine esta Ley Organica y demas normatividad interna.

Seccion Tercera

De las Secretarias de Estudio y Cuenta
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Articulo 88. En cada una de las Salas del Supremo Tribunal de Justicia, y en los
Juzgados, habra las personas Secretarias de Estudio y Cuenta autorizadas y
nombradas por el Organo de Administracion Judicial.

Articulo 89. Las personas Secretarias de Estudio y Cuenta deben reunir los
mismos requisitos previstos en el articulo 80 de esta Ley Organica.

Articulo 90. Las personas Secretarias de Estudio y Cuenta tienen la obligacion de,
previo estudio integro de los asuntos que les sean turnados y dando cuenta de los
mismos a la brevedad posible, elaborar de inmediato, con estricto apego a las
constancias procesales y bajo su responsabilidad, el respectivo proyecto de
resolucién, con sujecion al lineamiento indicado por su superioridad, guardando el
secreto inherente a su cargo.

Asimismo, las personas Secretarias de Estudio y Cuenta, actuaran de conformidad
con lo dispuesto por esta Ley Organica, legislacion aplicable y demas
normatividad interna.

Seccion cuarta

De las Subsecretarias Administrativas

Articulo 91. Para ser persona Subsecretaria de las Salas y de los Juzgados, se
requiere cubrir los mismos requisitos previstos en el articulo 80 de esta Ley

Organica.

Articulo 92. Son obligaciones y atribuciones de las personas Subsecretarias, las
siguientes:

I. Llevar libros de registro de expedientes en los cuales se asienten todos los datos
sobre tramite y resolucion que se dicten en cada negocio, asi como organizar los
minutarios correspondientes;

Il. Inventariar rigurosamente los expedientes que se encuentren en tramite y vigilar
el envio de los que pasen al archivo, anotando todos los datos que faciliten su
localizacion;

lll. Sellar y foliar las actuaciones, oficios y demas documentos que lo requieran, y
IV. Las demas que les sefalen la presente Ley Organica, legislacion aplicable y
demas normatividad interna.

Seccion Quinta
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De las Actuarias

Articulo 93. Para ser persona Actuaria se deberan cubrir los requisitos previstos en
el articulo 80 de la presente Ley Organica.

Articulo 94. Son obligaciones y atribuciones de las personas Actuarias, las
siguientes:

I. Practicar con estricto apego a la ley, las notificaciones y diligencias que les sean
ordenadas, dentro del término que les fuere sefalado;

II. Devolver los expedientes o0 actuaciones, previas las anotaciones
correspondientes, a mas tardar al dia siguiente de haber practicado las
notificaciones o diligencias ordenadas, y

lll. Las demas que en forma expresa les sean encomendadas por las leyes y
demas normatividad interna.

Articulo 95. Las personas Actuarias tendran fe publica en el desempefio de sus
funciones.

Articulo 96. En los juzgados donde no haya persona Actuaria, esa funcion la
desempeniara la persona Secretaria de Acuerdos, o quien la persona Juzgadora
habilite para tal efecto.

TITULO SEXTO

Del Organo de Administracion Judicial

Capitulo |
De su integracion y funcionamiento

Articulo 97. El Organo de Administracion Judicial contara con independencia
técnica y de gestion, conforme a lo previsto en la Constitucion Politica del Estado,
procurando en todo momento atender la opinion del Supremo Tribunal de Justicia,
asi como del Tribunal de Disciplina Judicial en agquellos asuntos que incidan en su
operatividad.

Articulo 98. EI Organo de Administracién Judicial se integrara por tres personas

Consejeras, en los términos del articulo 98 de la Constitucion Politica del Estado.
Funcionara en Pleno y a través de comisiones.
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Articulo 99. La persona Presidenta del Organo de Administracion Judicial, con
motivo de su instalacion serd designada por acuerdo de sus integrantes;
posteriormente sera rotativa por género y ejercera las atribuciones que le confiere
esta Ley y la demas normatividad que al efecto se expida.

Articulo 100. La persona Presidenta del Organo de Administracion Judicial durara
dos afios en el encargo, en los términos del articulo 99 de la Constitucion Politica
del Estado.

Articulo 101. El Pleno se conforma por las tres personas Consejeras integrantes
del Organo de Administracion de Justicia, pero bastara la presencia de dos de
ellas para funcionar.

Articulo 102. Quienes integren el Pleno del Organo de Administracion Judicial
deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 99 de la Constitucion
Politica del Estado.

Articulo 103. EI Organo de Administracion Judicial sesionara cuando menos una
vez a la semana, correspondiendo la convocatoria a la persona Presidenta de
este, a la que se agregara el orden del dia, en el que necesariamente se incluiran
los asuntos generales.

Articulo 104. El Pleno del Organo de Administracion Judicial podra sesionar de
manera extraordinaria a solicitud de cualquiera de sus integrantes. Dicha solicitud
debera presentarse a la persona Presidenta del propio Organo de Administracion
Judicial a fin de que emita la convocatoria correspondiente.

Articulo 105. Las sesiones del Pleno del Organo de Administracion Judicial seran
privadas y se celebraran conforme lo determine su normatividad interna.

Articulo 106. Las resoluciones del Pleno del Organo de Administracion Judicial se
tomaran por el voto unanime o de la mayoria de las personas integrantes
presentes. Las personas integrantes del Pleno no podran abstenerse de votar sino
cuando tengan impedimento legal o cuando no hayan asistido a la discusion del
asunto de que se trate. En caso de empate, la persona Presidenta tendra voto de
calidad.

El Pleno del Organo de Administracion Judicial calificara los impedimentos de sus
miembros que hubieran sido planteados en asuntos de su competencia, y si la
persona impedida fuera la persona Presidenta, sera sustituida por una de las
restantes personas Consejeras a eleccion de éstas.

En caso de que exista impedimento en dos de las personas Consejeras, sera
sustituido por la persona Magistrada Presidente del Tribunal de Disciplina Judicial.
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La persona integrante que disintiere de la mayoria podra formular voto particular,
el cual se insertard en el acta respectiva si fuere presentado dentro de los cinco
dias siguientes a la fecha del pleno.

Capitulo Il
De las atribuciones
Articulo 107. Son atribuciones del Organo de Administracion Judicial:

|. Establecer mediante la normatividad interna las Comisiones, Comités y areas
administrativas que estime convenientes para su adecuado funcionamiento, y
designar a las personas miembros que deban integrarlas;

II. Expedir los reglamentos interiores en materia administrativa y de Carrera
Judicial del Poder Judicial del Estado, y toda aquella normatividad interna
necesaria para el adecuado ejercicio de sus atribuciones y de la funcién
administrativa, en términos de lo dispuesto por la Constitucién Politica del Estado;

lll. Publicar en la Gaceta Judicial los Reglamentos y demas normatividad interna
del Poder Judicial del Estado;

IV. Coordinarse con los 6rganos del Poder Judicial del Estado por si 0 a través de
la Junta de Coordinacion;

V. Determinar el numero y los limites territoriales de los Distritos Judiciales en que
se divida el territorio del Estado, asi como las Regiones Judiciales, en las cuales
ejerceran jurisdiccion los Juzgados y Tribunales que determinen, asi como la
especializacion por materia;

VI. Cambiar la residencia de los Juzgados Mixtos y Especializados;

VII. Fijar con la aprobacion de los Plenos del Supremo Tribunal de Justicia y del
Tribunal de Disciplina Judicial, el calendario y el horario oficial de labores del
Poder Judicial del Estado, asi como los periodos vacacionales de las personas
servidoras judiciales, y acordar la suspension de labores, en los casos en que
oficialmente no esté determinado, observando la buena marcha de los asuntos;

VIII. En los supuestos no previstos de manera especifica y expresa por esta Ley
Orgénica, el Organo de Administracion Judicial podra conocer y autorizar, de
forma excepcional, las licencias o permisos temporales, con o sin goce de sueldo,
a las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado, prevaleciendo en
caso de controversia lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Cuarto de esta Ley
Organica;
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IX. Dictar las disposiciones necesarias para regular el turno de los asuntos de la
competencia de los Juzgados y Tribunales, cuando en un mismo lugar haya varios
de ellos;

X. Dictar la normatividad interna y medidas que sean necesarias para la seguridad
e integridad de las personas Magistradas y de las personas Juzgadoras;

XI. Ejecutar las medidas relativas al cambio de adscripcién, cambio de érgano
jurisdiccional, o reubicacion del personal del Poder Judicial del Estado para
facilitar las investigaciones y procedimientos disciplinarios respectivos, en
cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal de Disciplina Judicial;

XIl. Aplicar y ejecutar las medidas provisionales necesarias que permitan la
efectiva substanciacion de cualquier proceso de investigacion a solicitud del
Tribunal de Disciplina Judicial;

XIll. Hacer del conocimiento del Congreso del Estado los cargos sujetos a
eleccion, la cantidad de plazas disponibles para cada cargo, la especializacion por
materia, el Distrito Judicial respectivo y demas informacion que se requiera,

XIV. Recibir las renuncias que presenten las personas Magistradas y Personas
Juzgadoras y remitirlas al Congreso del Estado para su calificacion;

XV. Hacer del conocimiento del Congreso del Estado cuando una Persona
Magistrada o Juzgadora de Primera Instancia haya alcanzado el limite
constitucional de edad de setenta y tres afios para el desempefio de las funciones
para las que fueron electas y se provea el procedimiento relativo a su sustitucion
en términos de la Constitucion Politica del Estado. En el caso de las personas
Consejeras, el conocimiento se realizaria a través del Poder que la designo;

XVI. Acordar la remocion del personal del Poder Judicial del Estado, conforme a lo
gue determine el Tribunal de Disciplina Judicial,

XVII. Establecer las disposiciones generales necesarias para el ingreso, estimulos,
capacitacion, ascensos y promociones de los integrantes de la Carrera Judicial;

XVIII. Determinar las disposiciones generales necesarias para el ingreso y
permanencia del personal de Carrera Judicial y administrativo de conformidad con
esta Ley Organica y demas disposiciones aplicables;

XIX. Autorizar las licencias con o sin goce de sueldo para las personas juzgadoras
de primera instancia, por un periodo superior a cinco dias y hasta cinco meses sin
goce de sueldo por Unica ocasion en términos de las disposiciones aplicables de
esta Ley Organica;
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XX. Designar a la persona Secretaria de Acuerdos para que supla la ausencia
temporal por licencia concedida a personas juzgadoras de primera instancia;

XXI. Nombrar a propuesta de las personas Magistradas y Juzgadoras de primera
instancia segun corresponda, para que, en caso de licencia del personal
administrativo y jurisdiccional adscrito al érgano en que se desempefia, nombren a
una persona interina que cubra provisionalmente las funciones correspondientes;

XXII. Elaborar el proyecto del presupuesto anual de egresos del Poder Judicial del
Estado tomando en consideracién el anteproyecto del Supremo Tribunal de
Justicia y del Tribunal de Disciplina en el ambito de su competencia, para efecto
de remitirlo al titular del Poder Ejecutivo para su inclusion en el proyecto de
Presupuesto Anual de Egresos del Estado;

XXIII. Ejercer, administrar y aplicar el presupuesto de egresos del Poder Judicial
del Estado;

XXIV. Para que las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de todo tipo de
bienes, prestacion de servicios de cualquier naturaleza y la contratacion de obra
gue realice el Poder Judicial del Estado, en ejercicio de su presupuesto de
egresos, debera ajustarse a los criterios contemplados en la Constitucion Politica
Federal y la Constituciébn Politica del Estado y demas disposiciones legales
aplicables;

(REFORMADA, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

XXV. Administrar los recursos financieros y los bienes muebles e inmuebles del
Poder Judicial del Estado, cuidando su mantenimiento, conservacion vy
acondicionamiento.

Asimismo, administrar los recursos humanos, previa opinibn o propuesta del
Supremo Tribunal de Justicia, a través de su Presidencia, cuando se trate de
personal jurisdiccional adscrito al propio Tribunal o a los Juzgados de Primera
Instancia y Tribunal Laboral, y del Tribunal de Disciplina Judicial, cuando se trate
de personal adscrito a éste;

XXVI. Administrar los documentos integrados al Archivo Judicial, garantizando su
mantenimiento, conservacion y acondicionamiento;

XXVII. Autorizar los requerimientos de los recursos humanos, financieros y
materiales que el Tribunal de Disciplina Judicial y el Supremo Tribunal de Justicia
soliciten, para el buen funcionamiento de estos;

XXVIII. Dictar las bases generales de organizacion y funcionamiento de sus
organos auxiliares y administrativos;
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XXIX. Coordinar y supervisar el buen funcionamiento de las unidades, direcciones
y areas del Organo de Administracién Judicial,

XXX. Nombrar a las personas titulares de los Organos auxiliares de su
competencia, asi como a la persona titular de la Contraloria Interna; conocer y
resolver sobre sus renuncias y solicitudes de licencia; removerlas por causa
justificada o suspenderlas en los términos que determine el Tribunal de Disciplina
Judicial, las leyes aplicables y la normatividad interna;

XXXI. Expedir, a propuesta del Supremo Tribunal de Justicia, y a través de la
persona Presidenta, normatividad interna que contenga las medidas que permitan
la instrumentalizacién de expedientes en forma electronica, mediante el empleo de
tecnologias de la informacidon que utilicen la firma electronica, con la
implementacion de métodos modernos para la expedita y eficaz imparticion de
justicia en el Estado, en sustento de lo previsto en la Constitucion Politica del
Estado;

XXXII. Nombrar a las personas Secretaria Ejecutiva de Pleno y a la persona
Administradora General del Organo de Administracion Judicial, asi como conocer
de sus licencias y renuncias;

XXXIII. Realizar en conjunto con el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, las
acciones que deriven de la implementacion del Codigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares;

XXXIV. Establecer la normatividad interna y los criterios para modernizar las
estructuras organicas, los sistemas y procedimientos administrativos internos y de
servicios al publico; asi como para la organizacion, administracién y resguardo de
los archivos del Poder Judicial del Estado;

XXXV. Fijar las bases de la politica informatica y de informacion estadistica que
permitan conocer y planear el desarrollo del Poder Judicial del Estado, asi como
regular, recopilar, documentar, seleccionar y difundir para conocimiento publico,
con apego a las normas en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales;

XXXVI. Designar a las personas responsables de la Plataforma Nacional de
Personas Facilitadoras y del Sistema Nacional de Informacion de Convenios, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Mecanismos Alternativos de
Solucion de Controversias;

XXXVII. Impulsar, fomentar y difundir el uso, de forma presencial o en linea, de los
mecanismos alternativos de solucion de controversias como un derecho humano
gue garantiza el acceso efectivo a la justicia, la solucién de conflictos y generar
una cultura de paz, para lo cual se podran utilizar medios electronicos;
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XXXVIII. Evaluar y supervisar el Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias y de Promocion de Cultura de Paz, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias y demas normatividad en la materia;

XXXIX. Aprobar la estructura organica de los 6rganos jurisdiccionales, auxiliares y
administrativos del Poder Judicial, asi como también los tabuladores de
remuneracion de las personas servidoras publicas de dicho Poder;

XL. Publicar la Gaceta judicial;

XLI. Ejercer y administrar las relaciones burocratico-laborales, establecidas con las
personas trabajadoras al servicio del Poder Judicial del Estado y con los
organismos sindicales en que éstos se encuentren agremiados;

XLII. Autorizar la préactica de la investigacion y del acta administrativa a las que se
refiere (sic) los articulos 56, 57 y 58 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de la
(sic) Instituciones Publicas del Estado;

XLIII. Determinar la suspension, terminaciéon o cese de la relacion laboral de las
personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado con sujecion a las
disposiciones contenidas en la Ley de los Trabajadores al Servicio de las
Instituciones Publicas del Estado;

XLIV. Crear en conjunto con el Supremo Tribunal de Justicia y el Tribunal de
Disciplina Judicial, las Comisiones mixtas que sean necesarias para el
mejoramiento de la administracion de justicia o en la materia disciplinaria, segun
corresponda;

XLV. Implementar, a propuesta del Supremo Tribunal de Justicia, y a través de la
persona Presidenta los sistemas de justicia en linea, en términos de la Ley
Organica;

XLVI. Resolver sobre la adscripcion y readscripcion de las personas juzgadoras de
primera instancia del distrito judicial en el que hayan sido electas;

XLVII. Dictar los acuerdos generales para la organizacion y funcionamiento de sus
organos auxiliares; vy,

XLVIII. Las demas atribuciones que les confieran la Constitucion Politica Federal,
la Constitucion Politica del Estado, esta Ley Organica, la normatividad interna y
demas disposiciones legales aplicables.

Para el ejercicio de las facultades previstas en las fracciones V, VI, X, XX,y
XXXIX, el Organo de Administracion Judicial recabara la opinion del Pleno del
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Supremo Tribunal de Justicia del Estado, y podra integrar una comision especial
para tal efecto.

Articulo 108. El Organo de Administracion Judicial, incorporara la perspectiva de
género, de forma transversal, progresiva, y equitativa en el desempefio de sus
atribuciones, programas y acciones, con el objeto de garantizar a todas las
personas el ejercicio y goce de sus derechos humanos, en igualdad de
condiciones y velara por que los érganos a su cargo asi lo hagan.

Articulo 109. El Pleno del Organo de Administracion Judicial debera establecer
mediante normatividad interna las areas especializadas en la prevencion y
erradicacion de la violencia laboral, sexual y de género en el Poder Judicial del
Estado, y velara porque las mismas cuenten con las atribuciones y recursos
suficientes para implementar estrategias de prevencion, brindar atencion y
proponer los mecanismos de sancidbn en casos de acoso laboral, sexual y
cualquier otra forma de violencia laboral, sexual y de género a las personas
trabajadoras del Poder Judicial del Estado.

Articulo 110. El Organo de Administracion Judicial sera responsable de la
administracion de la Carrera Judicial del Poder Judicial del Estado, en los términos
que establecen la Constitucion Politica del Estado y la Ley Orgéanica.

Articulo 111. El Pleno del Organo de Administracion Judicial podra ordenar la
creacion mediante normatividad interna, de las Secretarias Ejecutivas,
coordinaciones, direcciones, unidades, y, en general, cualquier area administrativa
gue conformen el disefio de la estructura organica administrativa del propio
Organo necesarias para su buen funcionamiento conforme a la disponibilidad
presupuestal.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 112. Existira una Junta de Coordinacion como instancia permanente de
coordinacién, comunicacién y enlace institucional entre el Supremo Tribunal de
Justicia, el Organo de Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial,
para la atencion de asuntos de articulacion operativa, intercambio de informacién
institucional, seguimiento de acuerdos de colaboracion interna, implementacion de
mecanismos de mejora institucional comun y demas actividades de coordinaciéon
interna que no impliquen el ejercicio de atribuciones constitucionales o legales
propias de los érganos que la integran.

La Junta se integrard por las personas Presidentas del Supremo Tribunal de
Justicia, del Organo de Administracion Judicial y del Tribunal de Disciplina Judicial.
Para el desahogo de sus trabajos podra auxiliarse de las personas Secretarias
Generales de los respectivos Plenos o de las personas servidoras publicas que,
en razon de la materia, acuerden sus integrantes, con voz, pero sin voto.
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La coordinacion de la Junta sera rotatoria entre sus integrantes por periodos
anuales, en los términos de las bases generales que, de manera coordinada y en
el ambito de sus respectivas competencias, aprueben los 6rganos competentes de
las instancias que la integran.

La Junta sesionard de manera ordinaria cuando menos una vez al mes, a
convocatoria de la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia, y celebrara las
sesiones extraordinarias que aprueben sus integrantes.

Articulo 113. Con excepcion de las atribuciones previstas en las fracciones I, 1V,
V, VI, VII, IX, X, XI, XII, XIV, XV, XVI, XXVIII, y XXXVII del articulo 107, el Pleno
del Organo de Administracion Judicial podra establecer mediante normatividad
interna, cuales de las atribuciones previstas en el propio articulo podran ejercitarse
por las Comisiones creadas por el Pleno.

Las Comisiones tendran facultades decisorias o consultivas segin determine la
normatividad interna, expedida por el Pleno del propio Organo de Administracion
Judicial.

Articulo 114. El Pleno del Organo de Administracion Judicial contar4 con las
personas servidoras publicas que establece esta Ley Organica; las personas
Secretarias Ejecutivas, y titulares de las unidades o areas administrativas, asi
como el personal subalterno que determine el presupuesto, las cuales podran ser
nombradas y removidas de conformidad con lo previsto en las leyes y
normatividad aplicable.

Articulo 115. Las resoluciones del Pleno del Organo de Administracion Judicial
constaran en acta y deberan firmarse por sus integrantes y la persona Secretaria
Ejecutiva del Pleno quien dara fe.

La notificacion y, en su caso, la ejecucion de las mismas debera realizarse por
conducto de los 6rganos auxiliares o administrativos del propio Organo de
Administracion Judicial.

Cuando el Pleno del Organo de Administracion Judicial estime que sus
reglamentos, acuerdos o resoluciones pudieran resultar de interés general, debera
ordenar su publicacion en el Periédico Oficial del Estado y en la Gaceta Judicial.
Los reglamentos y normatividad interna entraran en vigor en la temporalidad que
se determine en los mismos, con independencia de su publicacion en el Periddico
Oficial del Estado y en la Gaceta Judicial.

Capitulo IlI

De la Adscripcion
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Articulo 116. Corresponde al Organo de Administracion Judicial, de conformidad
con los criterios establecidos en el presente Capitulo, readscribir al personal
administrativo y jurisdiccional a una competencia territorial o0 a un 6rgano de
materia distinta, siempre que las necesidades del servicio asi lo requieran.

Capitulo IV
De las Comisiones y Comités

Articulo 117. El Organo de Administracion Judicial establecera las Comisiones y
Comités permanentes o transitorias que estime pertinentes para el adecuado
desempeiio de sus funciones, cuyo numero y atribuciones se determinara
mediante normatividad interna del Pleno. Las Comisiones y Comités podran ser
unitarias o colegiadas.

En conjunto con el Supremo Tribunal de Justicia y/o Tribunal de Disciplina Judicial,
podré establecer las comisiones mixtas que sean necesarias.

Articulo 118. El Pleno del Organo de Administracion Judicial determinara el tipo de
asuntos y atribuciones que deberan ser dictaminados por las Comisiones y
Comités, pero votados en Pleno.

Articulo 119. Las Comisiones y Comités creadas nombrardn a su respectiva
persona Presidenta o Coordinadora, y determinaran el tiempo que deba
permanecer en el cargo, y las funciones que deba ejercer.

Articulo 120. Cuando las Comisiones y Comités funcionen de manera colegiada,
sus resoluciones se tomaran por la mayoria de los votos de sus integrantes,
guienes no podran abstenerse de votar sino cuando tengan impedimento legal.
Las Comisiones y Comités calificaran las excusas e impedimentos de sus
miembros.

Articulo 121. En todos aquellos casos en los que no fuere posible la resolucion de
un asunto en Comisiones y Comités, su conocimiento y resolucion pasara al Pleno
del Organo de Administracién Judicial.

Capitulo V

De la Persona Presidenta del Organo de Administracion Judicial

Articulo 122. Son atribuciones de la persona Presidenta del Organo de
Administracion Judicial, las siguientes:
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|. Representar al Organo de Administracién Judicial, pudiendo delegar tal
representacion;

Il. Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno del Organo de Administracion
Judicial, y turnar los expedientes entre sus integrantes para que formulen los
correspondientes proyectos de resolucion.

En caso de que la persona Presidenta estime dudoso o trascendental algun
tramite, designara a una persona integrante del Pleno para que someta el asunto a
la consideraciéon del Pleno del Organo de Administracién Judicial, a fin de que
determine lo que corresponde;

l1l. Presidir el Pleno del Organo de Administracion Judicial, dirigir los debates y
conservar el orden en las sesiones;

IV. Despachar la correspondencia oficial del Organo de Administracion Judicial,
salvo la reservada a las personas Presidentas de las Comisiones;

V. Proponer al Pleno del Organo de Administracién Judicial los nombramientos de
las personas Secretarias Ejecutivas y de las personas titulares de los Organos
Auxiliares y Administrativos y de las unidades o areas administrativas del propio
Organo de Administracion Judicial, ademéas de la persona titular de la Unidad de
Transparencia, que dependera de la Contraloria Interna de este Organo, quien
ejercera las funciones establecidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pudblica del Estado de San Luis Potosi, y demas disposiciones
aplicables a la materia y la normatividad interna;

VI. Otorgar licencias en los términos previstos en esta Ley Organica;

VII. Firmar las resoluciones y acuerdos del Pleno del Organo de Administracion
Judicial, y legalizar, por si o por conducto de la persona Secretaria Ejecutiva que
al efecto designe, la firma de las personas servidoras publicas del Poder Judicial
del Estado en los casos en que la Ley exija este requisito;

VIII. Integrar un informe anual que hara del conocimiento de la opinién publica, en
la dltima sesién de pleno de cada afio, los resultados de labores del Organo de
Administracion Judicial; y,

IX. Las demas atribuciones que le confieren esta Ley Organica, la normatividad
interna y demas disposiciones legales aplicables.

Capitulo VI

De la Estructura del Organo de Administracion Judicial
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Articulo 123. ElI Organo de Administracion Judicial contard con la siguiente
estructura:

I. Secretaria Ejecutiva de Pleno;

[I. Administracion General;

a) Direccion de Recursos Humanos;

b) Direccion de Recursos Materiales;

c) Direccién de Recursos Financieros; y,

d) Direccion de Tecnologias de la Informacion y Sistemas Informaticos para el
Control de Expedientes Electronicos.

[ll. Contraloria Interna; vy,

IV. Organos auxiliares y administrativos:
a) Escuela Judicial,

b) Oficialia de Partes Comun;

c¢) Archivo Judicial,

d) Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias y de
Promocién de Cultura de Paz;

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
e) Biblioteca,;

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
f) Gaceta Judicial; y

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
g) Direccion Juridica.

h) (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
i) (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

j) (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
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Articulo 124. A través de la normatividad interna que expida el Organo de
Administracion Judicial, se determinaran los érganos o areas que deberan contar
con una reglamentacion especifica para el ejercicio de sus funciones.

La estructura orgéanica, atribuciones y el personal adscrito a los 6rganos auxiliares
y administrativos debera determinarse con acuerdo a lo que disponga la Ley
Organica, otras Leyes aplicables y la normatividad interna que al respecto emita el
Organo de Administracion Judicial, conforme a lo que admita el presupuesto.

Capitulo VI
De la Secretaria Ejecutiva de Pleno

Articulo 125. El Organo de Administracion Judicial contard con una persona
Secretaria Ejecutiva del Pleno, que contara con fe publica en el ejercicio de sus
funciones, y cuya estructura y atribuciones determinara el Pleno del Organo de
Administracion Judicial mediante la reglamentacion interna.

La persona Secretaria Ejecutiva de Pleno del Organo debera tener titulo
legalmente expedido de Licenciatura en Derecho o en Abogacia, o bien, afin a sus
funciones y experiencia minima de cinco afos; asi como, gozar de buena
reputacion y no estar en alguno de los supuestos de impedimentos previstos en el
ultimo parrafo del articulo 7 de la Ley Organica.

Articulo 126. Correspondera a la Secretaria Ejecutiva del Pleno del Organo de
Administracion Judicial presentar quejas o denuncias ante el Tribunal de Disciplina
Judicial, asi como proporcionarle, de oficio o cuando el Tribunal de Disciplina
Judicial formalmente lo requiera, la informaciébn y documentacion que pueda
constituir indicio o medios de prueba en la investigacion y determinacién de
responsabilidades administrativas de las personas trabajadoras del Poder Judicial
del Estado.

Capitulo VI
Administracion General

Articulo 127. La Administracion General es un érgano auxiliar del organo de
Administracion Judicial encargado de administrar los recursos humanos,
materiales, financieros y tecnologicos del Poder Judicial del Estado, conforme a
los Reglamentos. Presupuestos, y acuerdos generales que expida el Organo de
Administracion Judicial, el cual establecera sus atribuciones.

La persona a cargo de la Administracion del Organo de Administracion Judicial
debera tener titulo profesional expedido legalmente, afin a las funciones del cargo,
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con experiencia minima de cinco afios, gozar de buena reputacion y no estar en
alguno de los supuestos de impedimentos a que se refiere esta Ley Orgéanica.

Articulo 128. La persona a cargo de la Administracion General tendra las
siguientes atribuciones:

I. Proponer al Organo de Administracion Judicial las bases y lineamientos,
medidas o procedimientos que, en su caso, correspondan en materia de recursos
humanos, materiales y de tecnologias de informacion y comunicacion, asi como
los relativos a la planeacion, contratacion de adquisiciones, patrimonio
inmobiliario, servicios, desincorporaciones, obra publica y servicios relacionados
con la misma,;

II. Proponer el catdlogo de puestos, el calendario, politicas y normas de pago de
nominas, incrementos salariales, tabulador de sueldos y prestaciones, estimulos y
pagos especiales al Organo de Administracién Judicial para su autorizacion;

1. Dirigir y operar los mecanismos de administracién aprobados por el Organo de
Administracion Judicial en materia de remuneraciones, sistemas de pago de
sueldos y prestaciones, reclutamiento y seleccién de personal, asi como dar
seguimiento y control a los movimientos ocupacionales e incidencias del personal;

IV. Operar los mecanismos de nombramientos, contratacion y ocupacion de
plazas, movimientos, remuneraciones, asi como los programas de servicio social y
practicas profesionales;

V. Resolver sobre la aplicacion de los descuentos y retenciones autorizadas
conforme a la Ley Orgéanica y, en su caso, la recuperacion de las cantidades
correspondientes a salarios no devengados; comunicar a los érganos y areas
sobre el personal que cause baja y verificar que éstos cuenten con las constancias
correspondientes;

VI. Dirigir la aplicacion de los criterios técnicos en materia de relaciones laborales,
control y resguardo de los expedientes personales y de plaza, y de seguridad,
salud e higiene en el trabajo, los seguros de las personas servidoras publicas, asi
como las prestaciones al personal;

VIl. Llevar el control y costeo de las plazas presupuestarias y de las
remuneraciones del personal;

VIII. Conocer y gestionar los asuntos inherentes a la seguridad social ante los
organismos competentes;

IX. Asesorar a los érganos y areas del Supremo Tribunal de Justicia y del Tribunal
de Disciplina Judicial en los asuntos de su competencia;

12/10/2026 11:47 p. m. 56



X. Proponer y, en su caso, ejecutar y evaluar los programas en materia de
desarrollo humano y servicios al personal;

XI. Coordinar la elaboracion de los manuales de organizacion, asi como los
manuales especificos respectivos;

Xll. Proponer al Organo de Administracion Judicial la adquisicion,
desincorporacion y la enajenacion de bienes muebles e inmuebles conforme a sus
necesidades;

XIlI. Proponer al Organo de Administracién Judicial los programas de capacitacion
y profesionalizacion para el personal administrativo y jurisdiccional, asi como los
programas de servicio social;

XIV. Dirigir la elaboracion de los programas de necesidades en materia de
adquisicién de bienes y contratacién de servicios generales; de obras publicas y
servicios relacionados con la misma y patrimonio inmobiliario; de tecnologias de la
informacion y comunicaciones, asi como de servicios personales;

XV. Proponer al Organo de Administracion Judicial, para su aprobacion, las
medidas para la mejora administrativa en materia de recursos humanos,
materiales, infraestructura fisica, de tecnologia de la informacion y comunicacion,
asi como para el cuidado del medioambiente y el desarrollo sustentable;

XVI. Proponer al Organo de Administracion Judicial en términos de la normativa
aplicable, los contratos y convenios que se celebren, incluyendo los de uso,
enajenacion y adquisicion de bienes muebles e inmuebles; vy,

XVII. Las demas que determinen las leyes de la materia, la presente Ley Organica
y la normatividad interna que al efecto se expidan.

Seccién 12
De la Direccién de Recursos Humanos

Articulo 129. La Direccion de Recursos Humanos es responsable de la
administracion integral de la plantilla de personal del Poder Judicial, lo que incluye
la tramitacion de movimientos laborales, contrataciones y seguridad social; la
gestion de pagos, deducciones y constancias; la actualizacion de expedientes; la
propuesta y desarrollo de esquemas de capacitacion y programas de seguridad e
higiene; asi como la coordinaciébn con otras areas en materia presupuestal,
evaluacion del desempefio y control administrativo; ademas de las atribuciones
conferidas por la normatividad interna del Pleno del Organo de Administracion
Judicial que le sean aplicables.
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Articulo 130. EI funcionamiento y estructura de la Direccion de Recursos
Humanos, se regira por la presente Ley Organica y en la normatividad interna.

Seccidn 22
De la Direcciéon de Recursos Materiales

Articulo 131. La Direccion de Recursos Materiales sera la encargada de la gestion,
control y conservaciéon de los bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial del
Estado, incluyendo adquisiciones, almacenes, inventarios, servicios generales,
mantenimiento, obra publica, parque vehicular y proteccién civil; ademas de las
atribuciones conferidas por la normatividad interna del Pleno del Organo de
Administracion Judicial que le sean aplicables.

Articulo 132. La persona titular de la Direccibn de Recursos Materiales sera
designada por el Pleno del Organo de Administracién Judicial, debera cumplir con
los requisitos previstos en esta Ley Organica y en la normatividad interna, ademas
de acreditar experiencia profesional de al menos cinco afios en la materia, contar
con Titulo y Cédula Profesional de la Licenciatura en carrera a fin (sic) a las
materias de contabilidad, administracion o recursos humanos, legalmente
expedidos.

Articulo 133. EI funcionamiento y estructura de la Direccion de Recursos
Materiales, se regira por la presente Ley Organica y en la normatividad interna.

Seccion 32
De la Direccién de Recursos Financieros

Articulo 134. La Direccion de Recursos Financieros sera responsable de la
planeacion, control y supervision del presupuesto del Poder Judicial del Estado,
incluyendo la elaboracién de informes financieros, la administracion contable y
presupuestal, el pago a proveedores y manejo de fondos, asi como la inversion y
custodia de recursos. Asi como el seguimiento en auditorias y revisiones de los
organos de fiscalizacion competentes, la gestion y recuperacion de garantias y
consignaciones, y las demas atribuciones conferidas por la normatividad interna
del Pleno del Organo de Administracién Judicial que le sean aplicables.

Articulo 135. La persona titular de la Direccion de Recursos Financieros sera
designada por el Pleno del Organo de Administracién Judicial, debera cumplir con
los requisitos previstos en esta Ley Organica y en la normatividad interna, ademas
de acreditar experiencia profesional de al menos cinco afos en la materia, contar
con Titulo y Cédula Profesional de la Licenciatura en carrera a fin (sic) a las
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materias de contabilidad, administracion o recursos financieros, legalmente
expedidos.

Articulo 136. EI funcionamiento y estructura de la Direccion de Recursos
Financieros, se regira por la presente Ley Orgéanica y en la normatividad interna.

Seccion 42

Del Area de Tecnologias de la Informacion y Sistemas Informaticos para el Control
de Expedientes Electronicos.

Articulo 137. El Area de Tecnologias de la Informacién y Sistemas Informaticos
para el Control de Expedientes Electronicos sera responsable de la planeacion,
operacion y mantenimiento de los sistemas informaticos y telecomunicaciones, asi
como el desarrollo y administracion de los expedientes electronicos de los
procedimientos judiciales de la competencia del Supremo Tribunal de Justicia, los
Organos Jurisdiccionales de Primera Instancia y Tribunales del Poder Judicial del
Estado.

Entre sus funciones se incluyen la administracion de redes y equipos, el desarrollo
y actualizacion de sistemas y del sitio institucional, la capacitacion del personal, la
seguridad y respaldo de la informacion, asi como la propuesta de politicas y
lineamientos en la materia, ademas de las atribuciones conferidas por la
normatividad interna del Pleno del Organo de Administracion Judicial que le sean
aplicables.

Articulo 138. La persona encargada del Area de Tecnologias de la Informacion y
Sistemas Informaticos para el Control de Expedientes Electronicos, sera
designada por el Pleno del Organo de Administracién Judicial, debera cumplir con
los requisitos previstos en esta Ley Organica y en la normatividad interna, ademas
de acreditar experiencia profesional de al menos cinco afos en la materia, contar
con Titulo y Cédula Profesional de Licenciatura a fin (sic) a las areas de sistemas
computacionales, programacion de software o ciencias de la computacién.

Articulo 139. El funcionamiento y estructura del Area de Tecnologias de la
Informacion y Sistemas Informaticos para el Control de Expedientes Electronicos,
se regira por la presente Ley Organica y en la normatividad interna.

Capitulo IX

Contraloria Interna

Articulo 140. La Contraloria forma parte de la estructura del Organo de
Administracion Judicial.
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La Contraloria Interna cuenta con independencia técnica y de gestién, competente
para realizar las auditorias, revisiones e inspecciones con el proposito de verificar
el cumplimiento a la normativa aplicable; promover, evaluar y fortalecer el buen
funcionamiento del control interno, asi como para investigar las probables
conductas infractoras, sustanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa de las personas servidoras publicas que desempefien funciones
administrativas, en los términos establecidos en las disposiciones juridicas
aplicables.

La Contraloria contara con autonomia técnica y de gestion, sus atribuciones son
las que dispone la Ley Organica, asi como en los reglamentos y normatividad
interna que al efecto expida el Pleno del Organo de Administracion Judicial.

Articulo 141. La Contraloria contard con una persona Titular, designada por el
Pleno del Organo de Administracién Judicial a propuesta de su Presidente; asi
como con el personal necesario para el cumplimiento de sus funciones.

La Contraloria Coadyuvara al Organo de Evaluacion de Desempefio del Tribunal
de Disciplina Judicial, en la elaboracion de informes periédicos y demas
informacion que sea util para el ejercicio de las evaluaciones de desempefio y
seguimiento.

Articulo 142. La Contraloria realizara auditorias con la finalidad de facilitar al
Organo de Administracion Judicial y al Organo de Evaluacion de Desempefio
Judicial, los procedimientos de evaluacion del desempefio de los Organos
auxiliares y administrativos del Organo de Administracion del Poder Judicial del
Estado.

La Contraloria tendra como propdsito inspeccionar y verificar el cumplimiento de
las normas de funcionamiento administrativo y operativo de los 6rganos auxiliares
y administrativos del Organo de Administracion del Poder Judicial del Estado.

Articulo 143. La Contraloria tendra las siguientes atribuciones:

I. Comprobar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de las disposiciones
en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos, egresos, financiamiento,
patrimonio y fondos;

II. Implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones especificas
deberan observar las personas servidoras publicas en el desempefio de sus
empleos, cargos o0 comisiones, salvo que se trate de cuestiones jurisdiccionales;

lll. Verificar que los recursos econémicos de que dispone el Poder Judicial del
Estado se administren con eficiencia, eficacia y honradez para satisfacer los
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objetivos a los que estén destinados, en los términos del articulo 134 de la
Constitucion Politica Federal y 135 de la Constitucion Politica del Estado;

IV. Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las normas y disposiciones relativas a
los sistemas de registro y contabilidad, contratacion y pago de personal,
contratacion de servicios y recursos materiales y tecnolégicos del Poder Judicial
del Estado;

V. Coadyuvar con el Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial, en la
elaboracion de informes periddicos que contengan indicadores, datos, mediciones,
analisis de productividad, y cualquier otra informacion que resulte del ejercicio de
sus atribuciones y que sea de utilidad para el ejercicio de las evaluaciones de
desempeiio y seguimiento;

VI. Llevar el registro y seguimiento de la evolucion de la situacion patrimonial de
las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado y de su declaracion
de intereses, e integrarlas al sistema de evolucion patrimonial, de declaracion de
intereses y constancia de presentacion de declaracién fiscal, asi como realizar la
verificacion aleatoria a que se refiere la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado y Municipios de San Luis Potosi;

VIl. Investigar las probables conductas infractoras, sustanciar y resolver los
procedimientos de responsabilidad administrativa de los servidores publicos que
desemperfien funciones administrativas, en los términos establecidos en las
disposiciones juridicas aplicables;

VIII. Intervenir en los procesos de entrega recepcion de los recursos publicos en
los términos establecidos por la Ley de la materia y la normatividad interna;

IX. Llevar a cabo las actividades de control interno que instruya el Organo de
Administracion Judicial; y,

X. Las demas que determinen las leyes, los reglamentos y la normatividad interna
correspondientes, sin perjuicio de las facultades conferidas al Tribunal de
Disciplina Judicial en materia de vigilancia y disciplina.

Articulo 144. La Contraloria contara con las siguientes unidades administrativas
para el ejercicio de sus funciones:

I. Organo de Auditoria;
Il. Organo de Investigacion, v,

ll. Las demés que determine el Pleno del Organo de Administraciéon Judicial.
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El Organo de Auditoria de la Contraloria tendra como propdsito inspeccionar y
verificar el cumplimiento de las normas de funcionamiento administrativo y
operativo de los 6rganos del Poder Judicial del Estado que confiere la presente
Ley Orgénica al Organo de Administracion Judicial.

La realizacion de auditorias tendrda como finalidad facilitar al Organo de
Administracion Judicial la evaluacion del desempefio de sus érganos auxiliares.

Las funciones, atribuciones y lineamientos de actuacion de la Direccion General
de Auditoria se determinaran por el Pleno del Organo de Administracion mediante
reglamentos y acuerdos generales, sin perjuicio de las facultades conferidas al
Tribunal de Disciplina Judicial en materia de vigilancia y disciplina.

Las funciones que en esta Ley y mediante reglamentos y acuerdos generales se
confieran al Organo de Auditoria seran ejercitadas por las y los auditores, quienes
tendran el caracter de personas representantes del Organo de Administracion
Judicial para esos efectos.

El Organo de Administracién Judicial establecera a propuesta del Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial, mediante la normatividad interna, los sistemas que
permitan evaluar de manera periddica el desempefio y la honorabilidad de las
personas auditoras y, en caso de identificar irregularidades, notificara al Tribunal
de Disciplina Judicial para los efectos correspondientes.

El Organo de Investigacion serd competente para investigar la presunta comision
de faltas administrativas por parte del personal que desempefia labores
administrativas en el Poder Judicial del Estado y serd considerada autoridad
investigadora en términos de la Ley Responsabilidades Administrativas.

Articulo 145. Las personas auditoras deberan inspeccionar de manera ordinaria
los Organos auxiliares y administrativos del Organo de Administracion Judicial,
cuando menos una vez por afo, de conformidad con las disposiciones generales
gue emita el propio Organo de Administracion Judicial.

Capitulo X

Organos Auxiliares y Administrativos

Seccién 12

Disposiciones Generales
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Articulo 146. Para el adecuado funcionamiento el Organo de Administracion
Judicial contara con la estructura y los Organos auxiliares, asi como
administrativos que dispone la presente Ley Organica.

Cada uno de los 6rganos auxiliares y administrativos, tendran las atribuciones que
disponga la presente Ley Organica, la legislacion de la materia, su reglamentacion
y la normatividad interna que emita el Organo de Administracion Judicial.

Articulo 147. Las personas titulares de los 6rganos del Organo de Administracion
Judicial deberan tener titulo profesional legalmente expedido, afin a las funciones
gue deban desempefiar, experiencia minima de cinco afios, gozar de buena
reputacién y no estar en alguno de los supuestos de impedimentos previstos en
esta Ley Organica.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Las personas titulares de las Secretarias Ejecutivas de Pleno y de Administraciéon
y del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias y
de Promocion de Cultura de Paz, sus requisitos para ser designadas seran los
establecidos en las Leyes de la materia y/o en su defecto los previstos en la
presente Ley Organica.

Seccidn 22
De la Escuela Judicial

Articulo 148. La Escuela Judicial es un organo auxiliar del Organo de
Administracion Judicial, responsable de disefiar e implementar los procesos de
formacion, capacitacion, evaluacion, certificacion y actualizacion de sus 6rganos
auxiliares, administrativos y jurisdiccionales, los que podran ser extensivas a
personas profesionales en derecho y publico en general.

Articulo 149. La Escuela Judicial podra establecer extensiones regionales, apoyar
los programas y cursos en los términos que les sea solicitados, y coordinarse con
las instituciones de educacion superior del pais, para que éstas le auxilien en la
realizacion de sus tareas y atribuciones.

Articulo 150. El funcionamiento de la Escuela Judicial se regira por la presente Ley
Organica y la normatividad interna del Pleno del Organo de Administracion Judicial
gue le sea aplicable.

Para el ejercicio de sus funciones, podra proponer la celebracion de convenios o
bases de colaboracion con autoridades, organismos publicos, instituciones
académicas, asociaciones 0 entes, nacionales o internacionales, para su
autorizacion por el Pleno del Organo de Administracion Judicial.
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Articulo 151. La Direccion de la Escuela Judicial tendra las siguientes atribuciones:
I. Dirigir, administrar y coordinar las actividades de la Escuela Judicial;

Il. Proponer el proyecto de presupuesto anual de la Escuela Judicial y de
capacitacion al Pleno del Organo de Administracién Judicial, en coordinacién con
el Secretariado Ejecutivo de Administracion;

I1l. Presidir las reuniones del Comité Académico;

IV. Proponer e instrumentar mecanismos para la difusion de los estudios e
investigaciones desarrolladas en la Escuela Judicial;

V. Rendir, informes mensuales y anuales de las actividades realizadas al Pleno del
Organo de Administracion Judicial;

VI. Elaborar el programa operativo anual de la Escuela Judicial, asi como los
proyectos estratégicos y demas procesos de planeacion que le instruya el Pleno
del Organo de Administracion Judicial;

VII. Dar seguimiento a los proyectos e iniciativas que surjan en el Comité
Académico;

VIIl. Presentar al Pleno del Organo de Administracion Judicial propuestas de
personas y perfiles para incorporarse a la Escuela Judicial en las areas de
investigacion, docencia y cargos administrativos;

IX. Gestionar los convenios de colaboracibn que se le encomienden, con
instituciones publicas y privadas, asi como de educacion superior y coordinarse
con la Direccion Juridica del Organo de Administracion Judicial, para la
elaboracion de los mismos;

X. Gestionar y sugerir la adquisicion del acervo documental que resulte necesario
para la consulta del alumnado de la Escuela Judicial, en coadyuvancia con la
Biblioteca,;

Xl. Verificar que las actividades docentes y académicas se realicen conforme a la
normatividad aplicable, asi como en apego a los planes y programas de estudio;

XI1. Informar al Organo de Administracion Judicial, sobre las decisiones y acuerdos
adoptados por el Comité Académico;

XllI. Realizar los estudios previos y someter a consideracion del Pleno del Organo
de Administracion Judicial, el establecimiento de extensiones regionales en
diversas regiones del Estado que sean necesarias para el desarrollo de las
funciones y cumplimiento de los objetivos de la Escuela Judicial;
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XIV. Gestionar apoyos y fondos externos para el financiamiento de investigaciones
en beneficio del Poder Judicial, ante instituciones académicas publicas,
paraestatales y privadas, nacionales y extranjeras;y,

XV. Las demds que establezca la normatividad interna.

Articulo 152. La Escuela Judicial se integrara por:

[. Un Comité Académico;

Il. La Direccion;

[ll. La Subdireccion;

IV. Un area de investigacion judicial, derechos humanos y género;

V. El personal administrativo que sea necesario y permita la disponibilidad
presupuestal;

VI. El personal académico integrado por las personas servidoras publicas
preferentemente con grado de Maestria o Doctorado; vy,

VIl. En su caso, las extensiones regionales.

Le corresponde al Organo de Administracion Judicial expedir los hombramientos
del personal, incluyendo los de la Direccion y Subdireccion, asi como los contratos
de prestacion de servicios que se requieran para la planta docente y
administrativa.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 153. La persona titular de la Direccion de la Escuela Judicial sera
nombrada por el Organo de Administracion Judicial, a propuesta de la Presidencia
del Supremo Tribunal de Justicia.

Para ser titular de la Direccién de la Escuela Judicial se requiere:

I. Tener titulo de maestria legalmente expedido en area afin a las funciones del
cargo;

II. Acreditar experiencia profesional minima de cinco afios en funciones judiciales,
académicas, de capacitacion, investigacion juridica o gestion institucional;

lll. Contar con conocimientos en formacion judicial, disefio curricular, evaluacién
educativa, y derechos humanos; y
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IV. Reunir condiciones de idoneidad y probidad para el desempefio del cargo.

Articulo 154. La Escuela Judicial tendra un Comité Académico presidido por quien
ocupe su Direccién, integrado por cuando menos cuatro integrantes, todos de
caracter honorifico, designados por el Pleno del Organo de Administracion
Judicial, para ejercer por un periodo de dos afios, de entre personas con
reconocida experiencia profesional y académica.

Articulo 155. ElI Comité Académico tendra como funcion determinar, de manera
conjunta con la persona gque ocupe la Direccion, los programas de investigacion,
preparacion y capacitacion del alumnado de la Escuela Judicial; los mecanismos
de evaluacién y rendimiento; la elaboracion de proyectos reglamentarios; y las
reglas para la participacion en los examenes de oposicion.

Articulo 156. La Escuela Judicial generara programas presenciales, por medios
electrénicos o hibridos de capacitacién y actualizacion permanente dirigidos a
todos y cada uno de los niveles del personal judicial, del personal de Carrera
Judicial y administrativo del Poder Judicial del Estado, de sus 6rganos auxiliares,
administrativos y jurisdiccionales.

(REFORMADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Cuando tales programas estén enfocados al desarrollo de herramientas,
habilidades, aptitudes y conocimientos directamente relacionados con las
funciones propias del cargo y su mejor desempefo, tendran el caracter de
obligatorios y no generaran remuneracion alguna para el personal que los curse.

Articulo 157. Los programas que imparta la Escuela Judicial tendran como objeto
lograr que las personas servidoras publicas, o quienes aspiren a ingresar al Poder
Judicial del Estado, fortalezcan los conocimientos y habilidades necesarias para el
adecuado desempefio de la funcién judicial.

La Escuela Judicial establecera los programas y cursos tendientes a:

I. Desarrollar el conocimiento practico de los tramites, diligencias y actuaciones
gue forman parte de los procedimientos y asuntos de la competencia del Poder
Judicial del Estado;

Il. Perfeccionar las habilidades y técnicas en materia de preparacion y ejecuciéon
de actuaciones judiciales;

[ll. Reforzar, actualizar y profundizar los conocimientos respecto del ordenamiento
juridico positivo, la doctrina y la jurisprudencia, tanto nacional, como de los
sistemas juridicos extranjeros;

IV. Proporcionar y desarrollar técnicas de analisis, argumentacion e interpretacion,
gue permitan valorar correctamente las pruebas y evidencias aportadas en los
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procedimientos, asi como formular adecuadamente las actuaciones y resoluciones
judiciales;

V. Difundir las técnicas de organizacion en la funcion jurisdiccional;

VI. Contribuir al desarrollo de la vocacion de servicio, asi como al ejercicio de los
valores y principios éticos inherentes a la funcion judicial;

VII. Promover el intercambio académico con instituciones de educacion superior;
Y,

VIIl. Las demés que le encomiende el Organo de Administraciéon Judicial.

Seccion 32
De la Oficialia de Partes Comun

Articulo 158. Para el turno de los asuntos que se presenten en el primer distrito
judicial, existira la oficina denominada Oficialia de Partes Comun para los diversos
organos jurisdiccionales; en los demas Distritos Judiciales se recibiran en el area
que para tal efecto habilite el Organo de Administracion Judicial. La distribucion de
los asuntos se hara diariamente de manera aleatoria y equitativa, respetando los
principios de reserva y secrecia propios de las labores que le son encomendadas.

Articulo 159. En el Primer Distrito Judicial, la Oficialia de Partes estara a cargo de
la persona que designe el Organo de Administracion Judicial y contara con el
personal necesario que éste determine conforme a la disponibilidad presupuestal.

La persona encargada de la Oficialia de Partes tendra bajo su responsabilidad el
control de registros de recepcion y el turno de los respectivos asuntos.

Articulo 160. Los turnos de los diversos asuntos se realizaran conforme al sistema
gue establezca el Organo de Administracién Judicial.

Articulo 161. En el Sistema Penal Acusatorio y Oral, el turno de los asuntos de su
competencia se regira por la normatividad interna.

Seccion 42

Del Archivo Judicial

Articulo 162. El I?oder Judicial del Estado contara con un Archivo Judicial, el cual
dependera del Organo de Administracion Judicial, quien dictara las medidas y
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prevenciones que estime convenientes para su organizacion y preservacion; para
tal efecto, debera practicar cuando menos una revision anual.

Para la consulta y expedicion de documentos que se encuentren depositados en el
archivo, debera observarse lo dispuesto en la Ley de Archivos para el Estado de
San Luis Potosi, Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de San Luis Potosi, Ley de Transparencia, y demas
normativa aplicable en la materia.

Articulo 163. Se depositaran en el Archivo Judicial:

I. Todos los expedientes del orden civil, familiar penal, y laboral, y cualquier otro
expediente susceptible de ser depositado, ademas de los relativos a la justicia
para adolescentes, concluidos, tanto por el Supremo Tribunal de Justicia, el
Tribunal de Disciplina Judicial, como por los 6rganos jurisdiccionales y tribunales
de los diversos distritos y regiones judiciales;

II. Los expedientes que aun cuando no estén concluidos, hayan dejado de
tramitarse por cualquier motivo por un lapso de seis meses, con excepcion de
aquellos que por la materia del asunto de que se trate no se justifique;

lll. Los documentos que remitan las areas administrativas del Poder Judicial del
Estado; vy,

IV. Los demas documentos que el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de
Disciplina Judicial o el Organo de Administracion Judicial determinen.

Articulo 164. Para el depdsito de los expedientes y documentos a que se refiere el
articulo precedente, las Presidencias del Supremo Tribunal, del Tribunal de
Disciplina Judicial y del Organo de Administracion Judicial, las salas del Supremo
Tribunal y los juzgados y Tribunales, llevaran un inventario por duplicado de cada
remision. Al calce del inventario el responsable del archivo pondra una constancia
de su recibo, dando cuenta por escrito a los depositantes, con copia al Organo de
Administracion Judicial.

Articulo 165. Solo a peticion de las partes interesadas, o de autoridad judicial, la
Direccion del Archivo o las personas responsables de las extensiones regionales,
procederan a la devolucién de algun expediente que se encuentre depositado en
el Archivo Judicial.

Articulo 166. El examen de libros, documentos o expedientes del Archivo Judicial
s6lo podra permitirse a las partes, en presencia del encargado y dentro del mismo.

Articulo 167. No se permitird por ningn motivo a las personas servidoras publicas
del archivo, extraer los libros, documentos o expedientes guardados en el mismo.
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Articulo 168. La persona Directora del Archivo Judicial o quien haga sus funciones,
podra expedir copia certificada de los documentos o expedientes que estén
depositados en esa oficina, a peticion de alguna de las partes o de autoridad
competente.

Articulo 169. El Archivo Judicial se integrard por una persona Directora, quien
debera tener conocimientos en la materia, y con el personal que autorice el
Organo de Administracion Judicial.

La persona Directora debera rendir en forma mensual al Organo de Administracion
Judicial, un informe general de las actividades desarrolladas.

Seccion 52

Del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias y de
Promocion de Cultura de Paz

Articulo 170. El Centro Estatal es un organo auxiliar desconcentrado del Poder
Judicial del Estado, adscrito al Organo de Administracion Judicial, con autonomia
técnica, operativa y de gestion, para el cumplimiento de su deber constitucional de
facilitar la solucién de controversias mediante mecanismos alternativos. Estara a
cargo de la administracion, vigilancia, desarrollo, capacitacion y promocion de los
Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias, asi como de la
certificacion, autorizacion de la creacion y vigilancia de los centros publicos y
privados en el Estado. Asimismo, el Centro Estatal estara a cargo de la operacién
del Registro Estatal de personas facilitadoras y de abogacia colaborativa.

El Centro Estatal actuara de conformidad con lo dispuesto en esta Ley Organica,
en la Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias, y
demas legislacion aplicable, asi como en la normatividad interna que el Organo de
Administracion Judicial emita al respecto.

Articulo 171. La persona Directora del Centro Estatal de Mecanismos Alternativos
de Solucion de Controversias y de Promocion de Cultura de Paz sera designada
por el Pleno del Organo de Administracion Judicial, deber4 cumplir con los
requisitos previstos en la Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias, las legislaciones aplicables y en la normatividad interna, ademas de
acreditar experiencia profesional de al menos cinco afios en la materia, contar con
Titulo y Cédula de Licenciatura en Derecho o en Abogacia legalmente expedido, y
durara en el encargo cinco afios con posibilidad de ratificacion por un periodo
igual.

La remocion solo procedera por causas graves previstas en esta Ley Organica,
mediante resolucion del Pleno del Organo de Administracion Judicial, garantizando
el debido proceso. En ausencias temporales mayores a treinta dias o definitivas,
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dicho 6rgano de administracion, conforme a la normatividad interna, designara una
persona encargada, hasta en tanto se resuelva la titularidad del Centro Estatal.

Articulo 172. El funcionamiento y estructura del Centro Estatal, se regira por la
presente Ley Organica, la Ley General de Mecanismos Alternativos de Solucion
de Controversias, las legislaciones aplicables y en la normatividad interna.

Los convenios que deriven de los Mecanismos Alternativos, seran validos y
tendran la categoria de cosa juzgada de conformidad con lo dispuesto por la Ley
de Mediacién y Conciliacion para el Estado de San Luis Potosi y demas legislacion

aplicable, asi como en atencion a lo sefialado en la normatividad interna que al
efecto emita el Organo de Administracion Judicial a propuesta del Centro Estatal.

Seccion 62
Del Centro de Convivencia Familiar

Articulo 173. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 174. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Seccion 72
De la Biblioteca

Articulo 175. La Biblioteca del Poder Judicial del Estado, estara a cargo de la
persona que designe el Organo de Administracion Judicial y contara con el
personal que sea necesario y que determine dicho érgano colegiado.

Articulo 176. La Biblioteca estara al servicio de las personas servidoras publicas y
del publico en general, pero solo las primeras podran extraer de ella los
volimenes o ejemplares que en general necesiten, previo recibo.

Seccion 82

De la Gaceta Judicial

Articulo 177. El Poder Judicial del Estado contara con una Gaceta que publicara
por lo menos en forma trimestral y tendra por objeto dar a conocer la
jurisprudencia, las tesis aisladas mas notables que se pronuncien en el ramo civil,

familiar y penal, y en materia de justicia para adolescentes y, de ejecucion de
sentencias y medidas de seguridad, por las Salas y el Pleno del Supremo Tribunal
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de Justicia, asi como los trabajos, articulos juridicos, ejecutorias de amparo,
circulares, avisos judiciales y otros cuya trascendencia se estimen importantes.

Articulo 178. La Gaceta Judicial para su emision, se podra auxiliar del personal de
la Secretaria Ejecutiva de Pleno o de la Biblioteca que designe el Organo de
Administracion Judicial a propuesta de la persona Presidenta.

Seccion 92
De la Direccion Juridica

Articulo 179. La Direccion Juridica tendra cargo la representacion legal del Organo
de Administracién Judicial, las personas Consejeras y su Presidencia, de las
Secretarias Ejecutivas, sus 6rganos y areas; atendiendo y dando seguimiento
hasta la total conclusion de los asuntos contenciosos en cualquier materia y los
juicios de amparo que se interpongan contra los intereses del Organo de
Administracion Judicial.

Ademas, debera brindar apoyo técnico juridico y asesoria a las personas
Consejeras y su Presidencia, las Secretarias Ejecutivas, 0rganos y areas, en
todos los asuntos que se le encomienden; asi como elaborar, proponer, asesorar
Y, en su caso, revisar los proyectos de reglamentos, acuerdos generales, bases,
politicas, lineamientos, circulares y cualquier otra normatividad, que le sean
requeridos, ademas de las atribuciones conferidas por la normatividad interna del
Pleno del Organo de Administracion Judicial que le sean aplicables.

Articulo 180. La persona titular de la Direccién Juridica sera designada por el
Pleno del Organo de Administracion Judicial, debera cumplir con los requisitos
previstos en esta Ley Organica y en la normatividad interna, ademas de acreditar
experiencia profesional de al menos cinco afios en la materia, contar con Titulo y
Cédula Profesional de Licenciatura en Derecho o en Abogacia legalmente
expedidos.

Articulo 181. El funcionamiento y estructura de la Direccion Juridica, se regira por
la presente Ley Organica y en la normatividad interna.

Seccion 102

Del Area de Ejecuciones

Articulo 182. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 183. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

12/10/2026 11:47 p. m. 71



Articulo 184. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Seccion 112

De la Administracion Judicial de los Sistemas de Gestion
Articulo 185. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
Articulo 186. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)
Articulo 187. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

Articulo 188. (DEROGADO, P.O. 29 DE JUNIO DE 2026)

TITULO SEPTIMO

Del Tribunal de Disciplina Judicial

Capitulo |
De su conformacion y funcionamiento

Articulo 189. El Tribunal de Disciplina Judicial es un érgano del Poder Judicial del
Estado con independencia técnica y de gestion, que tiene por objeto preservar la
integridad, eficacia y legitimidad del Poder Judicial del Estado, garantizando que
todas las personas operadoras judiciales actien con los mas altos estandares
éticos y profesionales.

El Tribunal de Disciplina Judicial tiene las funciones siguientes:

I. De supervision y evaluacion del desempefio de los érganos jurisdiccionales y
administrativos del Poder Judicial del Estado;

II. De investigacion de actos u omisiones que pudiesen constituir Faltas
Administrativas de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado;

lll. De substanciacion y resolucion de los procedimientos de responsabilidades
administrativas, y en su caso la imposicion de sanciones a las personas servidoras
publicas del Poder Judicial del Estado y a particulares; de acuerdo con lo previsto
en la presente Ley Organica, en la Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado y demas legislacién aplicable; vy,
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IV. La resolucion de los recursos de revision y de las demas impugnaciones
previstas en la presente Ley Organica.

El Tribunal de Disciplina Judicial tiene jurisdiccion en todo el territorio del Estado
en los términos de la presente Ley Organica.

Articulo 190. El Tribunal de Disciplina Judicial funcionara en Pleno y en Salas
Unitarias y contara con los oOrganos auxiliares previstos en la presente Ley
Organica, y los que resulten necesarios para el desempefio de sus atribuciones
conforme a su normatividad interna.

Articulo 191. ElI Tribunal de Disciplina Judicial se integrara por tres personas
Magistradas electas por la ciudadania a nivel estatal conforme al procedimiento
establecido en la Constitucién Politica del Estado y en las leyes de la materia.

Articulo 192. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial determinara mediante su
normatividad interna el niumero y los periodos de sesiones del Pleno y de sus
Salas, la periodicidad con la que se celebraran y las condiciones en las que se
desarrollaran. Las sesiones seran publicas y por excepcion privadas, en los casos
en que pudiera verse afectada la integridad de alguna de las partes, o el interés
publico.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial podra sesionar de manera
extraordinaria a solicitud de dos de sus integrantes. Dicha solicitud debera
presentarse a la Presidencia del propio Tribunal de Disciplina Judicial a fin de que
emita la convocatoria correspondiente.

En epidemias, peligro de invasién, caso fortuito o fuerza mayor, en el pais o en el
Estado, cuando asi lo determine el Pleno, las sesiones del Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial podran celebrarse en cualquier otro lugar o mediante video
conferencia, trabajo a distancia o medios virtuales analogos que permitan la
comunicacién simultdnea, con transmisiébn en tiempo real, debiendo quedar
videograbadas.

Todas las sesiones publicas del Pleno, incluyendo aquellas efectuadas en los
términos del parrafo segundo de este articulo, seran transmitidas en tiempo real, y
difundidas via internet, por medio de la pagina oficial del Poder Judicial del Estado.

Articulo 193. Para ser electa persona Magistrada del Tribunal de Disciplina
Judicial, se deberan cumplir los requisitos que marca la Constitucion Politica del
Estado.

Articulo 194. El Tribunal de Disciplina Judicial contara con 6rganos auxiliares, que

dependen del Pleno, a efecto de dar cumplimiento a las obligaciones derivadas del
ejercicio de su competencia, a saber:
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I. Organo de Investigacion;

Il. Organo de Substanciacion;

l1. Organo de Evaluacioén de Desempefio Judicial; v,
IV. Visitaduria Judicial.

Ademas, el Tribunal contara con una Secretaria General y demas personal que
determine su normatividad interior.

Articulo 195. EI Organo de Investigacion contara con autonomia técnica, y tendra
a su cargo la investigacion de los hechos u omisiones que puedan constituir
responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas del Poder
Judicial del Estado, en los términos establecidos en esta Ley, en la normatividad
interna que emita el propio Tribunal, asi como en la Ley de Responsabilidades
Administrativas. Igualmente auxiliara a la Contraloria Interna para el cumplimiento
de sus funciones.

Articulo 196. EI Organo de Substanciacion tendra a su cargo la instruccion de los
procedimientos administrativos de responsabilidad en los términos establecidos en
esta Ley, en la normatividad interna que emita el propio Tribunal, asi como en la
Ley de Responsabilidades Administrativas. Igualmente auxiliara a la Contraloria
Interna para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 197. ElI Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial contard con
autonomia técnica, serad el competente de la evaluacion y seguimiento del
desemperio de los érganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial del
Estado, en los términos previstos en esta Ley y en la normatividad interna que
emita el Tribunal de Disciplina Judicial. En todo caso, la evaluacion debera tener
en cuenta elementos cualitativos y cuantitativos relacionados con el desempeiio
de los o6rganos jurisdiccionales y administrativos. Podra coadyuvar con la
Contraloria Interna para el adecuado cumplimiento de las funciones de esta ultima.

La funcion judicial comprende, tanto la actividad propiamente jurisdiccional como
la administrativa relacionada directamente con la imparticién de justicia.

Articulo 198. Las resoluciones del Tribunal de Disciplina Judicial, en Pleno o en
Salas Unitarias, deberan estar debidamente fundadas y motivadas, exponiendo la
valoracion de las pruebas, el andlisis de si la conducta imputada esta probada, la
determinacion de existencia o inexistencia de responsabilidad administrativa, y de
ser el caso la individualizacién de la sancion y la reparacién del dafio.

Las razones que justifiguen las resoluciones que emita el Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial por mayoria de tres votos constituiran precedentes vinculantes
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para las Salas Unitarias del propio Tribunal, en los casos en los que se actualicen
hechos relevantes similares.

Al emitir sus resoluciones, el Pleno y las Salas Unitarias del Tribunal de Disciplina
Judicial siempre deberan atender los precedentes que les resulten vinculantes. A
partir de éstos, deberan construir una doctrina jurisprudencial coherente que dote
de certeza juridica al sistema disciplinario.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial podra cambiar o separarse de sus
propios precedentes vinculantes siempre que, a partir de la resoluciéon de casos
concretos, expongan expresamente junto al nuevo criterio una motivacion
reforzada que justifique el cambio o separacion.

En los casos a los que alude el parrafo anterior, las resoluciones que emita el
Pleno al respecto deberan ser aprobadas por mayoria de tres votos. Las razones
gue justifiquen las resoluciones donde se establezca un cambio de criterio
constituiran los nuevos precedentes vinculantes.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial resolvera las contradicciones que se
susciten entre los precedentes vinculantes que emitan las Salas Unitarias.

La vinculatoriedad de los precedentes del Tribunal de Disciplina Judicial se
actualizara desde el momento en el que se engrose la resolucién que lo contenga,
existiendo la obligacion de difundir los criterios vinculantes dentro de un plazo
razonable en el sistema de difusion respectivo. El Pleno del Tribunal de Disciplina
Judicial determinard mediante acuerdo general el sistema electrénico de difusién
de los precedentes vinculantes y el formato de su publicacion, el cual debera como
minimo exponer de forma clara los hechos relevantes, el criterio juridico y las
razones que lo justifican.

El sistema electrénico de precedentes de difusion sera gratuito, publico, accesible
y deberd garantizar la publicacién actualizada y ordenada de los precedentes, de
tal manera que sea clara la doctrina jurisprudencial que se construye a partir de
estos.

Capitulo Il

Del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial

Articulo 199. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial se conformara por tres

personas Magistradas. Para sesionar se requiere la presencia de los tres
integrantes, y sus determinaciones se tomaran por mayoria de votos.
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El Pleno del Tribunal de Disciplina propondra al Organo de Administracion la
designacion de una persona Secretaria General, asi como la del personal a su
cargo.

Las personas magistradas del Tribunal de Disciplina Judicial no son recusables,
pero podran excusarse por alguna de las causas de excusa 0 impedimento
previstas en la normatividad interna.

Las excusas de las personas Magistradas seran calificadas por el pleno, de
acuerdo con el procedimiento establecido en la normatividad interna.

En caso de calificarse procedente la excusa, la persona Magistrada sera suplido
(sic) en la forma prevista para las ausencias.

Las ausencias de las persona (sic) Magistradas seran suplidas por las personas
Secretarias de Proyectos que determine el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
en términos de la normatividad interna.

Articulo 200. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, sera competente para lo
siguiente:

I. Conocer, substanciar y resolver en segunda instancia los procedimientos de
responsabilidad administrativa;

II. Emitir los resultados definitivos de los procedimientos de evaluacion del
desempefio; asi como substanciar y resolver el Recurso de Revision que
interponga la persona servidora publica inconforme. En ningun caso los recursos
de revision seran turnados para su substanciacion y elaboracion del proyecto de
resolucion respectivo a los magistrados que emitieron la resolucién recurrida;

ll. Solicitar de oficio o por denuncia al Organo de Investigacion, el inicio de las
investigaciones necesarias para determinar lo conducente de acuerdo con su
competencia;

IV. Dar vista al Ministerio Publico con la posible comision de delitos;

V. Aprobar y expedir su normatividad interna vinculada con la funcion disciplinaria,
de evaluacién y desempefio; conforme a los principios de legalidad, transparencia
y eficiencia institucional; solicitar al Organo de Administracion Judicial su
publicacion en la Gaceta Judicial, y por conducto de la persona Presidenta,
requerir su divulgacion en el Periédico Oficial del Estado;

VI. En los casos que proceda, solicitara al Congreso del Estado el inicio del juicio

politico en contra de las personas Juzgadoras electas por voto popular y personas
Consejeras del Organo de Administracion Judicial,
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VII. Solicitar al Organo de Administracion Judicial en el ambito de su competencia,
la publicacion de acuerdos, normatividad interna aprobados y expedidos por el
propio Tribunal; y la ejecucion de resoluciones necesarias para asegurar el
adecuado ejercicio de la funcién jurisdiccional;

VIIl. Reglamentar, mediante la emision de la normatividad interna, los parametros
y las especificaciones relativas a los métodos, criterios e indicadores para la
realizacion de las evaluaciones de desempefio y seguimiento;

IX. Reglamentar, mediante la emision de la normatividad interna, el procedimiento
para la imposicion e impugnacion de las medidas correctivas y sancionadoras en
materia de desempeiio;

X. Determinar la implementacion de mecanismos de prevencién de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi como de coordinacion que, en
términos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado, determine el
Comité Coordinador de dicho Sistema e informar a ese Organo de los avances y
resultados que se tengan;

XI. Establecer mediante la normatividad interna, los sistemas que permitan evaluar
de manera periddica el desempefio y la honorabilidad de las personas visitadoras
del Poder Judicial, para efectos de lo que se dispone en esta Ley Organica en
materia de responsabilidad;

XIl. Llevar un Registro de personas Servidoras Publicas y de Particulares
Sancionadas, conforme a lo que establezca mediante normatividad interna y la
legislacion aplicable;

X1, Integrar un informe anual de los resultados de labores, que hara del
conocimiento de la opinién publica, en la ultima sesién de pleno de cada afio, por
conducto de la persona Presidenta del Tribunal de Disciplina Judicial;

XIV. Informar al Organo de Administracion Judicial, los cambios de adscripcion de
las personas Juzgadoras de primera instancia en el mismo Distrito Judicial para el
gue fueron electas, y en su caso decretar la remocion por causa legitima, previo
procedimiento substanciado por este Tribunal;

XV. Dictar a través de sus Salas Unitarias, previa fundamentacién y motivacion,
las medidas de suspension temporal de las personas Juzgadoras de primera
instancia para facilitar las investigaciones y los procedimientos disciplinarios,
garantizando su minimo vital, fijando la vigencia de la medida atendiendo a la
naturaleza del caso;

La suspensién de las personas Juzgadoras de primera instancia que aparecieren
involucrados en la comision de un delito procedera siempre que lo estime
necesario el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial en el ejercicio de sus
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facultades de disciplina y vigilancia, o cuando alguna autoridad ministerial o
fiscalia den noticia de ello, asi como a solicitud de la autoridad judicial que
conozca del procedimiento penal que se siga en su contra;

XVI. Resolver las quejas que se presenten en contra de sus integrantes, con
excepcion de lo previsto en el Titulo Décimo Tercero, capitulo Unico de la
Constitucion Politica del Estado;

XVII. Proponer al Organo de Administracion Judicial al personal necesario para el
despacho de Ilos asuntos del Tribunal de Disciplina Judicial, el cual
invariablemente sera personal de confianza atendiendo que las funciones de dicho
organo son de evaluacion, supervision, vigilancia, investigacion de acciones u
omisiones que pudieran generar responsabilidad, y en su caso imposicion de
sanciones;

XVIIl. Calificar las excusas o0 impedimentos que sus miembros presenten para
conocer de determinados asuntos;

XIX. Ejercer las que le sefiale la Constitucion Politica del Estado;
XX. Establecer jurisprudencia en los términos que fije la presente Ley Organica;

XXI. Presentar ante el Congreso del Estado, iniciativas de leyes o decretos
relacionados con la disciplina judicial,

XXIl. Tomar protesta a la persona Presidenta del Tribunal de Disciplina Judicial,
quien también sera titular de Sala Unitaria;

XXIII. Recibir y en su caso, aceptar la renuncia de la persona Magistrada al cargo
de la Presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial;

XXIV. Rendir en forma anual, a través de la persona Presidenta, un informe
publico de sus actividades;

XXV. Conocer de los asuntos cuya resolucion esté expresamente atribuida al
ambito de su competencia,

XXVI. Conceder licencias a sus integrantes de conformidad con lo previsto en esta
Ley Organica;

XXVII. Fijar mediante normatividad interna, los dias y horas en que de manera
ordinaria deba sesionar;

XXVIII. Crear los Comités y Comisiones que sean necesarios para la atencion de
los asuntos de su competencia; y en conjunto con el Organo de Administracion

12/10/2026 11:47 p. m. 78



Judicial y/o Supremo Tribunal de Justicia, las comisiones mixtas que sean
necesarias;

XXIX. Proponer al Organo de Administracién Judicial, el nombramiento de las
personas titulares del Organo de Investigacion, del Organo de Substanciacion, del
Organo de Evaluacion, y de la Visitaduria, asi como a la persona Secretaria
General y demas personal, a propuesta de la persona Presidenta;

XXX. Fijar los periodos vacacionales de manera conjunta con el Pleno del Organo
de Administracién Judicial y del Supremo Tribunal de Justicia;

XXXI. Nombrar ante las ausencias temporales de las personas Magistradas, a la
persona Secretaria de Proyectos que, en términos de la normatividad interna
aplicable, suplira provisionalmente las funciones correspondientes durante el
periodo de ausencia; vy,

XXXII. Las demas que establezcan la presente Ley Organica, las Leyes y la
normatividad Interna.

Articulo 201. La Presidencia del Tribunal de Disciplina Judicial, se renovara cada
dos afios de manera rotatoria en funcion del nimero de votos que obtenga cada
candidatura en la eleccién respectiva, correspondiendo la Presidencia a quien
alcance mayor votacion, por orden de prelacion.

El cargo de persona Presidenta es renunciable y correspondera al Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial, calificar y resolver la renuncia.

Articulo 202. Son atribuciones de la persona Presidenta del Tribunal de Disciplina
Judicial, las siguientes:

I. Presidir las sesiones del Pleno, cumplimentando y ejecutando las resoluciones
gue emanen del mismo;

Il. Atender y despachar la correspondencia oficial del Pleno Tribunal de Disciplina
Judicial;

lll. Representar al Tribunal de Disciplina Judicial del Estado, pudiendo delegar tal
representacion;

IV. Convocar a las personas Magistradas a los Plenos ordinarios o extraordinarios;

V. Proponer al Pleno y al Organo de Administracién Judicial las medidas
presupuestales y operativas necesarias para mejorar la imparticion de justicia;

VI. Proponer al pleno los nombramientos de la persona Secretaria General y
demas personal del Tribunal de Disciplina Judicial;
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VII. Tramitar los asuntos de la competencia del Pleno, hasta ponerlos en estado
de resolucion;

VIII. Remitir al Organo de Administracion del Poder Judicial para los efectos de la
publicacion en la Gaceta Judicial, asi como remitir al Periddico Oficial del Estado
los reglamentos y demas normatividad interna en materia disciplinaria aprobada
por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para su publicacion;

IX. Conceder licencias con goce de sueldo a las personas Magistradas hasta por
cinco dias;

X. Autorizar las listas de los asuntos, dirigir los debates y conservar el orden de las
sesiones del Pleno; v,

XI. Las demas que les confiere la presente Ley Organica, reglamentos interiores y
normatividad interna.

Capitulo IlI
De las Salas Unitarias Competencia y Funcionamiento

Articulo 203. Para el ejercicio de su funcion jurisdiccional en materia de
responsabilidades administrativas el Tribunal de Disciplina Judicial funcionara en
pleno y en Salas.

Corresponde al Pleno del Tribunal conocer en segunda instancia de los
procedimientos de responsabilidad administrativa, por o que es competente para
conocer de los recursos previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas
para el Estado y Municipios de San Luis Potosi, con excepcion del Recurso de
Inconformidad del que corresponde conocer a una Sala Unitaria.

Articulo 204. El Tribunal de Disciplina Judicial contara con tres Salas Unitarias,
gue conoceran en primera instancia como Autoridad Substanciadora-Resolutora
de los procedimientos de responsabilidad administrativa por faltas administrativas
graves y no graves previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas, asi
como las faltas administrativas previstas en la presente Ley Organica.

Cada Sala Unitaria estard a cargo de una de las personas Magistradas del
Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 205. Las Salas Unitarias del Tribunal de Disciplina Judicial, seran
competentes para:
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I. Conocer, substanciar y resolver en primera instancia los Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa como Autoridad Substanciadora-Resolutora,

II. Conocer, substanciar y resolver el Recurso de Inconformidad previsto en la Ley
de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi;

lll. Recibir los escritos de los Recursos de Revocacion, Reclamacion y Apelacion,
y turnarlos al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial para su con cocimiento (sic),
substanciacion y resolucion; vy,

IV. De los demas asuntos que expresamente les encomiende la presente Ley
Organica, y la normatividad interna.

Articulo 206. Las Salas Unitarias a cargo de las personas Magistradas se podran
integrar por las personas Secretarias de Proyectos, asi como el personal
administrativo necesario, conforme al techo presupuestal que establezca el
Organo de Administracion Judicial.

Los asuntos de la competencia de las Salas Unitarias seran turnados de acuerdo
con el sistema respectivo a la Sala correspondiente para la substanciacion del
procedimiento a partir de la etapa de admision y desahogo de pruebas y la
emisiéon de la resolucion, de conformidad con lo que dispone la Ley de
Responsabilidades Administrativas.

Capitulo IV

De la Secretaria General del Tribunal de Disciplina Judicial

Articulo 207. En el Tribunal de Disciplina Judicial habra una persona Secretaria
General, que tendra fe publica en el ejercicio de sus funciones, asimismo contara
con el personal que sea necesario conforme al presupuesto asignado.

Articulo 208. Para ser persona Secretaria General, se requiere:

I. Tener la ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y
civiles;

II. Contar como minimo con cinco anos de Licenciatura en Derecho o en
Abogacia;

lll. Gozar de buena reputacibn y no estar en alguno de los supuestos de
impedimentos previstos en el dltimo parrafo del articulo 7 de la Ley Organica;

IV. Haber residido en el Estado durante los ultimos dos afios; y,
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V. Los demas que establezca la presente Ley Organica.

Articulo 209. Son atribuciones de la persona Secretaria General autorizar las actas
y resoluciones del Pleno, de la Presidencia, y las que sefiale la reglamentacion
interior y la normatividad interna.

Capitulo V
Del Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial

Articulo 210. El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial es un 6rgano
auxiliar del Tribunal de Disciplina Judicial, competente para evaluar y dar
seguimiento al desempefio de los 6rganos administrativos, asi como los 6rganos
jurisdiccionales de primera instancia a fin de consolidar un ejercicio responsable,
profesional, independiente, honesto y eficaz de las funciones administrativas y
jurisdiccionales del Poder Judicial, asi como evitar actos que las demeriten.

Articulo 211. El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial sera presidido por
el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

Contara con una persona titular del Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial,
asi como el personal administrativo necesario, conforme al techo presupuestal que
establezca el Organo de Administracién Judicial.

Articulo 212. Las funciones de evaluacion y seguimiento del desempefio que se
confieren al Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial seran ejercidas por las
personas visitadoras judiciales bajo el mando y coordinacion de un Visitador
General; asi como de personas auditoras bajo el mando y coordinacion del
Contralor, que dependeran del Pleno del Organo de Administraciéon Judicial.

Articulo 213. El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial contard con el
personal necesario para el adecuado ejercicio de sus funciones; para lo cual, el
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, propondra al Organo de Administracion
Judicial la estructura organica y la plantilla que se requiera para el desahogo de
las funciones de evaluacién y seguimiento a su cargo.

Articulo 214. Los procesos de evaluacion del desempefio seran una garantia del
derecho al acceso a la justicia, asi como de los derechos a la informacion y la
participacion publica. Sus resultados definitivos serdn publicos, accesibles y
transparentes.

El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial garantizara el ejercicio de los
derechos a la informacion y participacion publica en relacion con los resultados
definitivos de los procesos de evaluacion, particularmente en el contexto de la
eleccion judicial.
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Articulo 215. Los procesos de evaluacién del desempefio deberan evaluar, al
menos los siguientes criterios e indicadores: los conocimientos y competencias de
las personas titulares, personal Administrativo y de Carrera Judicial del érgano
jurisdiccional, asi como de los oOrganos administrativos del Poder Judicial,
incluyendo aquellas de caracter técnico, ético y profesional; el dictado y
cumplimiento oportuno de sus resoluciones, la adecuada gestion de los recursos
humanos y materiales a su cargo, la productividad del 6rgano jurisdiccional, la
capacitacion y desarrollo de la persona servidora publica, y la satisfaccion de las
personas usuarias del sistema de justicia.

Articulo 216. El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial podra aplicar los
métodos de evaluacion que estime pertinentes para la examinacion integral,
exhaustiva, imparcial y objetiva del desempefio de los 6érganos administrativos y
jurisdiccionales del Poder Judicial, incluyendo visitas presenciales o digitales,
auditorias, evaluacién por objetivos, analisis de indicadores, clave de rendimiento,
evaluacion por pares, encuestas de satisfaccion a las personas usuarias del
sistema de justicia, requerimientos de informacion, andlisis de datos, entre otros,
siempre que estén previstos en la normatividad interna que dicte el Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial para tal efecto.

Articulo 217. Los procesos de evaluacion del desempefio seran la evaluacién
ordinaria, la evaluacion extraordinaria y la evaluacion de seguimiento.

Articulo 218. El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial podra realizar el
procedimiento de evaluacion ordinaria al desempefio de las personas Juzgadoras
de primera instancia con posterioridad a los primeros noventa dias naturales
desde su toma de protesta, y con anterioridad a que concluya el primer afio de su
mandato.

Articulo 219. Cuando la evaluacién ordinaria resulte insatisfactoria y el Organo de
Evaluacion de Desempefio Judicial lo estime pertinente, podra dictar las medidas
gue considere necesarias para el fortalecimiento de la funcion judicial.

Las medidas correctivas podran consistir en actividades de capacitacion y otras
tendientes a reforzar los conocimientos o competencias técnicas, profesionales o
éticas de la persona evaluada. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial
reglamentara los tipos de medidas correctivas mediante la emisiéon de la
normatividad interna.

El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial establecera el plazo para el
cumplimiento de tales medidas, dentro de los parametros que defina el Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial a través de su normatividad interna.

Articulo 220. Al vencimiento del plazo referido en el precepto anterior, el Organo
de Evaluacion de Desempefio Judicial fijara un plazo para la acreditacion de la

12/10/2026 11:47 p. m. 83



evaluacion extraordinaria, dentro de los parametros que defina el Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial mediante su normatividad interna.

En el caso de que la persona servidora publica no acredite favorablemente la
evaluacion extraordinaria dentro del plazo establecido por el Organo de
Evaluacion de Desempefio Judicial o se niegue a realizarla, se dara vista al Pleno
del Tribunal de Disciplina Judicial para los efectos legales a que haya lugar.

Articulo 221. En caso de que se actualice el supuesto previsto en el ultimo parrafo
del precepto anterior, el Pleno Tribunal de Disciplina Judicial podra ordenar la
suspension de la persona servidora publica hasta por un afio, y determinara las
acciones y condiciones para su restitucion.

Transcurrido el plazo de suspension sin acreditar satisfactoriamente la evaluacion,
el Tribunal de Disciplina Judicial resolvera de manera fundada y motivada la
destitucion de la persona servidora publica, sin responsabilidad para el Poder
Judicial del Estado.

Articulo 222. Con la finalidad de dar seguimiento al desempefio judicial y
garantizar el derecho a la informacién y participacién publica, el Organo de
Evaluacion de Desempefio Judicial podra realizar evaluaciones de seguimiento al
desempefio judicial.

El Pleno podra ordenar al Organo de Evaluacién de Desempefio Judicial la
realizacion de evaluaciones de seguimiento al desempefio judicial, siempre que a
Su juicio existan elementos que hagan presumir irregularidades cometidas por una
persona Juzgadora de primera instancia y personal de Carrera Judicial.

Sin prejuicio de lo previsto en el parrafo anterior, el Organo de Evaluaciéon de
Desempefio Judicial debera realizar una evaluacién intermedia y una evaluaciéon
final a las personas titulares de los érganos jurisdiccionales de primera instancia y
demas personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado en el curso de
Su mandato.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial reglamentara, mediante la emision de
la normatividad interna, el procedimiento para la realizacién de las evaluaciones
de seguimiento debiendo garantizar la transparencia y el acceso a la informacion y
la participacién publica.

Articulo 223. Las personas servidoras publicas durante el periodo evaluado seran
responsables de los resultados que arrojen los procedimientos de evaluacion y
seguimiento de desempefio a los que se refiere el parrafo anterior. En
consecuencia, seran objeto de las medidas correctivas o sancionadoras previstas
en esta Ley, aun cuando dichas medidas supongan la implementacién de
acciones.
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Los resultados de la evaluacion del desempeiio de la funcidn judicial podran ser
impugnados por el titular del érgano o persona servidora publica evaluada, dentro
del plazo de cinco dias habiles siguientes (sic) aquel en que surta efectos su
notificacion, mediante Recurso administrativo de Revision Administrativa que sera
previsto en la normatividad interna. Su resolucion correspondera al Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 224. El Organo de Evaluacion de Desempefio Judicial deberd publicar
oportunamente la realizacion de las evaluaciones de desempefio judicial para
garantizar el derecho a la informacion y la participacion publica. ElI Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial reglamentara los procedimientos, medios Yy
mecanismos para la difusion oportuna y adecuada de los procesos de evaluacién
a la sociedad, concluidas las evaluaciones de forma definitiva, respetando la
informacion confidencial y los datos sensibles.

Articulo 225. Cuando la evaluacion de desempefio resulte insatisfactoria, o bien se
impongan medidas correctivas o sancionadoras, la determinacion del Pleno del
Tribunal de Disciplina Judicial, mediante Recurso administrativo de Revision
Administrativa que sera previsto en la normatividad interna. Su resolucion
correspondera al Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial.

Articulo 226. EI Tribunal de Disciplina Judicial establecera criterios claros,
objetivos, y transparentes para la evaluacion de los informes de demora que en su
caso presenten las personas Juzgadoras de primera instancia, tomando en
consideracion factores como la complejidad del asunto, las cargas de trabajo del
organo jurisdiccional en cuestion, la existencia de un obstaculo o impedimento
fortuito o de fuerza mayor que impidiera la resolucion del asunto, la actuacion
procesal de las partes, o0, en general, cualquier otro elemento o supuesto mediante
el que pueda determinarse razonablemente una justificacion de la demora
incurrida.

Capitulo VI
De la Visitaduria Judicial

Articulo 227. La Visitaduria Judicial es un 6rgano auxiliar del Tribunal de Disciplina
Judicial, competente para realizar las visitas de inspeccion, verificacion y
seguimiento, ordinarias y extraordinarias dentro de los procedimientos de
supervision y evaluacion de los 6rganos jurisdiccionales, asi como auxiliar en su
caso, al Organo de Investigacién, en el ejercicio de sus funciones; que sera
conformada en los términos que establezca su normatividad interna. La Visitaduria
Judicial también podra coadyuvar con la Contraloria Interna para el adecuado
cumplimiento de las funciones de esta ultima.
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La Visitaduria Judicial estara a cargo de una persona Visitadora General, contara
con el numero de personas visitadoras, asi como el personal administrativo
necesario, conforme al techo presupuestal que establezca el Organo de
Administracion Judicial.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, podra ordenar a la Visitaduria Judicial,
la realizacion de visitas extraordinarias para verificar el cumplimiento de cualquier
cuestidon que resulte de trascendencia para el cumplimiento de las atribuciones del
propio Tribunal de Disciplina Judicial o del Organo de Administracion Judicial; la
orden de visita extraordinaria se emitira de oficio, o a peticion fundada del Organo
de Administracion Judicial.

Articulo 228. Las personas Visitadoras Judiciales seran designadas por el propio
Tribunal de Disciplina Judicial, mediante concurso de oposicion, cumpliendo el
principio de paridad de género, conforme a los términos y procedimientos que
marca esta Ley Organica, y deberan satisfacer los siguientes requisitos:

I. Gozar de buena reputacibn y no estar en alguno de los supuestos de
impedimentos previstos en el dltimo parrafo del articulo 7 de la Ley Organica; vy,

II. Contar con titulo de Licenciatura en Derecho o en Abogacia, legalmente
expedido y experiencia profesional de cuando menos cinco afios en materia de
imparticion de justicia, politicas publicas y/o evaluacion del desempeiio
institucional; su designacion se hara por el Organo de Administracion Judicial
cumpliendo el principio de paridad de género.

Articulo 229. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial establecera mediante la
normatividad interna, los sistemas que permitan evaluar de manera periédica el
desempeiio y la honorabilidad de las personas Visitadoras y, en caso de identificar
irregularidades dara vista al Organo de Investigacion del Tribunal de Disciplina
Judicial para el inicio de la investigacion correspondiente.

Las personas Visitadoras, de acuerdo con los sorteos periédicos que realice la
Visitaduria, deberan inspeccionar de manera ordinaria los 6rganos jurisdiccionales
de primera instancia cuando menos dos veces por afo.

Ningun Visitador podra visitar los mismos 6rganos por mas de un afo.

Cuando de las visitas de inspeccion ordinarias o extraordinarias que realicen las
personas Visitadoras se adviertan posibles faltas administrativas o irregularidades,
se debera dar vista de manera inmediata al Organo de Investigacién para que
inicie la investigacion correspondiente.

De toda visita de inspeccion debera levantarse acta circunstanciada, en la cual se
hara constar el desarrollo de la misma, las quejas 0 denuncias presentadas en
contra de los titulares y demas personas servidoras publicas del érgano visitado,
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las manifestaciones que respecto de la visita o del contenido del acta éstos
quisieran formular, y firmara la persona titular del érgano jurisdiccional de primera
instancia que corresponda y la persona visitadora.

El acta de la visita se levantara por triplicado, uno de cuyos ejemplares se
entregard al titular del érgano visitado, y el original al Organo de Evaluacion de
Desempefio Judicial, para que determine lo que corresponda.

Capitulo VI
Del Organo de Investigacion

Articulo 230. EI Organo de Investigacion es un 6rgano del Tribunal de Disciplina
Judicial dotado con autonomia técnica; que sera conformada en los términos que
establezca su normatividad interna.

El Organo de Investigacion estara a cargo de una persona Titular, contara con el
namero de personas investigadoras, asi como el personal administrativo
necesario, conforme al techo presupuestal que establezca el Organo de
Administracion Judicial.

El Organo de Investigacion fungira como Autoridad Investigadora en términos de
la Ley de Responsabilidades Administrativas, por lo que es competente para:

a) Realizar las investigaciones de hechos que puedan ser constitutivos de faltas
administrativas previstas en la Ley de Responsabilidades Administrativas, y en la
presente Ley Organica;

b) Formular y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
ante el Organo de Substanciacion del Tribunal de Disciplina Judicial; y,

c) Asumir la carga probatoria en los Procedimientos de Responsabilidades
Administrativas ante la Sala Unitaria del Tribunal de Disciplina Judicial, para
demostrar los hechos que constituyan faltas administrativas cometidas por las
personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado, asi como la presunta
responsabilidad de aquellos a quienes se imputen las mismas.

Articulo 231. La persona titular del Organo de Investigacion sera designada por el
Organo de Administracion Judicial, a propuesta del Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial, y debera tener titulo legalmente expedido de Licenciatura en
Derecho o en Abogacia, y experiencia profesional minima de cinco afios en
realizar investigaciones, preferentemente en la materia de responsabilidades
administrativas; asi como, gozar de buena reputacion y no estar en alguno de los
supuestos de impedimentos para ocupar el cargo previstos (sic) en el ultimo
parrafo del articulo 7 de la presente Ley Orgéanica.
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El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, mediante la normatividad interna,
establecera la estructura organica a través de la cual la persona titular del Organo
de Investigacion se apoyara para ejercer sus funciones. En dicha normatividad se
debe prever la existencia del personal a cargo de la funcion de investigacion,
qguienes seran funcionarios que cuenten con las competencias necesarias para
realizar las investigaciones y demas actuaciones que resulten pertinentes.

Articulo 232. El Organo de Investigacion tendra las siguientes funciones:

I. Llevar a cabo las investigaciones por faltas administrativas de las personas
servidoras publicas del Poder Judicial del Estado;

II. Ordenar la recoleccién de indicios y datos de prueba que estime conducentes
para llegar a la verdad material de los hechos, y con base en ellos solicitar e
intervenir en el desahogo de los medios de prueba ante la Sala Unitaria del
Tribunal de Disciplina Judicial;

lll. Llamar a comparecer y apercibir a personas que aporten datos de prueba,;

IV. Requerir informacion y documentacion a las autoridades que resulten
necesarias para el esclarecimiento de los hechos y conductas investigadas;

V. Requerir informes y documentacion a la Unidad de Inteligencia Financiera de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, al Servicio de Administracion Tributaria
o a la Comision Nacional Bancaria y de Valores, para que provean la informacion
contable y financiera necesaria para el tramite de una investigacion;

VI. Solicitar la aplicacion y ejecucion de las medidas necesarias para impedir que
se pierdan, destruyan o alteren los indicios, una vez que tenga noticia de los
mismos;

VII. Inspeccionar, en el ambito de su competencia, el funcionamiento
administrativo de los 6rganos jurisdiccionales de primera instancia, auxiliares y
administrativos a partir de las quejas interpuestas en contra de funcionarias o
funcionarios adscritos a ellos o de los indicios sefialados por el Organo de
Evaluacion de Desempeiio Judicial en el ejercicio de sus funciones;

VIII. Imponer las medidas de apremio para hacer cumplir sus determinaciones, a
gue se refiere la Ley de Responsabilidades Administrativas;

IX. Integrar y presentar al Organo de Substanciacion, los Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa cuando asi resulte conducente o emitir el acuerdo
de conclusion y archivo del expediente, de conformidad con la normatividad
interna que dicte el Tribunal de Disciplina Judicial;
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X. Solicitar a la autoridad substanciadora o resolutora, en los procedimientos de
responsabilidad administrativa, las medidas cautelares a que se refiere la Ley de
Responsabilidades Administrativas;

Xl. Solicitar a la Visitaduria Judicial y a la Contraloria Interna, que en su auxilio
realicen actos de investigacion determinados; vy,

XlIl. Las demas que determinen las leyes, los reglamentos y la normatividad
interna correspondiente.

Si no se encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la
infraccion y la presunta responsabilidad del infractor, se emitird un acuerdo de
conclusion y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse
nuevamente la investigacién si se presentan nuevos indicios o0 pruebas y no
hubiere prescrito la facultad para sancionar. Dicha determinacion, en su caso, se
notificard a las personas Servidoras Publicas y particulares sujetos a la
investigacion, asi como a los denunciantes cuando éstos fueren identificables,
dentro los diez dias hébiles siguientes a su emision.

Capitulo VI
Del Organo de Substanciacion

Articulo 233. ElI Organo de Substanciacién es un 6rgano auxiliar del Tribunal de
Disciplina Judicial, que sera conformada en los términos que establezca su
normatividad interna.

El Organo de Substanciacion estara a cargo de una persona Titular, contara con el
personal administrativo necesario, conforme al techo presupuestal que establezca
el Organo de Administracion Judicial.

El Organo de Substanciacion fungira como Autoridad Substanciadora que dirige y
conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas desde la admision
del Informe de presunta responsabilidad administrativa y hasta la conclusion de la
audiencia inicial. La funcién de la autoridad substanciadora, en ningin caso podra
ser ejercida por una autoridad investigadora; conforme a lo que dispone la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis Potosi.

Articulo 234. La persona titular del Organo de Substanciacion, sera designada por
el Organo de Administracién Judicial a propuesta del Pleno del Tribunal de
Disciplina Judicial, y debera tener titulo legalmente expedido de Licenciatura en
Derecho o en Abogacia, o bien afin a sus funciones y experiencia profesional
minima de cinco afios, preferentemente en la materia de responsabilidades
administrativas; asi como, gozar de buena reputacion y no estar en alguno de los
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supuestos de impedimentos previstos en el ultimo parrafo del articulo 7 de la Ley
Organica.

El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, mediante su normatividad interna,
establecera la estructura organica a traves de la cual la persona titular del Organo
de Substanciacion se apoyara para ejercer sus funciones.

En dicha normatividad se debe prever que las personas servidoras publicas que
apoyen en la substanciacion del procedimiento cuenten con la profesion de
abogado o licenciado en derecho y las competencias necesarias para realizar la
substanciacion del procedimiento de responsabilidades administrativas y demas
actuaciones que resulten pertinentes.

Capitulo IX

De las Comisiones Mixtas

Articulo 235. Con el propésito de fortalecer la coordinacion, la eficiencia operativa
y la uniformidad de criterios en materia disciplinaria y administrativa, la persona
Presidenta del Tribunal de Disciplina Judicial podra promover la integracion de
comisiones mixtas de caracter consultivo y propositivo.

Dichas comisiones estaran conformadas por representantes del Tribunal de
Disciplina Judicial, del Organo de Administracion del Poder Judicial y del Supremo
Tribunal de Justicia, garantizando la representacién equitativa, la colaboracion
técnica y el respeto a las competencias de cada instancia.

Las comisiones mixtas tendran por objeto:

I. Analizar e impulsar acciones conjuntas orientadas al mejoramiento de los
procesos disciplinarios y administrativos;

II. Emitir opiniones técnicas o recomendaciones no vinculantes respecto de
criterios interpretativos, procedimientos o normativas internas;

lll. Proponer mecanismos de evaluacion y mejora continua en el ambito de sus
respectivas competencias;

IV. Fomentar buenas practicas, asi como el fortalecimiento ético y profesional del
servicio judicial; y,

V. Las demas funciones que sean necesarias para el cumplimiento de sus fines,
conforme a los acuerdos que adopten sus integrantes.
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La integracion, funcionamiento y periodicidad de las sesiones de las comisiones se
regirdn por los lineamientos que al efecto apruebe el Pleno del Tribunal, en
coordinacion con las instancias participantes.

TITULO OCTAVO

De las Responsabilidades Administrativas

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 236. Para la investigacion e imposicion de sanciones por las faltas
administrativas previstas en la presente Ley Organica, se aplicaran las
disposiciones de la Ley de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 237. Las personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia, del
Tribunal de Disciplina Judicial y las personas integrantes del Pleno del Organo de
Administracion Judicial, del Poder Judicial del Estado so6lo podran ser removidas
en la forma y términos que determina el Titulo Décimo Tercero de la Constitucion
Politica del Estado.

Articulo 238. Las personas particulares podran incurrir en responsabilidad
administrativa si cometen las conductas previstas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas, siempre que se encuentren vinculadas con las funciones del
Poder Judicial del Estado.

Las Personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia y del Tribunal de
Disciplina Judicial, las personas integrantes del Organo de Administracién Judicial,
las personas Juzgadoras y todas personas servidoras publicas del Poder Judicial,
son responsables de las faltas administrativas que cometan en el ejercicio de sus
cargos y guedan sujetos por ello, a las sanciones que, en todo caso, determine
esta Ley Organica y a las demas que sefialen las leyes de responsabilidades
administrativas aplicables, sin demérito de aquellas en materia de fiscalizacion
sobre el manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos, que corresponden
en su competencia a las atribuciones del Instituto de Fiscalizaciéon Superior del
Estado.

Capitulo Il

De las Faltas Administrativas
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Articulo 239. Las Personas Servidoras Publicas del Poder Judicial del Estado, son
sujetos de Responsabilidades Administrativas por faltas Administrativas no graves
y graves previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley
de Responsabilidades Administrativas, y las faltas administras previstas en la
presente Ley Organica.

Las personas Juzgadoras seran objeto de disciplina cuando cometan algunas de
las siguientes conductas que atentan contra la administraciéon de justicia, que
seran consideradas faltas graves:

I. Emitan en cualquier procedimiento de manera dolosa o de mala fe resoluciones
claramente contrarias a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado, la ley
aplicable al caso, o la interpretacion de las fuentes establecidas en criterios
jurisprudenciales que resulten obligatorios para el 6rgano jurisdiccional al que
pertenezcan;

II. Emitan en cualquier procedimiento por negligencia o ignorancia inexcusables
resoluciones claramente contrarias a lo dispuesto en la Constituciéon Politica del
Estado, la Ley aplicable al caso o la interpretacion de esas fuentes establecida en
criterios jurisprudenciales que resulten obligatorios para el érgano jurisdiccional al
que pertenezcan;

lll. La notoria inobservancia de una jurisprudencia emitida a nivel local o federal,
conforme a las disposiciones de esta Ley Organica;

IV. Emitan en cualquier procedimiento resoluciones contrarias a las constancias de
autos;

V. Emitan en cualquier procedimiento de manera dolosa resoluciones que
contengan inferencias probatorias claramente irracionales o en las que se apliquen
el estandar de prueba de manera claramente incorrecta;

VI. Emitan en cualquier procedimiento por negligencia o ignorancia inexcusables
resoluciones que contengan inferencias probatorias claramente irracionales o en la
gue se apliquen el estandar de prueba de manera claramente incorrecta;

VII. Dar por probado un hecho que no lo esté legalmente en las constancias de
autos, o tener como no probado uno que, conforme a la legislacion aplicable, deba
estimarse debidamente comprobado;

VIII. Aplicar penas por analogia o mayoria de razon;

IX. Admitir recursos notoriamente frivolos e improcedentes; conceder términos
innecesarios o prorrogas indebidas;
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X. Contravengan las leyes que reglan la substanciacion de los juicios o los
procedimientos de manera dolosa con la finalidad de entorpecer o demorar el
normal desarrollo de éstos o producir la nulidad en todo lo actuado o alguna parte
sustancial;

XI. Demorar en forma injustificada, la tramitacién o resolucion de los negocios que
deban conocer de acuerdo con la legislacion aplicable;

XIl. Cuando de manera intencional o por omisién en su deber de debida diligencia
retarden o demoren la emisiéon de la sentencia o resoluciébn a los asuntos
sometidos a su estudio; y,

XIll. Las previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la
Ley de Responsabilidades Administrativas.

A efecto de preservar los principios de independencia, objetividad e imparcialidad,
en ningun caso se podran empezar las investigaciones o procesos administrativos
de responsabilidad por los supuestos anteriores cuando los procesos
jurisdiccionales no hayan concluido en forma definitiva; por lo cual los plazos de
prescripcidbn comenzaran a correr hasta que los procesos estén resueltos, en
definitiva.

Articulo 240. Son faltas en general de las personas servidoras publicas del Poder
Judicial del Estado, que seran consideradas como no graves:

I. No concurrir sin causa justificada, al desempefio de sus labores durante el
horario establecido;

II. No proporcionar a las partes o a las personas autorizadas, sin justificacion, el
expediente en donde intervengan;

lll. No despachar oportunamente los oficios, ni llevar a cabo las diligencias que se
les encomienden; y,

IV. Las previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley
de Responsabilidades Administrativas como faltas no graves.

Articulo 241. Seran causas de responsabilidad para las personas servidoras
publicas del Poder Judicial del Estado, que seran consideradas como faltas
graves:

I. Realizar conductas que atenten contra la independencia de la funcion judicial,
tales como aceptar o ejercer consignas, presiones, encargos o comisiones, incurrir
en corrupcién, o cualquier accion que genere o impliqgue subordinacién indebida
respecto de alguna persona del mismo u otro poder, o de particulares;
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II. Inmiscuirse indebidamente en cuestiones del orden jurisdiccional que competan
a otros 6rganos del Poder Judicial del Estado;

[ll. Tener una notoria ineptitud técnica o juridica, o descuido en el desempefio de
las funciones o labores que deban realizar;

IV. Alterar o manipular la informacion en constancias de autos para afectar la
resolucién de los asuntos de su competencia;

V. Impedir en los procedimientos judiciales que las partes ejerzan los derechos
gue legalmente les correspondan en los procedimientos;

VI. Conocer de algun asunto o participar en algun acto para el cual se encuentren
impedidos;

VII. No poner en conocimiento del Tribunal de Disciplina Judicial o del Organo de
Administracion Judicial, segun corresponda, cualquier acto tendiente a vulnerar la
independencia de la funcién judicial,

VIIIl. Ejercer sus atribuciones de manera claramente arbitraria en detrimento de la
funcion judicial,
IX. No preservar la dignidad, imparcialidad y profesionalismo propios de la funcion

judicial en el desempefio de sus labores;

X. Abandonar o dejar de desempeniar las funciones o las labores que tenga a su
cargo;

Xl. Incumplir las disposiciones constitucionales y legales en materia de
propaganda y de informes de labores y de gestion;

XIl. No subsanar la omision a que se refiere el articulo 135 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales;

XIl. Acosar u hostigar laboral o sexualmente, o bien, llevar a cabo una o mas
conductas de naturaleza sexual, valiéndose de su posicion jerarquica o, aunque
no exista dicha posicion, sobre otra persona de su entorno laboral, sin el
consentimiento de ésta; y,

XIV. Las previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la
Ley de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 242. Con independencia de las causales antes previstas, las personas
actuarias incurrirdn en faltas administrativas consideradas como faltas graves, por:
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I. No hacer con la debida oportunidad y sin causa justificada las notificaciones
personales; ni observar cabalmente las normas juridicas a las que deben cefirse
durante las diligencias practicadas;

II. Retardar indebida o maliciosamente las notificaciones, emplazamientos,
embargos o diligencias de cualquier clase que les fueren encomendadas;

lll. Dar preferencia a alguno o algunos de los litigantes con perjuicio de otros, por
cualquier causa, en la diligencia de sus asuntos en general;

IV. Hacer notificaciones, citaciones o emplazamientos a las partes, por cédula o
instructivo, fuera del lugar designado en autos, o sin cerciorarse cuando proceda,
de que la persona interesada tiene su domicilio en donde se lleva a cabo la
diligencia;

V. Practicar embargos, aseguramiento o retencion de bienes, o lanzamiento de
personas 0 corporacion que no sea la designada en el auto respectivo, o cuando
en el momento de la diligencia o antes de retirarse el personal del juzgado, se le
demuestre que esos bienes son ajenos; para comprobar tal hecho, en todo caso,
deberan agregar a los autos la documentacion que se les presente, a efecto de
dar cuenta a quien hubiere ordenado la diligencia;

VI. Utilizar su fe puablica para simular notificaciones o cualquier actuacion a las
partes, en perjuicio de éstas; ,

VII. Asentar hechos falsos en las actuaciones o alterarlas.

La resolucién que dicte el Tribunal de Disciplina solo tendra efectos en la situacion
juridica de la persona funcionaria publica, sin que afecte o incida en el sentido de
lo que se resuelva en el juicio en el que se den las actuaciones que generaron
responsabilidades.

Articulo 243. Las sanciones por las faltas administrativas graves, contempladas en
el presente Capitulo, seran las siguientes:

a) Amonestacién privada o publica;

b) Suspensién del empleo, cargo o comision;

¢) Sancién econdmica;

d) Destitucién de su empleo, cargo o comision; vy,

e) Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el
servicio publico.
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Se podran imponer una o mas de las sanciones administrativas sefaladas en este
articulo, siempre y cuando sean compatibles entre ellas y de acuerdo con la
trascendencia de la falta administrativa.

La suspension del empleo, cargo o comision que se imponga podra ser de treinta
a noventa dias naturales.

En caso de que se determine la inhabilitacidon, ésta sera de uno hasta cinco afios
si el monto de la afectacion o el beneficio obtenido no excede de doscientas veces
el valor diario de la unidad de medida y actualizacion, y de cinco a diez afos si el
citado monto excede de dicho limite.

Cuando no se causen dafios o perjuicios, ni exista beneficio o lucro alguno, se
podran imponer de tres meses a un afo de inhabilitacion.

En el caso de que la falta administrativa grave cometida por el servidor publico le
genere beneficios econdmicos indebidos para si o para su conyuge, parientes
consanguineos o por afinidad hasta el cuarto grado, parientes civiles o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o
para socios o0 sociedades de las que el servidor publico o las personas antes
referidas formen parte o hayan formado parte en el ultimo afio; se le impondra
sancion econdmica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios
obtenidos.

En ningun caso la sancion econdmica que se imponga podra ser menor o igual al
monto de los beneficios econdmicos obtenidos.

El Tribunal determinard el pago de una indemnizacion cuando, la falta provocé
dafios y perjuicios al patrimonio del Poder Judicial.

En dichos casos, la persona servidora publica estard obligada a reparar la
totalidad de los dafios y perjuicios causados, y las personas que, en su caso,
también hayan obtenido un beneficio indebido, seran solidariamente responsables.

Las faltas administrativas no graves, seran sancionadas atendiendo a las
disposiciones de la Ley de Responsabilidades Administrativas, para faltas
administrativas no graves.

Articulo 244. Para la imposicion de las sanciones, se deberan considerar los
elementos del empleo, cargo o comision que desempefiaba el servidor publico
cuando incurrio en la falta, asi como los siguientes:

I. Los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u omisiones;

II. El nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos la antigiedad en
el servicio;
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lll. Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico;
IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, v,

VI. El monto del beneficio derivado de la infraccion que haya obtenido el
responsable.

Las Salas Unitarias del Tribunal de Disciplina Judicial podran abstenerse de
imponer la sancion que corresponda siempre que el servidor publico:

I. No haya sido sancionado previamente por la misma falta administrativa, vy,
II. No haya actuado de forma dolosa.

La contraloria dejara constancia de la no imposicién de la sancién a que se refiere
el parrafo anterior.

Articulo 245. El plazo de prescripcion de faltas previstas en la presente Ley
Organica sera el que establece la Ley de Responsabilidades Administrativas.

En tratindose de faltas cometidas dentro del desahogo de procesos
jurisdiccionales, a efecto de preservar los principios de independencia, objetividad
e imparcialidad, el plazo de prescripcibn comenzara a correr cuando hayan
concluido en forma definitiva.

La prescripcion se interrumpira con la notificacion del inicio del procedimiento de
responsabilidad administrativa.

Si se dejare de actuar en los procedimientos de responsabilidad administrativa vy,
como consecuencia de ello, se produjera la caducidad de la instancia, la
prescripcion se reanudara desde el dia en que se admitié el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa.

En ningan caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podra
dejar de actuarse por mas de seis meses sin causa justificada;, en caso de
actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto responsable,
la caducidad de la instancia.

Para efectos de lo previsto en el parrafo anterior, se considera causa justificada el
hecho de que la persona servidora publica se encuentre de vacaciones o gozando
de una licencia para efectos del emplazamiento, por lo que no procedera la
caducidad de la instancia.
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Los plazos a los que se refiere este articulo se computaran en dias naturales.

Capitulo IlI
Del Procedimiento en caso de demora en la emisién de sentencias

Articulo 246. El Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, a propuesta de los Plenos
del Supremo Tribunal de Justicia y del Organo de Administracion Judicial,
establecera criterios claros, objetivos, y transparentes para la evaluaciéon de los
informes de demora que en su caso presenten las personas Juzgadoras de
primera instancia, tomando en consideracién factores como la complejidad del
asunto, las cargas de trabajo del 6rgano jurisdiccional en cuestion, la existencia de
un obstaculo o impedimento fortuito o de fuerza mayor que impidiera la resoluciéon
del asunto, la actuacion procesal de las partes, o, en general, cualquier otro
elemento o supuesto mediante el que pueda determinarse razonablemente una
justificacion de la demora incurrida.

Articulo 247. Sin perjuicio de lo que establezcan las leyes en la materia, el Pleno
del Tribunal de Disciplina Judicial regulara mediante normatividad interna los
procedimientos en caso de demora en la emision de sentencias en materia penal,
para garantizar el cumplimiento de los plazos previstos por los articulos 17, parrafo
segundo, y 20, apartado B, fraccion VII, de la Constitucion Politica Federal.

Capitulo IV
De la Declaracién patrimonial y de intereses

Articulo 248. Las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado
estaran obligadas a presentar su declaracion de situacion patrimonial y de
intereses en los casos y conforme a lo previsto en la Ley de Responsabilidades
Administrativas y la normatividad interna respectiva.

Capitulo V
Del procedimiento de responsabilidad administrativa

Articulo 249. El procedimiento de responsabilidad administrativa, desde la
investigacion hasta el cumplimiento y ejecucion de la sancion, se instaurara
conforme a las formalidades del procedimiento, los principios, las reglas previstas
en la Ley de Responsabilidades Administrativas.

Los medios de apremio y las medidas cautelares seran decretadas en los
supuestos que prevé la Ley de Responsabilidades Administrativas.
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Articulo 250. EI Tribunal de Disciplina Judicial ejercera sus atribuciones conforme
a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
acatando los limites que impone el federalismo en materia de responsabilidades
administrativas, y atendiendo a las competencias establecidas por la Ley de
Coordinacion Fiscal y la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas de la
Federacion.

TITULO NOVENO

De la Jurisprudencia

Capitulo Unico
Disposiciones generales

Articulo 251. El Pleno y las Salas del Supremo Tribunal de Justicia, asi como el
Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, podran establecer jurisprudencia en los
términos que dispone esta Ley.

Articulo 252. La jurisprudencia emitida por el Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia es obligatoria para las Salas del propio Tribunal, los Juzgados y
Tribunales depositarios del Poder Judicial del Estado.

La jurisprudencia emitida por las Salas del Supremo Tribunal de Justicia sera
obligatoria para los Juzgados y Tribunales depositarios del Poder Judicial del
Estado.

La jurisprudencia emitida por el Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial sera
obligatoria para las Salas, y demas 6rganos integrantes de dicho Tribunal, asi
como para las autoridades del Poder Judicial del Estado, en el ambito de sus
competencias.

En caso de notoria inobservancia de una jurisprudencia, interpretado en el marco
de un absoluto silencio, sobre la aplicacion de un criterio jurisprudencial estatal o
federal invocado o no por alguna de las partes en un caso en particular, ante la
actualizacion de la falta establecida en el articulo 242, fraccion 1l de la presente
Ley Organica, se debera dar cuenta por la persona Presidenta del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado, cuando se actue en Pleno, o por la persona
Presidenta de la Sala, cuando se actle en Sala, al Tribunal de Disciplina Judicial,
a efecto de que proceda conforme a su facultad investigadora y sancionadora.

Articulo 253. La jurisprudencia que emitan el Pleno y las Salas del Supremo
Tribunal de Justicia, asi como la que emita el Pleno del Tribunal de Disciplina
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Judicial, sera obligatoria a partir del dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial del Estado.

No obstante, lo anterior, una vez que se haya aprobado, se deberd comunicar
para su conocimiento a todos los 6rganos jurisdiccionales del Estado y al Organo
de Administracién Judicial, para su difusion a través de la Gaceta y del apartado
especial que al efecto cuente la pagina electronica oficial del Poder Judicial del
Estado, para la publicidad sistematizada de los criterios, a fin de que las personas
interesadas estén en posibilidad de invocarla.

Articulo 254. La jurisprudencia se formara cuando se pronuncien en sesiones
distintas tres resoluciones ininterrumpidas en el mismo sentido sobre la cuestién
debatida, y ninguna en contrario; tratandose del Pleno del Supremo Tribunal de
Justicia, debera ser aprobada por cuando menos diez de sus integrantes; en lo
gue respecta a las Salas, por unanimidad de sus miembros; y tratdndose del Pleno
del Tribunal de Disciplina Judicial, por unanimidad de sus integrantes.

Articulo 255. Cuando exista contradiccién de tesis entre las Salas del Supremo
Tribunal de Justicia, resolvera el Pleno, fijando el criterio que deba prevalecer, lo
cual constituird jurisprudencia.

Articulo 256. La contradiccion de tesis podra ser denunciada por:

I. Las Salas que intervengan en ella o cualquiera de las personas Magistradas que
la integren;

Il. Las partes del juicio donde ésta surja o sus legitimos representantes;

lll. Las personas Juzgadoras de primera instancia cuando después de haber
dictado la resolucion en el asunto de su competencia, adviertan la contradiccion; y,

IV. La persona Fiscal General del Estado, cuando considere que se afecta el
interés de la sociedad.

Articulo 257. Cuando en algun asunto se invoque una jurisprudencia debera
expresarse su fuente, rubro y tesis.

Articulo 258. La jurisprudencia que emitan el Pleno y las Salas del Supremo
Tribunal de Justicia, tratdndose de resoluciones por contradiccion de tesis, no
afectara las situaciones juridicas concretas de las sentencias pronunciadas en los
casos que se deriven.

Articulo 259. Se interrumpiré la jurisprudencia y dejara de ser obligatoria cuando
se emitan tres resoluciones en el mismo sentido y que sean aprobadas, tratdndose
del Pleno del Supremo Tribunal de Justicia, por cuando menos diez de sus
miembros, y en lo que respecta a las Salas por unanimidad de sus integrantes.

12/10/2026 11:47 p. m. 100



Tratdndose de la Jurisprudencia del Pleno del Tribunal de Disciplina Judicial, se
interrumpird cuando se emita una resolucion en sentido en contrario que sea
aprobada por unanimidad del Pleno.

En todo caso, en las ejecutorias respectivas deberan expresarse las razones en
gue se apoye la interrupcion, las cuales se referiran a las que tuvieron en
consideracion para establecer la jurisprudencia relativa.

Articulo 260. La jurisprudencia dejara de tener caracter obligatorio, cuando al
respecto exista jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, los
Plenos Regionales y de los Tribunales Colegiados de Circuito.

Antes de la publicacion de una nueva jurisprudencia en el Periddico Oficial del
Estado, la persona designada por el Organo de Administracion Judicial debera
cotejar la inexistencia de jurisprudencia sobre el tema, en la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, los Plenos Regionales y en los Tribunales Colegiados de
Circuito.

TiTULO DECIMO

Del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia

Capitulo |

Disposiciones Generales

Articulo 261. El Poder Judicial del Estado se auxiliara para el mejor desempefio de
sus funciones de un fondo economico para el mejoramiento de la administracion

de justicia y administrar los recursos financieros que integren el mismo.

El Fondo ser4 manejado y operado por el Organo de Administracion Judicial.

Capitulo Il
De la integracion del Fondo

Articulo 262. El patrimonio del Fondo de Apoyo a la Administracién de Justicia se
integra con:

I. Las donaciones, herencias, legados o aportaciones hechas a su favor por
terceros;
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Il. Los ingresos obtenidos por la enajenacion de bienes decomisados en procesos
penales estatales de conformidad con lo que establezca el articulo 49 del Cadigo
Penal del Estado;

lll. Los intereses que generen los bienes y valores del propio fondo; ademas de los
gue provengan de cantidades consignadas por los particulares, por cualquier
causa, ante los 6rganos jurisdiccionales;

IV. Los ingresos que se produzcan por la administracion de valores o los depositos
en dinero, diversos a los que se refiere la fraccion anterior;

V. El importe de las cauciones otorgadas para garantizar la libertad provisional, o
la condena condicional, que se hagan efectivas a su favor;

VI. Las multas que imponen los 6rganos jurisdiccionales estatales, el Organo de
Administracion Judicial y el Tribunal de Disciplina Judicial,

VII. Los bienes y valores depositados por cualquier motivo ante los 6rganos
jurisdiccionales y tribunales cuando no fueren reclamados por el depositante o por
quien tenga derecho a ellos, dentro del plazo de un afio a partir de la notificacién
de que queda a su disposicion; observandose en su caso lo dispuesto en el
Cadigo Penal del Estado;

VIII. Los ingresos por concepto de cuotas de inscripcion a cargo de personas que
no sean personas servidoras publicas por cursos, capacitaciones, seminarios,
diplomados, certificaciones, estudios de especialidad, maestria o doctorado y
cualquier otra actividad académica, en los casos, en que se determine que se
realizaran con costo;

IX. Los demas ingresos propios; Y,

X. Los que establezcan en su favor las leyes y la normatividad interna.

Articulo 263. Los recursos con los que se integre y opere el Fondo seran
diferentes de aquellos que comprenda el presupuesto anual aprobado a favor del
Poder Judicial del Estado, y no afectaran las partidas que sean autorizadas
mediante dicho presupuesto.

Articulo 264. El Organo de Administracién Judicial se hara cargo del Fondo de
Apoyo para la Administracion de Justicia, a través de la persona Administradora
General, bajo la vigilancia y supervision del primero.

Articulo 265. Los recursos del Fondo se destinaran a:
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I. Cubrir todos aquellos gastos que el Organo de Administracion Judicial estime
convenientes para la buena marcha de la administracién de justicia, y que no
estén comprendidos en el presupuesto anual;

Il. La adquisicion, construccion o remodelacion de bienes inmuebles destinados a
sedes judiciales; v,

lll. Los demas que establezca la normatividad interna.

Articulo 266. La administracion y el manejo del Fondo queda sujeto a las
siguientes bases:

I. Amparar los bienes o cantidades recibidas en depositos, mediante certificados
nominativos y no negociables;

Il Invertir cantidades en la adquisicion de titulos o valores de renta fija, cuyo titular
sera el Poder Judicial del Estado, por conducto del Organo de Administracion
Judicial;

. Vigilar que los bienes muebles o inmuebles adquiridos con recursos del Fondo,
satisfagan los fines para los que fueron destinados; v,

IV. Para establecer el techo financiero del fondo, se deberd considerar que la
diferencia entre el saldo inicial y el saldo final proyectado no supere el 15% quince
por ciento de la inicial, en el mismo ejercicio.

Articulo 267. La persona Administradora General sometera a la aprobacion del
Organo de Administracion Judicial, los informes financieros que trimestralmente
deben rendirse al Congreso del Estado, y enviard una copia del mismo a la
Contraloria para su conocimiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor el dia de su publicacion en el
Periodico Oficial del Estado.

A partir de dicha fecha, quedara abrogada la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado, publicada en el Periddico Oficial del Estado el 15 de octubre de 2005,
junto con sus reformas posteriores.

SEGUNDO. Las personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia, las
personas Consejeras del Consejo de la Judicatura, las personas Juzgadoras (sic)
Primera Instancia del Poder Judicial del Estado, que concluyan su encargo por
declinar a la eleccion extraordinaria del aflo 2025, seran beneficiarios del haber de
retiro cuando hubieren presentado su renuncia antes de la fecha en que se cerré
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la convocatoria que emitié el Comité de Evaluacion Poder Judicial del Estado; el
haber de retiro sera proporcional al tiempo de su desempefio.

Las personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia, las personas
Consejeras del Consejo de la Judicatura, y las personas Juzgadoras de Primera
Instancia del Poder Judicial del Estado que se encuentren en funciones, que
participaron en el proceso de eleccion extraordinaria del afio 2025 y que no
resultaron electas, tendran derecho al haber de retiro, mismo que sera
proporcional al tiempo de su desempefio.

Las personas Magistradas del Supremo Tribunal de Justicia, las personas
Consejeras del Consejo de la Judicatura, y las personas Juzgadoras de Primera
Instancia del Poder Judicial del Estado, que hayan participado en el proceso de
eleccion extraordinaria del afio 2025 y que hayan resultado electas, no tendran
derecho (sic) haber de retiro alguno.

El Organo de Administracion Judicial se encargara de ejecutar lo previsto en este
articulo transitorio, conforme a la disponibilidad presupuestal y a los lineamientos
gue preveé para tal efecto.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones contrarias al presente decreto.

CUARTO. La entrega recepcion de los recursos financieros, humanos, materiales
y patrimoniales asignados al Poder Judicial del Estado, se realizara conforme lo
dispuesto en la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos Publicos del Estado y
Municipios de San Luis Potosi y los Acuerdos Generales: Acuerdo General
Centésimo Nonagésimo Segundo, Acuerdo General Centésimo Octavo y Acuerdo
General Octagésimo Cuarto (Manual de Procedimientos de Entrega-Recepcion)
expedidos por el Consejo de la Judicatura del citado Poder, conforme al siguiente
esquema:

I. Al Organo de Administracion Judicial se transferirdn todos los recursos
materiales, humanos, financieros y presupuestales de las éareas que
organicamente se encuentran adscritas a las Secretarias Ejecutivas de Vigilancia
y Disciplina, de Pleno y Carrera Judicial, y de Administracion;

II. Al Tribunal de Disciplina Judicial le correspondera recibir del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado, los recursos materiales y humanos de las
areas que actualmente ejercen funciones de vigilancia y disciplina a través de la
Secretaria Ejecutiva de Administracion.

A lo que se refiere a los asuntos de vigilancia y disciplina, seran entregados por la

Secretaria Ejecutiva de Vigilancia y Disciplina del Consejo y sus o6rganos
auxiliares, Visitaduria Judicial y la Contraloria;
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Asimismo, seran transferidos de la Presidencia del Supremo Tribunal de Justicia al
Organo de Administracién Judicial: la Unidad de Derechos Humanos y Equidad de
Género, la Unidad y Difusion Institucional, y la Unidad de Transparencia; Y,

lll. Los asuntos jurisdiccionales, los recursos publicos y, en su caso, los bienes y
valores en custodia seran entregados por los servidores publicos salientes a las
personas Magistradas, personas Juzgadoras de primera instancia que resulten
electas y tomen posesion del cargo.

En los casos no previstos en el presente esquema de entrega-recepcion, la
resolucion correspondiente sera determinada, de forma fundada y motivada, por el
Pleno del Organo de Administracion Judicial, conforme a sus atribuciones en
términos de las disposiciones aplicables. En caso de que dicho Organo de
Administracion Judicial no se encuentre formalmente integrado e instalado, las
obligaciones derivadas del presente Decreto seran asumidas por el Consejo de la
Judicatura del Estado, conforme a los procedimientos y disposiciones que
garanticen la continuidad administrativa.

QUINTO. ElI Organo de Administracion Judicial deberd instruir al area de
tecnologias de informacién del Poder Judicial del Estado para que conjuntamente
determinen, de ser el caso, la estrategia para transferir los sistemas de los
referidos 6rganos.

SEXTO. En lo relativo a los derechos del personal administrativo que sea
readscrito del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, al Organo de
Administracion Judicial, el Tribunal de Disciplina Judicial, y a cualquiera otra area
del Poder Judicial del Estado, éstos seran respetados en todo momento de
conformidad con las disposiciones legales aplicables.

SEPTIMO. El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado debera
garantizar la continuidad de los instrumentos juridicos de adquisicion de bienes,
asi como la contratacion de servicios, arrendamientos, obras y servicios
relacionados con las mismas, que sean estrictamente indispensables para el
funcionamiento de los distintos 6rganos integrantes del Poder Judicial del Estado,
previendo que las vigencias de los instrumentos contractuales no superen el ultimo
trimestre del afo 2025, de conformidad con el presupuesto aprobado por el
Congreso del Estado para el afio fiscal correspondiente.

OCTAVO. A la entrada en vigor de la presente Ley Organica, la Presidencia del
Organo de Administracion Judicial que entre en funciones serd designada por
acuerdo de sus integrantes, de conformidad con el articulo 99 de la presente Ley
Organica.

NOVENO. De conformidad con el transitorio sexto del decreto 0029, publicado el
diecinueve de diciembre de dos mil veinticuatro en el Periddico Oficial del Estado,
por Unica ocasion, el periodo de las personas candidatas que resulten electos en
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el proceso electoral local extraordinario que se celebr6 en el afio dos mil
veinticinco, para los cargos de personas Magistradas del Supremo Tribunal de
Justicia, duraran en su encargo once afos, por lo que cesaran en sus funciones
en el aio dos mil treinta y seis, a fin (sic) empatar la jornada comicial de proceso
electoral local ordinario.

DECIMO. Por Unica ocasion, el periodo de las personas candidatas que resultaron
electas en el proceso electoral extraordinario que se celebr6é en el afio dos mil
veinticinco, para el cargo de personas Magistradas del Tribunal de Disciplina
Judicial, asi como las tres personas designadas para los cargos de Consejeras del
Organo de Administracion Judicial, duraran en su encargo cinco afios, por lo que
concluirdn sus funciones en el afio dos mil treinta, a fin de empatar la jornada
comicial del proceso electoral local ordinario; ello, de conformidad con el segundo
parrafo del Transitorio Octavo del Decreto Legislativo 0033, publicado el veintidés
de diciembre de dos mil veinticuatro en el Periodico Oficial del Estado.

DECIMO PRIMERO. Por Unica ocasion, el periodo de las personas candidatas
gue resultaron electas en el proceso electoral local extraordinario que se celebré
en el afio 2025, para los cargos de persona Juzgadora de Primera Instancia del
Poder Judicial del Estado, duraran en su encargo ocho afos, por lo que cesaran
en sus funciones en el afio 2033, a fin (sic) empatar la jornada comicial de proceso
electoral local ordinario, ello, de conformidad con el Transitorio Séptimo del
Decreto 0029, publicado el diecinueve de diciembre de dos mil veinticuatro en el
Periddico Oficial del Estado.

DECIMO SEGUNDO. Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, al momento de
realizar la designacion de las personas consejeras del Organo de Administracion
Judicial, observaran el principio de paridad de género, por lo que, para esta
primera integracion se considerara que sean dos mujeres y un hombre,
alternandose en lo subsecuente su conformaciébn en cuanto al género,
garantizando la participacion de la mujer.

DECIMO TERCERO. Los procedimientos de responsabilidad administrativa y
cualquier otro procedimiento disciplinario, iniciados con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Ley Orgéanica, se continuaran hasta su conclusion total
conforme a las disposiciones aplicables vigentes al momento de su inicio.

Se considera que se inicié un procedimiento, cuando se hubiere notificado al
servidor publico el citatorio para la audiencia a que se refiere el articulo 185
fraccion | de la Ley Organica del Poder Judicial, que se abroga a la entrada en
vigor de la presente Ley Organica.

Las quejas presentadas, y los actos de investigacion iniciados, con anterioridad a
la entrada en vigor de la presente Ley Organica, continuaran su tramite de
investigacion, y en su caso, substanciacion y resolucion del Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa, de acuerdo con las disposiciones de la ley
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Organica del Poder Judicial, que se abroga a la entrada en vigor de la presente
Ley Organica, seran turnadas al Tribunal de Disciplina Judicial para que actue
conforme a sus atribuciones.

Las faltas administrativas previstas en la Ley Organica del Poder Judicial, que se
abroga a la entrada en vigor de la presente Ley Organica; seguiran siendo
sancionables hasta en tanto opere el plazo de prescripcion.

DECIMO CUARTO. Para efectos del articulo anterior, las competencias de la
Comisioén de Disciplina y de la Secretaria Ejecutiva de Vigilancia y Disciplina del
Consejo de la Judicatura, seran asumidas por el Tribunal de Disciplina Judicial.
Las competencias del Pleno del Consejo de la Judicatura por el Pleno del Tribunal
de Disciplina Judicial en materia disciplinaria.

En el caso de los procedimientos a cargo de la Contraloria, seguiran tramitandose
por este 6rgano en el ambito de su competencia y conforme a la normatividad
vigente en el momento en que se hubieran iniciado.

DECIMO QUINTO. Los precedentes, tesis, jurisprudencias y criterios obligatorios
del Supremo Tribunal de Justicia del Estado que se hubieran emitido con
anterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto mantendran su vigencia y,
por tanto, su caracter orientativo o vinculante segun corresponda.

DECIMO SEXTO. La normatividad interna emitida por el Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado y el Supremo Tribunal de Justicia continuara vigente
en todo lo que no se oponga a la Constitucion Politica del Estado y a la presente
Ley Organica, hasta en tanto el Organo de Administracion Judicial, el Supremo
Tribunal de Justicia y el Tribunal de Disciplina Judicial emitan su propia
normatividad.

Por lo que, al entrar en funciones dichos 6rganos y la normatividad que audn
continue vigente, todas las referencias o0 menciones al Consejo de la Judicatura se
entenderan hechas al Organo de Administracion Judicial o al Tribunal de Disciplina
Judicial, de acuerdo con sus atribuciones y en el ambito de sus respectivas
competencias.

DECIMO SEPTIMO. En un plazo no mayor a ciento ochenta dias contados a partir
de la entrada en vigor de la presente Ley Organica, las autoridades competentes
deberan realizar las adecuaciones legales, normativas, reglamentarias y
administrativas necesarias para su debida implementacion y cumplimiento.

DECIMO OCTAVO. El Organo de Administracion Judicial debera asegurar el
adecuado funcionamiento estructural y operativo de todas las areas contempladas
en esta Ley Organica, sin que ello impligue necesariamente un incremento en el
presupuesto de egresos autorizado. Para tal efecto, podra implementar las
reestructuras, ajustes y transferencias necesarias en la asignacién de recursos
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humanos, materiales, financieros y administrativos, conforme a las necesidades
del servicio y la carga efectiva de trabajo.

Las medidas podran incluir, en su caso, la reasignaciéon o transferencia de
unidades administrativas, asi como de personal operativo o de apoyo, entre el
Organo de Administraciéon Judicial, el Supremo Tribunal de Justicia, el Tribunal de
Disciplina Judicial y los juzgados de primera instancia, privilegiando criterios de
eficiencia operativa, continuidad del servicio y pleno respeto a los derechos del
personal involucrado.

DECIMO NOVENO. Las personas Juzgadoras que actualmente conocen de
asuntos del sistema tradicional continuaran conociendo de dichos asuntos hasta
su resolucion definitiva, conforme a las disposiciones vigentes al momento de su
radicacion. Lo anterior, con el fin de garantizar la continuidad jurisdiccional, evitar
afectaciones procesales y dar cumplimiento al principio de legalidad, en
concordancia con las disposiciones legales que le fueren aplicables o los acuerdos
generales emitidos por el entonces Consejo de la Judicatura.

VIGESIMO. Las personas Juzgadoras que actualmente conocen de asuntos en
materia civil y familiar conforme al sistema procesal vigente continuaran
conociendo de dichos asuntos hasta su resolucion definitiva, aplicando las
disposiciones procesales que se encuentren vigentes al momento de su
radicacion.

Una vez que entre en vigor el Codigo Nacional de Procedimientos Civiles y
Familiares en el Estado de San Luis Potosi, las personas juzgadoras asumiran
competencia para conocer de los nuevos asuntos que se promuevan conforme al
citado ordenamiento, en los términos establecidos por la declaratoria y calendario
de implementacion que se emita para tal efecto.

Lo tendra entendido el Ejecutivo del Estado, lo hara publicar, circular y obedecer.

D A D O en el salon de sesiones “Ponciano Arriaga Leija” del Honorable Congreso
del Estado, en Periodo Extraordinario, el catorce de septiembre del dos mil
veinticinco.

Honorable Congreso del Estado. Por la Directiva. Presidente Diputado Cuauhtli
Fernando Badillo Moreno; Primera Secretaria: Diputada Jessica Gabriela Lopez
Torres; Segundo Secretario: Diputado Rubén Guajardo Barrera. (Rubricas)

Por tanto, mando se cumpla y ejecute el presente Decreto y que todas las

autoridades lo hagan cumplir y guardar y al efecto se imprima, publique y circule a
quienes corresponda.
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D AD O EN EL PALACIO DE GOBIERNO, SEDE DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI, EL DIA CATORCE DEL
MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICINCO.

JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA
El Gobernador Constitucional del Estado
(Rubrica)

J. GUADALUPE TORRES SANCHEZ
El Secretario General de Gobierno
(Rubrica)

[N. DE E. A CONTINUACION SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS
TRANSITORIOS DE LOS DECRETOS DE REFORMAS AL PRESENTE
ORDENAMIENTO.]

P.O. 29 DE JUNIO DE 2026.

[N. DE E. TRANSITORIOS DEL “DECRETO 0570.- QUE REALIZA REFORMAS,
ADICIONES Y DEROGACIONES A LA LEY ORGANICA DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI".]

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periodico Oficial del Estado “Plan de San Luis”.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente
Decreto.

TERCERO. La Magistratura que ocupe la Presidencia a la fecha de este Decreto,
ocupara el cargo hasta el quince de septiembre de dos mil veintiocho, a fin de
ajustarse al plazo de tres afios, previsto en el articulo 95 de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi.

CUARTO. Las disposiciones reglamentarias, acuerdos generales, lineamientos,
manuales, circulares y demdas normatividad interna vigentes continuaran
aplicandose en lo que no se opongan al presente Decreto, en tanto se expiden o
adecuan las disposiciones que resulten necesarias para su debida observancia.

QUINTO. El Supremo Tribunal de Justicia, el Organo de Administracion Judicial y
el Tribunal de Disciplina Judicial, en el &mbito de sus respectivas competencias,
deberan expedir o adecuar la normatividad interna necesaria para la aplicacion del
presente Decreto dentro de los noventa dias habiles siguientes a su entrada en
vigor.
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SEXTO. La Junta de Coordinacion a que se refiere el articulo 112 de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado debera instalarse formalmente dentro de
los treinta dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto. En su
sesién de instalacion, sus integrantes acordaran las bases minimas para su
funcionamiento, sin perjuicio de la posterior emision de la normatividad interna
correspondiente.

SEPTIMO. Los recursos humanos, materiales, financieros, tecnoldgicos,
documentales y archivisticos, asi como los expedientes, registros, sistemas,
bienes, derechos, obligaciones y asuntos en tramite que, con motivo del presente
Decreto, deban quedar a cargo de 6rganos de apoyo del Supremo Tribunal de
Justicia, se transferiran o reasignaran mediante los acuerdos administrativos y
actos de entrega-recepcion que resulten procedentes, en el ambito de sus
respectivas competencias, dentro de los noventa dias habiles siguientes a la
entrada en vigor del presente Decreto. En la ejecucion de dichas medidas deberan
respetarse en todo momento los derechos laborales adquiridos de las personas
servidoras publicas del Poder Judicial del Estado. En ningun caso dichas medidas
afectaran la validez de las actuaciones previamente realizadas.

OCTAVO. Las certificaciones, constancias, registros, actuaciones, resguardos
documentales, determinaciones administrativas y demas actos emitidos con
anterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto por las areas, 6érganos o
personas servidoras publicas cuyas atribuciones se reubiquen, precisen o
redistribuyan, conservaran plenamente su validez y eficacia juridica.

NOVENO. Las solicitudes, procedimientos, tramites y determinaciones que se
encuentren en curso a la entrada en vigor del presente Decreto continuaran
substanciandose conforme a las disposiciones vigentes al momento de su inicio,
salvo en lo relativo a disposiciones de naturaleza organica, administrativa o de
coordinacién interna, las cuales seran de aplicacion inmediata cuando ello no
afecte derechos adquiridos ni la validez de actuaciones previas.

DECIMO. La implementacion del presente Decreto se realizara con cargo a los
recursos humanos, materiales y presupuestales aprobados al Poder Judicial del
Estado, por lo que no implicara, por si misma, la creacion automatica de plazas o
estructuras distintas a las que, en su caso, autorice el Organo de Administracion
Judicial conforme a la disponibilidad presupuestal y a la normatividad aplicable.

DECIMO PRIMERO. La creacion de las Administraciones Judiciales de los
Sistemas de Gestion Civil y Familiar, se realizard una vez que se efectie la
declaratoria de entrada en vigor del nuevo Cdédigo Nacional de Procedimientos
Civiles y Familiares.
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