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LEY QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
CARACTER MUNICIPAL DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION DE VALLE DE BRAVO, ESTADO DE MEXICO.

CAPITULO PRIMERO
DEL OBJETO Y LAS DEFINICIONES

Articulo 1. Se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto Municipal de Planeacion
de Valle de Bravo, Estado de México, con personalidad juridica y patrimonio propio, y autonomia técnica y
de gestioén, para el cumplimiento de su objeto.

Articulo 2. Las disposiciones de este ordenamiento son de caracter publico e interés social, y regulan la
creacion, los objetivos, la administracion y el funcionamiento del Instituto Municipal de Planeacion de Valle
de Bravo, Estado de México.

Articulo 3. El Instituto Municipal de Planeacion de Valle de Bravo, Estado de México tendra su domicilio
en la cabecera del municipio de Valle de Bravo, siendo el que el Ayuntamiento le asigne.

Articulo 4. Para efectos de la presente Ley, se entendera por:
I. Ayuntamiento: Al Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Valle de Bravo, México;
Il. Consejo Directivo: Al Consejo Directivo del Instituto Municipal de Planeacién de Valle Bravo, México;

lll. Consejo Ciudadano: Al Consejo Consultivo Ciudadano del Instituto Municipal de Planeacién de Valle
de Bravo, México;

IV. COPLADEMUN: Al Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;
V. Dependencias: A las Direcciones y unidades administrativas de la Administracién Publica del Municipio;

VI. Entidades: A los Organismos Publicos Descentralizados, Empresas de Participacién Municipal,
Fideicomisos Publicos Municipales y Consejos de la Administracion Publica Municipal;

VII. IMPLAN: Al Instituto Municipal de Planeacion de Valle de Bravo, Estado de México;
VIII. Municipio: Al Municipio de Valle de Bravo, Estado de México;

IX. Organo de Vigilancia: Al Organo cuyo titular designe el Consejo Directivo para vigilar la administracion,
operacion, el cumplimiento de objetivos, planes y programas del IMPLAN, y

X. Sistema Municipal de Planeacién Integral: Al conjunto de instrumentos, planes, programas, proyectos
y procedimientos técnicos, legales y administrativos, necesarios para la planeacion y participacién de la
sociedad en el desarrollo integral del municipio en relacién con el IMPLAN.

Articulo 5. EI IMPLAN es un organismo publico descentralizado que tiene por objeto coadyuvar como una
entidad consultiva en la planeacién municipal, para proponer las acciones de interés publico y de apoyo
técnico, consultivo y de gestién al Ayuntamiento en el ejercicio de sus atribuciones, conforme a la
planeacién estratégica del desarrollo, a través de la concertacion, coordinacion y participacion de los
sectores publico y privado, para con ello, direccionar, racionalizar y optimizar la utilizacion de los recursos
y las acciones para el desarrollo sostenible que mejore sustancialmente las condiciones de vida de los
ciudadanos con una visién regional en corto, mediano y largo plazo.

Articulo 6. El IMPLAN tendra las siguientes atribuciones:



I. Fortalecer y dar un caracter institucional al proceso de planeacion estratégica Integral para el desarrollo
a mediano y largo plazo del municipio;

Il. Orientar el desarrollo del municipio a través de la elaboracién y evaluacion del Plan y los Programas del
Sistema Municipal de Planeacion Integral;

lll. Fomentar la continuidad del Plan y los Programas del Sistema Municipal de Planeacién Integral,
IV. Elaborar estudios y proyectos para fortalecer el proceso de toma de decisiones del Ayuntamiento;

V. Realizar y coadyuvar en las gestiones necesarias ante diversas instancias y los sectores publicos y
privados para el logro de los objetivos del Ayuntamiento;

VL. Incorporar la participacion ciudadana en el proceso de planeacion;

VII. Ofrecer servicios especializados de alta calidad profesional a los usuarios de los sectores publico,
social y privado, en el ambito de su competencia;

VIII. Emitir opiniones y recomendaciones en materia de planeacion;

IX. Asesorar en materia de planeacion integral con visién de largo plazo, a las areas de la Administracion
Pdblica Municipal;

X. Realizar estudios técnicos, socioeconomicos, territoriales y ambientales que requiera el Ayuntamiento
para tomar decisiones sobre el desarrollo local;

XI. Elaborar los programas y proyectos estratégicos orientados al desarrollo territorial;

XIl. Brindar asistencia técnica y capacitacion que requieran, el Ayuntamiento y las organizaciones sociales
involucradas en el proceso de planeacién local;

XIll. Establecer relaciones de intercambio de informacién y colaboraciéon con otras entidades publicas,
privadas, académicas y sociales en materia de planeacién municipal;

XIV. Promover la planeacion participativa, coordinando con el COPLADEMUN, las consultas y participacion
de la poblacion, y el involucramiento de las dependencias, con la finalidad de elaborar, actualizar o
modificar el Sistema Municipal de Planeacion;

XV. Asesorar al Ayuntamiento y a las dependencias de la administracién puablica municipal, en la
instrumentacion y aplicacién de las normas que se deriven del Sistema Municipal de Planeacién;

XVI. Difundir el Sistema Municipal de Planeacion, los proyectos de investigacion y los sistemas de
informacion;

XVII. Planear a corto y largo plazo el desarrollo sostenible y equitativo con perspectiva integral, y
XVIII. Proponer al Presidente Municipal las politicas, programas, proyectos y normas juridicas en materia
de desarrollo urbano, metropolitano, medio ambiente, social, y de la cuenca con desarrollo sostenible y

sustentable que fomenten la equidad urbana, el urbanismo social y la gobernanza metropolitana.

Articulo 7. Con el objetivo de cumplir con las atribuciones descritas en el articulo que antecede, el IMPLAN
tendra las principales lineas de accion siguientes:

1. Planeacién integral y sostenible a mediano y largo plazo del Municipio;

2. Capacitacién y asesoria para el fortalecimiento institucional del Ayuntamiento y a la administracion
publica municipal;

3. Investigacion y consultoria técnica para el desarrollo integral y sostenible del municipio;



4. Elaboracion, gestion, evaluacion y aprobacion de planes, programas y proyectos y estudios técnicos
para el desarrollo integral y sostenible del municipio;

5. Integracion y operacion de sistemas de informacion municipales;

6. Colaboracion institucional y participacién ciudadana en la elaboracién de planes, programas y proyectos
para el desarrollo integral y sostenible del municipio en colaboracién con el Ayuntamiento y el
COPLADEMUN;

7. Proponer la elaboracién de la normatividad pablica municipal;

8. Planeacion, gestiéon e instrumentacion de politicas publicas en materia para el desarrollo integral y
sostenible del municipio, y

9. Aquellas que considere necesarias el Ayuntamiento, el Consejo Directivo o el Consejo Ciudadano.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION DEL IMPLAN

Articulo 8. Para el despacho de los asuntos sometidos a su conocimiento, el IMPLAN se integrara por:
a) El Consejo Directivo;
b) La persona Titular del IMPLAN, y
c) El Consejo Ciudadano. i
CAPITULO TERCERO

DEL CONSEJO DIRECTIVO
Articulo 9. El Consejo Directivo es el 6rgano de direccion del IMPLAN, el cual se integrara por personas
servidoras publicas municipales y por los integrantes del Consejo Consultivo Ciudadano de la siguiente
manera:
I. La o el Presidente Municipal, quien fungird como presidente;
Il. La persona Titular del IMPLAN, quien fungird como secretario técnico;
lll. Por las personas titulares de las direcciones de Obras Publicas, de Desarrollo Urbano, Ecologia y
Conservacion Ambiental, de Desarrollo Econdmico, de Desarrollo Social, de la Unidad de Informacion,
Planeacién, Programacion y Evaluacion, del Organo de Control Interno, del Organismo de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento, o sus equivalentes, mismas que fungiran como vocales, y
IV. Por los integrantes del Consejo Ciudadano quienes fungirdn como vocales.
La o el Secretario Técnico sera el enlace de las demas areas de la administracién publica, y en su caso,
les comunicara los acuerdos respectivos que involucren las acciones correspondientes a las demas areas
administrativas.
Articulo 10. El Consejo Directivo sesionard de forma ordinaria cada tres meses, sin perjuicio de hacerlo
de manera extraordinaria cuando la naturaleza del asunto asi lo requiera o cuando lo solicite al menos el
cincuenta por ciento de sus integrantes.
Corresponde al Consejo Directivo el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I. Revisar periédicamente el estado financiero y el inventario de bienes del IMPLAN;

Il. Revisar y aprobar el presupuesto anual del IMPLAN y presentarlo al Ayuntamiento para su aprobacion;



lll. Revisar y aprobar el programa anual de trabajo del IMPLAN;
IV. Vigilar el correcto funcionamiento del IMPLAN;

V. Autorizar el Reglamento Interno del IMPLAN y las demas disposiciones juridicas relativas al
funcionamiento interno del mismo para someterlas a la aprobacién del Cabildo del Ayuntamiento;

VI. Gestionar la obtencién de recursos financieros para el buen cumplimiento de los objetivos del IMPLAN, y
VII. Llamar a comparecer a las personas titulares de las dependencias administrativas municipales y
organismos auxiliares a efecto de que informen, cuando asi se requiera, sobre el estado que guardan los

asuntos de su dependencia.

Articulo 11. Los cargos de miembro de Consejo Directivo seran honorificos con excepcion de la persona
Titular del IMPLAN, quien percibira el sueldo sefialado en la Partida Presupuestal asignada para tal efecto.

Articulo 12. Los miembros del Consejo Directivo tendran derecho a voz y voto, con excepcion del
Secretario Técnico, quien solo tendra derecho a voz, debiendo tomar sus acuerdos por mayoria de votos.

Articulo 13. Corresponde al Presidente del Consejo Directivo:

I. Presidir las Sesiones del Consejo Directivo, en su ausencia sera suplido por el vocal que designe;

Il. Vigilar que los acuerdos y disposiciones del Consejo Directivo se ejecuten en los términos aprobados;
lll. Ejercer la representacion legal de Consejo Directivo ante cualquier autoridad o persona publica o
privada, y en su caso, otorgar y revocar poderes generales y especiales a terceros o mediante oficio para
la debida representacién juridica correspondiente, pudiendo convenir en los mismos;

IV. Designar a la persona Titular del IMPLAN;

V. Asistir como Presidente Honorario a las sesiones del Consejo Consultivo Ciudadano, con derecho a voz
y voto, y

VI. Las demas que le encomiende el Consejo Directivo o el Ayuntamiento.
Articulo 14. Corresponde al Secretario Técnico del Consejo Directivo:
I. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo;

Il. Realizar los citatorios correspondientes y el orden del dia de las respectivas Sesiones Ordinarias y
Extraordinarias del Consejo;

lll. Levantar y autorizar las actas de las sesiones celebradas por el Consejo Directivo asentandolas en el
libro correspondiente que llevara bajo su cuidado, debiendo recabar en cada una de ellas la firma de cada
miembro asistente;

IV. Autorizar con su firma los acuerdos que el Presidente dirija a nombre del Consejo Directivo, y

V. Levantar las actas correspondientes de los actos juridicos que determine el Consejo Directivo,
autorizandolos con su firma, de manera conjunta con el Presidente.

Articulo 15. Corresponde a los Vocales:
I. Asistir a las reuniones del Consejo Directivo con voz y voto;

Il. Proponer al Consejo Directivo los acuerdos que considere pertinentes para el cumplimiento del objeto,
planes y programas del IMPLAN, y

lll. Desempefiar las comisiones que les sean encomendadas por el Consejo Directivo.



CAPITULO CUARTO
DEL LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 16. Para las reuniones del Consejo Directivo, el Secretario Técnico debera:

I. Por instrucciones del Presidente, convocar a los miembros del Consejo Directivo a las sesiones
ordinarias, al menos con cinco dias habiles de anticipacién, informandoles del dia, la hora y el lugar para
gue tenga verificativo la reunion y con al menos veinticuatro horas de anticipacion para las sesiones
extraordinarias;

Il. Elaborar el orden del dia, el cual se integrara en el citatorio de la sesion para el conocimiento de los
miembros del Consejo Directivo, debiéndose acompafiar con la informacion que sustente cada uno de los
asuntos a tratar en la sesion;

lll. Vigilar que el quérum para sesionar sea al menos de la mitad mas uno de los integrantes del Consejo
Directivo, y

IV. Levantar el acta respectiva de los acuerdos tomados misma que firmaran los miembros del Consejo
Directivo.

Articulo 17. Si después de transcurridos treinta minutos de la hora sefialada para la reunién, no existe
quérum, el Secretario Técnico convocara nuevamente a sesion, la cual debera celebrarse dentro de los
siguientes quince dias. En la segunda convocatoria, la reunion sera valida con la asistencia de los
integrantes presentes.

Articulo 18. Sera motivo de baja de un miembro del Consejo Directivo:

I. La falta consecutiva a tres reuniones ordinarias sin causa justificada, debiéndose nombrar a quien lo
sustituya, y

Il. Por causa grave y justificada que considere el Presidente del Consejo Directivo.

Articulo 19. Los miembros del Consejo Directivo deberan:

I. Guardar y respetar los acuerdos del Consejo Directivo;

Il. Manejar con discrecion la informacién que obtengan dentro de las reuniones del Consejo Directivo;

lll. Conducirse con verdad en las participaciones, exposiciones, comentarios y demas informaciéon que
viertan al Consejo Directivo;

IV. Actuar dentro del Consejo Directivo y fuera del mismo, en asuntos relacionados con éste, con probidad,
esmero y transparencia, y

V. Procurar que no se comprometa la autonomia y postura del Consejo Directivo o del IMPLAN, por actuar
con imprudencia o descuido inexcusable.

El cumplimiento de lo anterior sera evaluado por el propio Consejo Directivo a efecto de determinar las
medidas a seguir, las cuales podran ser desde una llamada de atencion hasta la remocion del cargo.

CAPITULO QUINTO
DE LA PERSONA TITULAR DEL IMPLAN

Articulo 20. La persona Titular de IMPLAN tendra las siguientes atribuciones:

I. Coordinar los trabajos técnicos requeridos por el Presidente Municipal,



Il. Proporcionar asesoria y apoyo técnico a los integrantes de la Administracion Publica Municipal para los
procesos administrativos de planeacion integral del desarrollo municipal;

lll. Identificar la problematica en materia metropolitana, urbana, ambiental, social y de servicios publicos, y
proponer, en su caso, posibles soluciones;

IV. Apoyar en el proceso de integracién, seguimiento, control y evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal;

V. Vigilar la adecuada vinculacion del Plan de Desarrollo Municipal con el presupuesto con base en
resultados;

VL. Integrar, proponer y. en su caso, dar seguimiento a las diferentes politicas publicas municipales con la
participacion de las diferentes unidades administrativas y descentralizadas;

VII. Realizar los proyectos y estudios necesarios para la direccion de las politicas publicas municipales
orientadas a la equidad urbana y dinamizacion de la convivencia ciudadana;

VIIl. Evaluar la procedencia de las propuestas de reconduccion de la planeacion sugeridas por las
diferentes éareas;

IX. Dirigir la integracion de los informes sobre los resultados de la gestion;

X. Proveer lo necesario para que los estudios técnicos de cualquier especialidad requeridos por el
Presidente Municipal para el desarrollo de sus funciones se lleven a cabo;

XI. Coordinar los comités técnicos que le sean encargados por el Presidente Municipal;

XIl. Proponer al Presidente Municipal innovaciones y buenas practicas en el gobierno y administracion que
corresponda;

XIlll. Coordinar lo necesario en la Administracién Puablica Municipal a efecto de que se cumplan las
disposiciones en materia de planeacion;

XIV. Mediante convenio de colaboracion que celebre el Ayuntamiento con instituciones de gobierno,
organos constitucionales autbnomos, organismos internacionales, empresas privadas y publicas, academia
y asociaciones civiles, utilizar informacion o bases de datos, que contribuyan a las funciones de planeacion
del desarrollo municipal, desarrollo urbano y metropolitano, ambiental, social y demas que se requieran de
caracter participativas;

XV. Representar legalmente al IMPLAN con las facultades de un apoderado general para pleitos y
cobranzas, en actos de administracion y de dominio, sustituir y delegar esta representaciéon en uno 0 mas
apoderados que ejerzan en forma individual o conjunta, asi como revocar dichos poderes. Para ejercer
actos de dominio se requerira la autorizacion expresa del Consejo Directivo de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables, y

XVI. Las demas que deriven de otros acuerdos y ordenamientos legales aplicables.

Articulo 21. El Titular del IMPLAN, para el cumplimiento de sus atribuciones y funciones se auxiliara de
las unidades administrativas establecidas en el Reglamento Interno del IMPLAN.

Articulo 22. La persona Titular del IMPLAN durara en su cargo un periodo de tres afios.

CAPITULO SEXTO
DEL CONSEJO CONSULTIVO CIUDADANO

Articulo 23. El Consejo Consultivo Ciudadano es el 6rgano de consulta del IMPLAN, se integrara por el
Presidente Municipal, quien sera el Presidente Honorario del Consejo Consultivo Ciudadano, y por ocho
personas de reconocida trayectoria en el ambito urbano administrativo, de organizaciones no



gubernamentales, o ciudadanos interesados en el desarrollo y la planeacion integral del municipio, todos
con derecho a voz y voto.

El Consejo Ciudadano tendra las siguientes atribuciones:
I. Proponer al IMPLAN lineas y estrategias de planeacion para el desarrollo integral del Municipio;
Il. Analizar, evaluar y emitir opinién sobre los planes, programas y proyectos elaborados por el IMPLAN;

lll. Promover y proponer mecanismos para incorporar la participacion ciudadana en los procesos de
planeacion;

IV. Promover la instrumentacion de los Programas del Sistema Municipal de Planeacion Integral ante los
diversos érganos e instancias de gobierno a nivel federal, estatal y municipal;

V. Proponer proyectos para su incorporacion al Programa Anual de Trabajo del IMPLAN, y
VI. Las demas que el Consejo Directivo determine.

Articulo 24. El cumplimiento de sus funciones sera evaluado por el propio Consejo Directivo a efecto de
determinar las medidas a seguir.

Articulo 25. Los Consejeros Ciudadanos seran electos en la primera sesiéon del IMPLAN a propuesta del
Presidente del Consejo Directivo, los cuales deberan ser electos para un periodo de tres afios.

Una vez concluido su periodo, podran ser ratificados cuatro de sus miembros a propuesta del Presidente
del Consejo Directivo.

Articulo 26. El Presidente del Consejo Ciudadano, sera aquel que se designe a Propuesta del Presidente
Municipal y sea ratificado por mayoria de votos por los demas integrantes del Consejo Directivo, el cual
durarad como Presidente tres afios, pudiendo ser ratificado a propuesta del Presidente Municipal hasta por
dos ocasiones.

Sera el encargado de realizar las respectivas invitaciones a la totalidad de los integrantes del Consejo
Ciudadano para tratar los asuntos de su competencia en las sesiones y tendra el voto de calidad en caso
de empate.

Articulo 27. No podran formar parte del Consejo Ciudadano, aquellos que ocupen cargos, cualquiera que
sea su denominacién, en algun partido politico, organizacion religiosa, o que se encuentre en ejercicio de
sus funciones en la administracion publica municipal, estatal o federal, a excepcién de docentes,
académicos o con cargo en alguna institucién educativa.

CAPITULO SEPTIMO
DEL PATRIMONIO DEL IMPLAN

Articulo 28. El patrimonio del IMPLAN se integrara con los siguientes recursos:
I. Los bienes muebles e inmuebles que el Ayuntamiento le asigne;

Il. Los recursos del presupuesto de egresos del Municipio que le sean asignados por el Ayuntamiento
anualmente;

lll. Los bienes y demas ingresos que el Gobierno del Estado de México, la Federacion o cualquier otra
Entidad o Institucion publica, érgano auténomo, organismo internacional, empresa privada, institucién
académica o asociacion civil le otorgue o destine;

IV. Las aportaciones, donaciones, legados y las liberalidades que reciba de personas fisicas o juridicas
colectivas;



V. Los rendimientos, recuperaciones, bienes, derechos y demas ingresos que le generen sus inversiones,
bienes y operaciones;

VI. Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que les otorguen conforme a las Leyes y
reglamentos, y

VII. En general los demas bienes, derechos e ingresos que obtengan por cualquier titulo legal.
Articulo 29. EI IMPLAN llevara un libro de inventario debidamente autorizado y actualizado que contendra:

I. La descripcién de los bienes muebles e inmuebles que forman su patrimonio, fecha y forma de su
adquisicion, y

Il. Su destino y movimiento que llegasen a ocurrir.

CAPITULO OCTAVO
DE LAS GENERALIDADES

Articulo 30. EL IMPLAN deber& elaborar su programa de trabajo anual para el ejercicio inmediato siguiente
y lo sometera a la consideracion del Ayuntamiento.

Articulo 31. El IMPLAN estara sujeto a la Ley Organica Municipal del Estado de México, y a la Ley de
Planeacion del Estado de México y Municipios.

Articulo 32. Las relaciones laborales entre el IMPLAN y sus trabajadores, se regiran por la Ley del Trabajo
de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, y las demas disposiciones juridicas aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial
"Gaceta del Gobierno".

SEGUNDO. El Consejo Directivo debera expedir el Reglamento Interior del Instituto Municipal de
Planeacion de Valle de Bravo, Estado de México, en un plazo de sesenta dias naturales contados a partir
de la entrada en vigor del presente Decreto.

TERCERO. El Ayuntamiento deberd proveer lo necesario para la integracion y financiamiento del
Organismo.

Lo tendra entendido el Gobernador del Estado, haciendo que se publique y se cumpla.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a
los doce dias del mes de agosto del afio dos mil veintiuno.

APROBACION: 12 de agosto de 2021.
PROMULGACION: 31 de agosto de 2021.
PUBLICACION: 06 de septiembre de 2021.
VIGENCIA: 07 de septiembre de 2021.
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